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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas vietas adrese Nr. Licencésanas uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja atskiras no datums programmas | programmas apguvi
juridiskas apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
adreses) vai uzsakot noslédzot
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Smilsu iela 2 V-3558 12.01.2011 113 112
[programma Jaunjelgava
Aizkraukles
novads
Speciala pirmsskolas 01015611 Smilsu iela 2 V-5608 09.12.2022 0 1
izglitibas programma Jaunjelgava
ar jauktiem attistibas Aizkraukles
traucgjumiem novads

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un mactbu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

dzivesvietas maina — 2 izglitojamie (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

2021./2022. macibu gada laika);

velme mainit izglitibas iestadi — (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).
3 izglitojamie (vecaku darba vietas maina).

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
IlgstoSas vakances izglitibas iestade 3slodzes Sakara ar vakcinéSanos un
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. pedagogs- sertifikata ieguvi, aizgaja no
mac.g. (Itdz 31.05.2022.) skolotajs darba
0,3slodzes sporta
skolotajs
0,3slodzes
specialais
pedagogs
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 3 Skolotajs logopéds — 1slodz.
personals izglitibas iestad€, noslédzot Psihologs- 12 st. ménest
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) Specialais pedagogs- 0,7
slodz.




2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1 Izglitibas iestades misija —

vajadzibas, nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un iemanas.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — veidot bérna personibu par aktivu, patstavigu,
paSpietiekamu, radoSu, atvertu un cienpilnu sabiedribas locekli.

miusdieniga pirmsskolas izglitibas iestade, kuras attistos$a vide
veicina bérna vispusigu un harmonisku attistibu, ieveérojot vina attistibas likumsakaribas un

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentreta veida — ciena, sadarbiba un atbildiba.
2.4. 2021./2022. macitbu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1. Sadarbiba ar
gimeni, veicinot
daudzveidigas
iespgjas, iesaistities
un sekmét bérna
attistibu un
macisanos

a) kvalitativi:

-meklet veiksmigus risinajumus
produktivai sadarbibai ar bernu
vecakiem,;

-gimenes iesaistiSanas kopigu
lémumu pienemsana, kas attiecas
uz bérnu macisanos, attistibu,
socialo dzivi grupa un macisanas
vidi;

-ieklaujosa izglitiba(audzinataju
noveérojumi, psihologa izpéte,
logopéda izpéte, saruna ar
vecakiem, pedagogiski
mediciniska komisija). (4 bérni);
-aktiva vecaku iesaistiSanas PII
padomes darba.

Dalgji sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

b) kvantitativi:
- 75% vecaku piedalijusies
aptauja vertejot PII darbibu;
-visas 6 grupas péc vecaku
ierosinajuma ar dibinataja
finans€jumu iegadati gaisa
attiritaji;
- 65% vecaku izmanto
skolvadibas platformu “ e-klase’
sazinai ar PII;
-vecaku iesaiste vaditajas
novertésanas procesa.

b

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Nr.2. Merktieciga
macibu procesa
planoSana, nemot
vera katra bérna
individualas
patnibas,

a) kvalitativi:
-gada tematiskais plans veidots
atbilstosi bérnu vecumposmam,
pieredzei un aktualajam kopiena;
- planoSana notiek skolvadibas
platforma e-klase, izmantojot tas

Sasniegts




vajadzibas, intereses,
notiekoSo sabiedriba
un daba.

piedavatas iespéjas;

-vecaki ir informéti par bérnu
macibu procesu un iesaistas taja;
-tiek rakstiti un parrunati ar
vecakiem individualie plani
ieklaujosai izglitibai

Sasniegts

Sasniegts

b) kvantitativi
-1 reizi ménest skolotaji analizeé
planoSanas procesu, ta
pe€ctecigumu;
-100% pedagogu apguvusi
skolvadibas platformas “e-klase”
piedavatas iesp&jas un aktivi tas
izmanto;
-30% macibu procesa planoti ara
vide.

Sasniegts

Sasniegts

Dalgji sasniegts

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1. Atbalsta
sniegS$ana jaunajiem
pedagogiem
pedagogisko
kompetencu
apgusana, attistiSana
un pilnveidosana,
darba ar
izglitojamajiem un
sadarbiba ar
vecakiem, kolégiem.

a) kvalitativi
-pieredz&juso pedagogu un PII
“Atvasite” atbalsta komandas
daliSanas ar labas prakses
piemériem (nodarbibu vérojumi,
parrunas, analize);

-jauno skolotaju pedagogiska
procesa parraudziba un
atgriezeniskas saites iegiiSana;
administracijas rotalnodarbibu
veérosana;

b) kvantitativi
- jaunie pedagogi 2x mé&nesi Vero
un analizg citu pedagogu
darbosSanos iestade;
-jaunie pedagogi regulari iesaistas
metodisko sanaksmju darba;
- jaunie pedagogi iesaistas
sadarbiba ar vecakiem (vec.
sapulces, individualas sarunas,
u.c.);
- jaunie pedagogi iesaistas un
piedalas PII kolektiva
salied@Sanas aktivitates.




3. Kiriteriju izvertejums

3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmdakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Lai wuzlabotu izglitojamo sasniegumus
javeicina vinu patstaviga darba iemanas

Jaturpina aktivi iesaistit vecakus lémumu
pienemsana par be&rnu macisanos, attistibu un
izaugsmi.

Vecaka posma izglitojamo macibu procesa
javeicina digitalo prasmju attistiba un macibu
procesam jabut interaktivam.

Jaturpina visu vecumu izglitojamo macibu
procesu vairak planot ara videg.

3.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Licenceéta speciala pirmsskolas izglitibas | NepiecieSama lielaka psihologa iesaiste
programma izglitojamiem ar jauktiem | izglitojamo atbalsta sniegSana, piesaistot
attistibas trauc€jumiem. esoso specialistu uz lielaku slodzi.

Nodrosinats atbalsta personals Japilnveido macibu Iidzeklu klasts.

Tiek veidoti individualie izglitibas apguves | Japilnveido  vecaku  informétiba  par
plani ne tikai izglitojamajiem ar jauktiem | ieklaujoSo izglitibu.

attistibas trauc€jumiem, bet ari
izglitojamajiem no Ukrainas.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitojamo no Ukrainas iesaistiSana macibu | Vecaku izglitoSana par faktoriem, kuri
procesa. ietekmé izglitibas pieejamibu.

Uzbrauktuves  izbuve pie PII, lai
izglitojamais ar kustibu trauc€jumiem varétu
apmeklét misu iestadi (Sobrid nav bijusi
vajadziba)

3.4. Kriterija “DroStba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir vienota izpratne par droSu un labvéligu | Pilnveidot un uzlabot PII ara vidi. (gajéju
vidi, labu uzvedibu un savstarpgjo cienu. celini, rotalu ieri¢u nomaina)




3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stiprdas puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Uzlabot PII estetisko vidi.

Izbiivét uzbrauktuvi pie ieejas PII.

Tehnisko lidzeklu iegade robotikai.

P&tnieciskas darbibas macibu lidzeklu iegade
dabaszinibam.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

Nav 1stenoti projekti.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Nav noslégti sadarbibas ligumi.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.2021./2022. m. g. pastiprinata uzmaniba tika pieversta vertibas balstitu ieradumu
pielietosanai ikdiena.

6.2. Lai veicinatu saskarsmes un socialo prasmju attistibu be€rniem (emocionala noturiba,
konfliktsituaciju risinaSana) iestadé notika projekta STOP 4-7 nodarbibas. Projekta
iegiitas prasmes un iemanas labveligi atspogulojas grupu darba un b&rnu savstarpgja
komunikacija.

7. Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie
secindjumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitibas iestades vaditaja Larisa Dinvalde
Sis dokuments ir elektroniski
parakstits ar drosu elektronisko
parakstu un satur laika zZimogu



