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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
) ) programmas |programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods Lo datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmsskolas izglitibas 0101 11 11 V-3557 12.01.2011 44 45
[programma

1.2. Izglitibas iestad€ nav butiska izglitojamo migracija — macibu gada laika 3 izglitojamie

iestajusie un 2 izglitojamie izstajusies:

1.2.1 viens izglitojamais partrauca apmekI&t izglitibas iestadi, gimenei
nolemjot ka turpinas tikai sasniedzot obligato izglitibas vecumu,

gimene izvél&jas Daudzeses pagastu,

1.2.3 viens izglitojamais partrauca apmeklgt izglitibas iestadi, viens
izglitojamais apmekl&ja specializ€to pirmsskolas izglitibas iestadi, divi
izglitojamie uznemti sasniedzot 1,5 gadu vecumu.

1.2.2 dzivesvietas maina- viens izglitojamais iestajas
izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada laika jo par dzivesvietu

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

personals izglitibas iestadeé, noslédzot
2021./2022. mac .g. (I1dz 31.05.2022.)

Npk Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

l. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | O -
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 2 Esosa logopéda 0,25 slodze

un izglitibas psihologa 0,25
slodze ir nepietiekama, jo
krasi pieaug to bérnu skaits,
kuriem nepiecieSama
uzvedibas, runas un valodas

korekcija.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — miisdieniga pirmsskolas izglitiba tuvu izglitojama

dzivesvietai

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — vesels, konkurétsp€jigs dzivei nakotnes

sabiedriba ar empatisku attieksmi, ar piederibas izjlitu savai zemei.




2.3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — dziviba, veseliba, atbildiba,

lidzcietiba, cienpilna attieksme ikdienas sazina visam mérkgrupam (bérni, vecaki,

darbinicki, dibinatajs)

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Vienota pieeja
macibu procesa
planosanai un

a) kvalitativi- skaidri planosanas
un izvert€sanas kriteriji vismaz 3
mérkgrupam (b&rni, pedagogi,
vecaki) mijiedarbiba veicina

Sasniegts.

jégpilna pielietoSana
macibu procesa

izverteésanai kvalitati.
b) kvantitativi- planoSana un Dalgji sasniegts.
vertesana E-klasé Vecaki neregulari
seko e-klases
ierakstiem.
Nr.2 a) kvalitativi- mérktieciga Dalgji sasniegts
Digitalo tehnologiju | planosana, DT pieejamiba ierobezoto darbinieku

resursu del.

b) kvantitativi

Individuali [idz 60 %
izglitojamie izmanto
DT ierobezZoto
darbinieku resursu dél.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

pamats.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 a) kvalitativi- specialo vajadzibu

Macibu sasniegumu | noteikSana -sekmiga individa

verteéSanas attistibai atbalstoSas sist€mas

ieklaujosais princips- | izveides pamatojums.

individualizacijas




b) kvantitativi - vert€Sanu pielago
ikviena izglitojama dazadajam
macisanas vajadzibam.

Nr.2

Pilnveidot
izglitojamo
paSvaditu macisanos
(izglitojamais plano,
1steno, izverte,

a) kvalitativi

Izveidot un uzkrat macibu
materialus,kas veicinatu
izglitojama pasvaditu skanu un
burtu apguvi izzinas procesu
attistibai.

neizdoSanos pienem
ka darba procesa
dalu), apgtstot
latviesu valodas
jomas macibu saturu.

b) kvantitativi

Pilnveidot pasvaditas macisanas
darba organizacijas formas,
aptverot vismaz 80% izglitojamo.
-kopa ar dibinataju palielinat
cilvekresursus vismaz par 1,5
slodzi efektiva pasvadita
maciSanas procesa monitoringam

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi”

vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir sisttma labu macibu
rezultatu sasniegSanai izglitojamiem macibu
satura apguvei visas macibu jomas- visam
mérkgrupam ir skaidri kritériji un vértésanas
sist€éma par katru macibu jomu.

Noteikt augsta ItTmena pirmsskolas izglitibas
satura apguvi vismaz tris macibu jomas
vismaz 20% izglitojamiem.

Izglitibas iestade ne retak ka divas reizes gada

un beidzot izglitibas iestadi sniedz
izglitojamo  vecakiem informaciju par
izglitojama sasniegumiem, lai

nepiecieSamibas gadijuma sniegtu atbalstu.

Turpinat izzinat izglitojamo vecaku un
turpmakas izglitibas iestades pedagogu
verte§jumu par izglitojama macibu satura
apguvi, lai atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskai
saitei pilnveidotu savu darbibu.

Ikdienas macibu procesa un arpus iestades
pasakumos izglitojamie realiz€ paSiniciativu,
apgust pilsoniskas lidzdalibas pieredzi.

NodroS$inat personala
izglitojamajiem  realizgjot
izmantojot PII digitalos resursus.
Pilnveidot aktivitaSsu un sadarbibas formas
pilsoniskas lidzdalibas realizacijai.

kapacitati
pasSiniciativu

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visam mérkgrupam (PII darbiniekiem,
vecakiem, dibinatajam) ir vienota izpratne
par vienlidzibu un ieklausanu.

Iestadé macibu process, izglitojama sp&ju
attistiba tiek nodroSinata neatkarigi no ta,
kads ir vina dzimums, dzivesvieta,ienakumi
gimeng, etniska piederiba, dzimta valoda,
vecaku izglitiba.

Problémsituaciju gadijumos ir skaidrs ricibas

Turpinat apzinat visus resursus
problémsituaciju gadijuma, lai nodroSinatu
iesaistito pusu psihologisku labklajibu.
Efektivakai ieklaujosai macibu videi izvertet
izglitojama sp€jas un palielinat individualo
atbalstu.

plans par atbalstu visiem iesaistitajiem
problémas risinajumam.
Izglitibas iestade nav sastopama

diskriminacija, ksenofobija vai cita veida
neiecietiba.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade dazadam merkgrupam
(pedagogiem, vecakiem, dibinatajam) ir
vienota izpratne par iesp&jamiem faktoriem,
kuri ietekmé izglitibas pieejamibu Izglitibas
iestade piedava pirmsskolas programmu un
savas kapacitates ietvaros maksimalu atbalstu
izglitojama sp&jam, vajadzibam un interesém.

Izglitibas iestade, sadarbiba ar dibinataju,
plano cilvékresursu nodroSinagjumu, ja
aktualiz€jas nepiecieSamiba Tstenot papildus
citu izglitibas programmu.

Pirmsskolas izglitibas iestadé ir misdieniga
macibu vide un individualai attistibai atbalsta
personals.

Macibu procesa diferencésanai un individuala
darba nodroSinaSanai, atbilstoSi izglitojama
spg&jam, vajadzibam un interesém,iestade
sadarbiba ar dibinataju, plano cilvékresursu
nodro§inajumu.

30% izglitibas 1iestades pedagogi savu
profesionalo  kompetenci  papildina  ar
zinaSanam darbam ar izglitojamiem, kuriem
noteiktas specialas vajadzibas.

3.4. Kriterija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir  normativie dokumenti, kuru
izstradé piedalijusas vismaz tris mérkgrupas,
noteikumi ir zinami, saprotami,tiek izpilditi ar
sapratni par drosu, psihologiski labvéligu un
likumisku principu nepiecieSamibu visam
lesaistitajam grupam (izglitojamie, darbinieki,
vecaki)- iek$gjas kartibas noteikumi, darba

Nostiprinat izpratni par droSu un labvéligu
vidi, labu uzvedibu un savstarpgjo cienu,
monitor&jot ieksgjas kartibas noteikumus.




kartibas noteikumi, treSo personu uzturéSanas
noteikumi.

Ieksgjas kartibas noteikumi tiek izvertéti,
atjaunoti un ieviesti katru gadu, aktualizgjot
izpratni par to izpildi.

Izglitojamie, kopa ar grupas personalu
izstrada noteikumus un atpazist, kad tie ir vai
nav ieveroti. lestade tiek veikts preventivais
darbs izglitojamo apmacibai ka atpazit un
rikoties nedrosas situacijas(Dzimbas drosibas
programma, pretmobinga programma “Liela
dzives skola™)

Izmantot vismaz divu citu institiciju
izstradatas droSibas programmas ka papildus
resursu,iestadé veiktaja preventivaja darba
izglitojamo apmacibai ka atpazit un rikoties
nedrosas fiziskas situacijas un saskarsmé ar
lidzcilvekiem.

Izglitibas iestad€ ir kartiba, to zina darbinieki
un bérni ka rikoties arkartas situacijas.

Praktiski organizét apmacibu, ka rikoties
arkartas situacijas.

Izglitibas iestad€ valda stipra un vienot
kopienas sajiita, vienotas vertibas.
Izglitojamiem 90% patik izglitibas iestade.
70% darbinieki jutas emocinali
drosi.Neviens izglitojamais netiek
diskriminéts .Ipasi riip&jas par tiem
izglitojamiem, kuru uzvediba ir asociala
(palidziba emociju kontrolg)

Apzinat resursus darbinieku labizjitas Iidz
90% uzlaboSanai-planoti atvalinajumi, laiks
hobijiem supervizijas, atbalsta grupas.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir plaSs materialtehniskais
nodroSinajums pirmsskolas satura apguvei
visas macibu jomas, ko parskata iestades
vadiba kopa ar pedagogiem un atbalsta
personalu vismaz reizi gada.

Pedagogiem ir saprotama kartiba ka pieteikt
un sanemt resursus.

Macibu  materialu  papildinasana
nepiecieSamibas visa macibu procesa.
Izzinat iesp€jas par nepiecieSamo resursu
izmantoSanu koopergjoties ar citu izglitibas
iestadi vai organizaciju.

pec

Izglitibas iestade ir vienlidzigi pieejams IKT
nodroSinagjums pedagogiem un atbalsta
personalam meérktiecigai integracijai macibu
procesa.

Sadarbojoties ar dibinataju, ieplanot lidzeklus
vismaz 3 PC nomainai.

Iestade e-vide nodroSina pedagogiem sniegt
informaciju vecakiem par izglitojamo macibu
jomas apgito un uzvedibas regularu
izverteésanu.

Izzinat nepiecieSamibu e-materialu izstradei
un glabasanai.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada




5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Nodibinajums “Centrs Dardedze”bérnu drosibai, SIA Izglitibas sistémas” par E-klasi,
SIA “Lielvards” macibu lidzekli papira un digiformata, VISC par macibu platformu
skolo.lv

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates-Veicinat izpratni par veselibu un dzivibu ka vissvarigako vértibu -
kustibas, svaigs gaiss, veseligs uzturs-ikdienas norma. Motivét katru kliit par
atbildigu personu sabiedriba- praktiski izglitibas iestadeé bérnam ir pienakumi,
atbildiba par uzticto. Bagatinat kulttrvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu Sélijai,
Latvijai- zinat un cienpilni izturéties pret LV simboliem, piedalities aktivitates,
koncertos izglitibas iestad€, gan S€lijas novada, LV.

6.2. lestadg ieprieks noteiktas vertibas- drosiba, ciena, atbildiba, briviba ikdiena tika
konsekventi realizétas vismaz 2 mérkgrupam- visi iestades darbinieki, dibinatajs.
Ikdiena izglitojamiem §Ts vertibas integrétas macibu procesa.

7. Citi sasniegumi

7.1. Izglitibas iestadei ir produktivas sadarbibas formas ar citdm iestadém, lai realizétu
ikgadgjas veselibu veicinoSas aktivitates “Eiropas judze”sadarbiba ar skolu, iesaiste
pagasta kultiiras pasakumos stiprina piederibu savam pagastam, savai Sé€lijai.
Ilggadeji izglitojamie apgiist Dzimbas drosibas programmu.

7.2.1zglitibas iestadé izglitojamie macibu satura apguvé liels atbalsts tiek sniegts
izglitojamiem, kuriem macibu procesa nepiecieSams vairak laika, atSkirigi resursi,
pieaugusa atbalsts. Turpmak bitu jaatpazist tie izglitojamie, kuriem attistibu veicinat
augsta ltment (vertgjums apguvis padzilinati”P”).



