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1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceéSanas .
. i programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods s datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L -
d vai uzsakot noslédzot
adrescs) 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mic.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargja 01011111 |,,Bérnudarzs”,| V-9709 |09.03.2018. 68 71
P1rmssk01as Vecbebri,
izglitibas
[programma Bebru
pagasts,
Aizkraukles
novads,
LV -5135

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2021./2022. macibu gada laika);

Macibu gada laika 6 izglitojamie ir uznemti citas izglitibas vietas ar

vecaku noradi par dzives vietas mainu, 1 bérns no noraditajiem ir

Ukrainu bérns, kas devies atpakal uz dzimteni.

1.2.2.

1.2.3.

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas

iestade 2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas

iemesli);

Nav $adi iemesli

mainas iemesls).
Nav $adi iemesli.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé 0 IlgstoSas vakances nav
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.

(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta 2 Izglitibas iestade ir logop€ds
personals izglitibas iestadé, noslédzot uz 0.4 likmes un uz 1 likmi
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) pirmsskolas medicinas masa.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija un vertibas — RadoSums, zinaSanas un atvertiba, ejot lidzi

laikam un inovacijam.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite”

ir ka bisu strops, kur katrs zin savu darbu- norit izglitojosa, radoSa un aktiva

darbiba.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — veseliba, atbildiba, sadarbiba.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1.Ekologiska
domaSana un
atbildiga riciba.
Veidot saudzigu

izpratni pret dabu.

kvalitativi

e Rotalnodarbibas organizetas
ara vidée dazados laika
apstaklos.

e Aktiva bernu pétnieciska

procesa darbiba ara vide.

o Padzilinata bérnu
interese par daba notiekoSajiem
procesiem, veidojot  b&rnos
dzilaku izpratni .

kvantitativi

e Rotalnodarbibas vismaz
reizi nedéla notiek ara
vidg, tiek izmantotas grupu
nojumes un apkartne.

Dalgji sasniegts




2. Macibu vidi
virzit uz bérna
pasvaditu darbibu.

kvalitativi
e Beérns macas planot,
istenot iecercto un vertet
darbibu .

Kvantitativi
e Orient&jas grupu intereSu
centros, darbojas ar

Dalgji sasniegts

e Grupas laukuma —
metala iekartas
demontaza.

e Vide- uz radosu,
praktisku darbibu vérsta.

izvietotajiem

materialiem.
3. Radit un Kvalitativi
pilnveidot drosu e Drosa vide, praktiska
izglitibas vidi. darbosanas.

Kvantitativi
e Drogibas sétinas Dalgji sasniegts
uzstadiSana.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalg&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1. Macibu darba
organizacija un

Kvalitativi
¢ Pilnveidot pasvaditu

metozu macisanas procesu.
daudzveidiba, e Atbalstosa uz
organizgjot 1zglitojama attistibas
matematikas vajadzibam vérsta
macibu jomas sadarbiba- akcent&jot
rotalnodarbibas matematikas jomu.
,pilnveidojot
pasvaditas
maci$anas caurviju.

kvantitativi

e Matematisko valodu
1zmanto sazinai,
noveérojot, salidzinot,
eksperimentgjot
raksturigo daba.




e Individualas parrunas ar
izglitojamo
likumiskajiem

e parstavjiem par bérna
macibu sasniegumiem.
( 100% veikta
izglitojamo specialo
vajadzibu izveértésana -
obligatas apmacibas

posmam)
2. Pedagogiem Kvalitativi
pilnveidot digitalas ¢ Pilnveidot digitalo
prasmes, pielietot prasmju apguvi,
tas macibu procesa. izmantojot jaunas

tehnologijas, macibu
procesa dazadosanai.

e Izglitojamiem- veidot
droSus digitalas
tehnologijas ieradumus
ar pieaugusa atbalstu,
ieverot lietoSanas
noteikumus, izmantot
macibu mérku
sasniegsanai.

Kvantitativi

e Pedagogi apguvusi darba
planosanu skolvadibas
sistéma - E- klase.

e Skolvadibas sistema — E-
klase, tiek lietota sazinai
ar vecakiem.

e Aktualiz€ta gaismas
galdu izmantoSana
grupas nodarbibu laika
un izglitojamo paSvadita
darbiba.

e 75% pedagogi biis
apguvusi platformu —
Skolo.lv.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses ’ Turpmakas attistibas vajadzibas




Audzinasanas darba iesaistitas vairakas
mérkgrupas, uzklausiti priekSlikumi, lai
izvirzitu sasniedzamo rezultatu.

Macibu jomu izvert€jums notiek divas reizes
gada: gada sakuma un noslédzot gadu.
Macibu gada beigas pedagogiskaja sedé
pedagogi sniedz atgriezenisko saiti par
macibu jomu izvertgjumu.

Pozitiva sasvstarpgja saskarsme ar
izglitojamo likumiskajiem parstavjiem.

Stradat pie atgriezeniskas saites un mérku
sasniegSanas  apkopojuma, lai  bitu
parskatams. NepiecieSams pilnveidot 1.
posma macibu  jomu izvertejumu.
NepiecieSams precizs macibu posma
apkopojums.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vecaki uzsver pozitivo- pedagogu darbibu un
bérna izaugsmi, savstarpgjo komunikaciju.
Problémsituacijas izglitibas iestade nodrosina
nepiecieSamo atbalstu visiem iesaistitajiem. (
atbalsta personala sarunas, ieteikumi)
Izglitibas iestadei un pedagogiem, vecakiem ir
vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu
izglitibas iestade. Problémsituacijas, tiek
veiktas sarunas, nodro$inats nepiecieSamais
atbalsts. lestadé tiek veicinata atvérta un
pozitiva saskarsme un savstarpgja ciena. Katrs
bérns ir vertiba, neskatoties no kadas gimenes
ir nacis.

Veicinat  savstarpgjo  komunikaciju ar
izglitojamo vecakiem. lesaistit vecakus
sarunas un uzklausit priekslikumus turpmakai
darbibai.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina pietieckamu vides
pieejamibu. Iestade Tsteno pedagogisko pieeju
un tas atbilstibu izglitojamo  sp&am,
vajadzibam un interesém.

Pamata visam mérkgrupam ir vienota izpratne
par  piegjamibu.  Uzklausam  kritiku,
priekslikumus vides pieejamibas uzlabosanai.

Izglitibas iestade 1steno vispargjo pirmsskolas
izglitibas programmu un biitu gatavi Istenot
vél citas programmas.

Turpinat pielagot vides pieejamibu, atbilstibu
mainigajam sabiedribas vajadzibam.

3.4. Kritérija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradati iek$€as kartibas noteikumi,
nepiecieSamibas gadijuma papildinati. Ar
noteikumiem tiek iepazistinati darbinieki un

Lielu veéribu pievérSam bérnu drosibai, gan
laukumos, gan iestades telpas. Vecaku
sapulc€s uzsveram bitiskos jautajumus par
droSibu un iek$§jo kartibas noteikumu




katru gadu ar tiem iepazistas izglitojamo
vecaki un ar parakstu apliecina , ka iepazinas.
Izglitibas iestadei ir vienota izpratne par drosu
un labveéligu vidi, labu uzvedibu un
savstarp&jo cienu.

ieveéroSanu. Vairak stradat ar izglitojamo
vecakiem, aktualiz&jot problémjautajumus.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade ir nodroSinata ar
atbilstoSiem pirmsskolas izglitibas
programmas IstenoSanas materialtehnisko

resursu klastu. 75% pedagogi ir apmierinati ar
pieejamiem un nodroSinatajiem resursiem.
Digitalas iekartas un materialie resursi tiek
sadaliti nemot véra vecumu grupu, kura strada
pedagogs. Pedagogi izrada savu iniciativu,
jaunu  resursu  iegadei un  pamato
nepiecieSamibu.

Turpinat papildinat materialtehnisko resursu
bazi. lesaistit dazadas mérkgrupas projektu
rakstiSana, lai rastu papildus finansu
lidzeklus.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada

Bebru pagasta pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite” §aja macibu gada nav

istenojusi nevienu projektu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1.
SOMA.LV.

Parejot uz kompetencu izglitibu lestade tiek izmantota Lielvarda vietne —

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

e AudzinaSanas procesa katram izglitojamam veicinat veértibu, ieradumu,

tikumu izkopSanu.

e Svétku svin€Sanas tradicijas, glistot prieku un gandarjjumu.

6.2.Tiek nodroSinatas izglitojamiem aizraujoSas, interesantas nodarbibas. (Aktivi

darbojas un ar prieku, macas, giistot pieredzi). Izglitojamais veidots ka personiba -

veicinata pozitiva un uz savstarpgju cienu balstita sadarbiba. Ara nodarbibas, kuras

izglitojamais noveérojot, salidzinot, eksperimentgjot,

izzina apkartné raksturigo

,saprot, ka jasaudzé daba un tas resursi. Labprat iesaistas apkartnes sakopsSana,




sakartoSana un saglabasana. (kriimu stadiSana, tulpju, krokusu stadiSana, zalie podi
u.c.)

7. Citi sasniegumi

7.1.Bebru pagasta pirmsskolas izglitibas iestades “Bitite” pedagogi $aja macibu gada
rosindja bérnus piedalities vairakos konkursos:
e Makulatiiras vaksanas konkurss ,,T1rai Latvijai!’;
e ZimeSanas konkurss Venden”Udens miisu pasaulé’’1.un 4.grupa;

e LatvieSu valodas agentiira ’Maija skaitli’’3.un 4.grupa.
Bebru pagasta pirmsskolas izglitibas iestades “Bitite” vaditaja Justine Bite

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika
zimogu



