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NOLIKUMS Nr.2022/17
Aizkraukle
APSTIPRINATS
ar Aizkraukles novada domes
2022.gada 17.novembra sédes
1émumu Nr.697 (protokols Nr.23., 14.p.)

NOLIKUMS
,,PAR JAUNIESU BRIVPRATIGA DARBA ORGANIZESANU
AIZKRAUKLES NOVADA”

Izdots saskana ar likuma “Par pasvaldibam”
41.panta pirmas dajlas 2.punktu
un Brivpratiga darba likumu

| Visparigie jautajumi
JaunieSu brivpratiga darba organizéSanas nolikums (turpmak teksta - Nolikums) nosaka
kartibu, kada tiek apliecinata personas pieredze, kas giita ilgstosi veicot brivpratigo darbu
Aizkraukles novada administrativaja teritorija.

Saskana ar Brivpratiga darba likuma 2.pantu brivpratigais darbs ir organizéts un uz labas
gribas pamata veikts fiziskas personas fizisks vai intelektuals bezatlidzibas darbs
sabiedribas laba.

Brivpratiga darba veicgjs $1 nolikuma ietvaros ir 13 — 25 gadus vecs jaunietis, kur§ veicis
brivpratigo darbu Aizkraukles novada administrativaja teritorija.

Saskana ar Brivpratiga darba likuma 4.panta treSo punktu nepilngadiga persona no macibam
brivaja laika veic tas vecumam atbilstoSu un tas drosSibai, veselibai un tikumibai nekaitigu
brivpratigo darbu, kas veicina zinasanu, prasmju, iemanu un saskarsmes sp&ju attistibu.

Jaunie$u brivpratiga darba koordinésanu Aizkraukles novada administrativaja teritorija veic
Aizkraukles novada jaunatnes lietu specialists, sadarbojoties ar jaunatnes jomas
darbiniekiem un brivpratiga darba veikSanas vietu atbildigajam personam Aizkraukles
novada.

Brivpratiga darba veikSanas vieta var bt Aizkraukles pasvaldibas iestades, biedribas un
nodibinajumi, kas registréti Aizkraukles novada administrativaja teritorija.

Nolikums ar pielikumiem ir publiski pieejams Aizkraukles novada timekla vietng
www.aizkraukle.lv, ka ari pie Aizkraukles novada jaunatnes lietu specialista Spidolas
iela 11, Aizkrauklg.

Veicot jauniesu nodarbinatibu, tai skaita brivpratigo darbu, ir janem véra MK noteikumi
Nr.206 "Noteikumi par darbiem, kuros aizliegts nodarbinat pusaudzus, un izpémumi, kad
nodarbinasana $ajos darbos ir atlauta saistiba ar pusaudza profesionalo apmacibu" noteiktie
ierobezojumi attieciba uz darbiem, darba veidiem un darba vides risku faktoriem, kuriem
nedrikst paklaut jauniesus.


http://www.aizkraukle.lv/
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Il VienoSanas par brivpratiga darba veikSanu

Brivpratiga darba veicgjs ar brivpratiga darba koordinatoru sledz rakstisku ligumu (turpmak
- Ligums) par brivpratiga darba veikSanu Aizkraukles novada administrativaja teritorija,
kura tiek atrunati brivpratiga darba veic€ja pienakumi, stundu uzskaites kartiba un cita
butiska informacija par brivpratiga darba veikSanas kartibu novada (1.pielikums,
2.pielikums).

Brivpratiga darba veicéjs ar brivpratiga darba veikSanas vietu, kas ir noradita brivpratiga
darba koordinatora sadarbibas partneru saraksta, slédz mutisku Vieno$anos par brivpratiga
darba veiksanu, fiks€jot brivpratiga darba stundas, paveiktos darbus un apgttas un
pilnveidotas zinasanas, prasmes un kompetences.

I11 Brivpratiga darba stundu uzskaite

Lai apliecinatu brivpratiga darba veic€ja darba apgiitas un pilnveidotas prasmes un iemanas,
brivpratiga darba veikSanas vietas atbildiga persona, sadarbojoties ar brivpratiga darba
koordinatoru, veic darba stundu uzskaiti, par katru brivpratigo noradot:

11.1.  datumu, kad jaunietis veica brivpratigo darbu;

11.2.  brivpratiga darba veikSanas vietu,

11.3.  veiktos pienakumus;

11.4. nostradato stundu skaitu;

11.5.  apgutas un pilnveidotas zinasanas, prasmes un kompetences.

Sledzot mutisku VienoSanos vienlaicigi ar vairakam brivpratiga darba veikSanas vietam
Aizkraukles novada, brivpratiga darba veicgjam tiek summétas nostradatas stundas un
uzskaititas kop€ja uzskaites sistema.

Saraksti ar uzskaititajam brivpratiga darba stundam ir pieejami pie Aizkraukles novada
jaunatnes lietu specialista Spidolas iela 11, AizkraukIg.

IV Brivpratiga darba Apliecinajums

Brivpratiga darba veic€ja darba pieredze var tikt dokumentali apliecinata, izsniedzot
atbilstosi vienotai veidlapai sagatavotu apliecinajumu par veikto brivpratigo darbu, kas nav
1saks par 70 brivpratiga darba stundam (turpmak - Apliecinajums).

Apliecinajuma izdoSanas mérkis ir sniegt treSajam personam parskatamu, salidzinamu un
ticamu informaciju par pienakumiem, kurus jaunietis veicis pie konkréta brivpratiga darba
organize€taja, ka ari par brivpratiga darba veikSanai veltito laiku un ta ietvaros iegiitajam un
pilnveidotajam prasmém.

Apliecinajumu péc vienotas formas (3.pielikums) sagatavo brivpratiga darba koordinators.

Apliecinajums nav uzskatams par vienigo brivpratiga darba dokumenteSanas formu un var
tikt izsniegts vienlaikus ar citu brivpratiga darba organizétaja noteikto metodologiju.

Par Apliecinajuma sniegto zinu patiesumu atbild katra brivpratiga darba veikSanas vietas
atbildiga persona, pie kura jaunietis ir veicis brivpratigo darbu.

Apliecinajums tiek sagatavots latvieSu valoda divos eksemplaros, no kuriem viens tiek
izsniegts brivpratigajam, bet otrs tiek glabats brivpratiga darba koordinatora lietvediba ne
mazak ka 2 gadus.
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V Brivpratiga darba un jaunieSu iniciativu apliecinajumu izsniegS§ana

Apliecinajumu izsniegSanu Aizkraukles novada var veikt koordinéti — vienu reizi gada,
publiski sveicot visus Apliecinajuma sanémgejus, vai brivpratiga darba koordinators to var
veikt péc saviem ieskatiem un saskana ar savu pasakumu planu. P&c brivpratiga darba
veicgja pieprasijuma Apliecindjums var tikt izsniegts individuali, ja ir sasniegts noteiktais
brivpratiga darba stundu apjoms.

Kopa ar Apliecinajumu izsniegSanu Aizkraukles novada jaunatnes lietu specialists,
sadarbojoties ar jaunatnes jomas darbiniekiem un brivpratiga darba veikSanas vietu
atbildigajam personam Aizkraukles novada, seko lidzi jaunieSu iniciativam, izcelot un
noveértejot, ka ari godinot tos Aizkraukles, Jaunjelgavas, Kokneses, Neretas, Plavinu
apvienibu un Skriveru pagasta jauniesus, pozitivo parmainu ieviesgjus, Kuri ar savu pieméru
un paveikto ir mainijusi savu un citu jaunieSu ikdienu, ka ari skatfjumu uz Jaunatnes
politikas attistibu novados, ka arT to atbalsta personas.

Nolikums stajas spéka ar 2022.gada 1.decembri.

Ar 2022.gada 30.novembri spéku zaudé Aizkraukles novada domes 2015.gada 29.aprila
l[émuma Nr.98 (protokols Nr.5, 35.§) 1.punkts.

Sédes vadit3js, Sis  dokuments ir elektroniski L.Lidums
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