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1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo
nosaukums vietas adrese - uzsakot skaits, noslédzot
programmas Nr. Licencesanas -
. i programmas sekmigu
(ja atskiras no : )
kods C datums apguvi (prof. izgl.)| programmas
juridiskas . .
vai uzsakot apguvi (prof.
adreses) _ . .
2021./2022. mac.g.| izgl.) vai
(01.09.2021.) noslédzot
2021./2022.mac.
g.
(31.05.2022.)
Pirmsskolas 0101 1111 V-2553 28.07.2010. 36 37
izglitibas
programma

1.2. Péc izglitibas iestades ieglitas informacijas iemesli izglitibas iestades mainai ir:
dzivesvietas maina vai specialistu nepiecieSamiba, ko iestade nevar nodrosinat

(psihologs, audiologopéds)

1.2.1.dzivesvietas maina (1 izglitojamais atnacis un lizglitojamais
aizgajis izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada laika);
1.2.2.v€lme mainit izglitibas iestadi 2 (vienas gimenes) izglitojamie
izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada laika, specialistu nepiecieSamiba, ko
iestade nenodros$ina — psihologs, audiologopéds);

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)
2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta 1 No atbalsta personala iestade

personals izglitibas iestadeé, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

ir logopéds 0.25 likmes,
risinot problémsituacijas
nepiecieSama ar1 psihologa
piesaiste

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — NodroSinat attistibu veicinoSu vidi, kura bérns
spelgjoties, petot un radot tiek sagatavots pamatizglitibas apguvei.




2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — vispusigi attistits bérns, kurs spgj
sekmigi orienteties apkartgja pasaulé, kritiski domat, risinat problémsituacijas, augt

par savas valsts patriotu un aktivi piedalities sabiedriskaja dzive.

2.2. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, sadarbiba, atbildiba

un veseliba.

2.3.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

pieejamas, un
mérktiecigas ara

audzina$anas

Nr.1 Drosas bérniem

vides iekartoSana,
sekmigai macibu un

procesa IstenoSanai.

a)kvalitativi: Regulari tiek
Istenotas ara aktivitates;

a)Tiek organizetas mérktiecigas,
1zzino$as pastaigas arpus iestades
teritorijas;

b)kvantitativi: 50% ikdienas
aktivitaSu notiek ara vidé

Sasniegts.

Sasniegts dal&ji, jo rotalu
laukuma nav nojumes, kur
darboties nelabvéligos laika
apstaklos (lietus, karsta saule).

vajadzibu
izvertésana, lai

macibu un
individualo
izaugsmi.

Nr.2 Bérnu specialo

atbalstitu katra bérna

a)kvalitativi: skaidri izvertéSanas
kritériji vismaz 3
mérkgrupam(izglitojamie, vecaki,
pedagogi) mijiedarbiba veicina
kvalitati

b)kvantitativi: 100% 5-6g.vec.
izglitojamiem izvertet specialas
vajadzibas un par verteéSanas
rezultatiem informét vinu vecakus

Sasniegts.

Sasniegts.

2.4.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1Jegpilna digitalo

tehnologiju pielietoSana

macibu procesa

a) kvalitativi: digitalo tehnologiju
pieejamiba, pilnveidotas
pedagogu digitalas prasmes

b) kvantitativi — iegadats
photonrobotu ~ komplekts,  50%
pedagogu pilnveidojusi savas

digitalas prasmes un pielieto tas
macibu procesa




Nr.2 Macibu sasniegumu
verteSanas ieklaujosais
princips —
individualizacijas pamats

a) kvalitativi — specialo
vajadzibu izvertéSana — sekmigas
izglitojama attistibu atbalstosas
sisteémas izveides pamats

vajadzibam

b) kvantitativi — vertéSanu
pielago katra izglitojama
individualajam macisSanas

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skaidri planoSanas un izvert€Sanas kriteriji
vismaz 3 mérkgrupam (bérni, pedagogi, vecaki)
par katru macibu jomu.

Palielinat pedagogisko likmju skaitu uz grupu.
50% izglitojamo vismaz 3 macibu jomas apgus
Itment “P”’padzilinati.

lestade organizé dazadus pasakumus, kas
nodroSina iesp&ju katram izglitojamam ikdienas
izglitibas procesa apgiist pilsoniskas lidzdalibas
pieredzi un realizgt paSiniciativu.

Pilnveidot  aktivitasu formas

lidzdalibas realizacijai.

pilsoniskas

Izglitibas iestade divas reizes gada un beidzot
izglitibas iestadi sniedz vecakiem informaciju
par izglitojama sasniegumiem, lai
nepiecieSamibas gadijuma sniegtu atbalstu.

Turpinat izzinat pedagogu vért§jumu par
1zglitojamo macibu satura apguvi, lai atbilstosi
pilnveidotu savu darbibu.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklau$ana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade (administracijai, pedagogiem,
atbalsta personalam) ir vienota izpratne par
vienlidzibu un ieklauSanu, nav pielaujama
diskriminacija.

Apzinat  papildus  resursus  problémsituaciju
gadijuma, lai nodro$inatu iesaistito  pusu
psihologisko labklajibu.

Izglitibas iestadeé problémsituaciju gadijumos ir
skaidrs ricibas plans par atbalstu visiem
iesaistitajiem.

Palielinat individuala atbalsta iespgjas izglitojamiem,
regulari izvertét sniegta atbalsta efektivitati,
pilnveidot atbalsta sistemu.

Izglitibas iestade veidota ieklaujosa macibu vide
un Tstenota vienlidzigas attieksmes organizacijas
kultiira.

3.3 Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses \

Turpmakas attistibas vajadzibas




Izglitibas iestad€ ir vienota izpratne
(pedagogiem, vecakiem, dibinatajam) par
iesp&jamiem faktoriem, kas ietekmé izglitibas
pieejamibu.  Izglittbas  iestade  savas
kapacitates ietvaros sniedz maksimalu
atbalstu izglitojamo sp&jam, vajadzibam un
interesém.

50% pedagogu japapildina  pedagogisko
kompetenci ar zinaSanam par darbu ar
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam.

Izglitibas iestade ir miisdieniga macibu vide
un individualai attistibai atbalsta personals
(logopéds)

Istenot specialo programmu, ja rodas tada
nepiecieSamiba un papildus atbalsta personals.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju plano
papildus pedagogiska personala piesaisti, lai
nodroSinatu  individualo darbu atbilstosi
izglitojama sp&jam un vajadzibam

3.4. Kritérija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade iesaistoties vismaz trijam
mérkgrupam ir izstradati ieksgjas kartibas,
darba droSibas noteikumi, treSo personu
uzturéSanas noteikumi izglitibas iestade.
Noteikumi ir saprotami un tiek ievéroti , lai
nodro$inatu drosu, psihologiski labvéligu vidi
un savstarp&jo cienu. Visi iestades darbinieki
izprot savu lomu bérnu aizsardzibas un
vienlidzibas veicinaSana iestade.

Ieksgjas kartibas noteikumi katru gadu tiek
izverteti, lai nodroSinatu to aktualitati un
veidotu droSu  un labvéligu vidi izglitibas
iestade.

Nostiprinat izpratni par iek$gjas kartibas
noteikumu ievéroSanas nepiecieSamibu, lai
nodro$inatu droSu un labveligu vidi, savstarp&ju
cienu starp visam mérkgrupam.

lestade ir veikts preventivais darbs
izglitojamo apmacibai ka atpazit un rikoties
nedros$as situacijas (DZimbas  droSibas
programma).

Izglitojamie kopa ar grupas personalu izstrada
grupas noteikumus un atpazist, kad tie ir un
kad nav ieveroti.

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, ka
rikoties arkartas gadijumos, to zina gan
darbinieki, gan izglitojamie.

Turpinat DZimbas droSibas  programmas
apmacibu 6 gadus veciem b&rniem.

Izglitibas iestadeé vismaz divam merkgrupam
ir vienota  izpratne par  cienpilnu
komunikaciju, nevardarbigu uzvedibu, kas
tiek integréta macibu procesa un ikdienas
saskarsme.

Turpinat veicinat izglitojamo piederibas sajiitu
un emocionalo drosibu izglitibas iestade.




Izglitibas iestade rip&jas, lai neviens
izglitojamais, darbinieks netiek diskrimingéts,
apcelts.

Apzinat  resursus  darbinieku  labizjutas
veicinaSanai — laiks  hobijiem, planoti
atvalinajumi, kolektivas ekskursijas, kolektivi
teatra, koncertu apmeklI&jumi u.c.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir atbilstoss dazadu materialtehnisko
resursu klasts, lai nodroSinatu macibu
procesu.

Pedagogiem ir zinama un saprotama kartiba
ka pieteikt un sanemt nepiecieSamos resursus.
Pedagogi 90% ir apmierinati ar pieejamajiem
un nodroS$inatajiem resursiem.

Macibu materialu papildinasana visa macibu
gada laika péc nepiecieSamibas iestades budzeta
ietvaros.

100% visiem pedagogiem ir pieejami
portativie datori, smilSu lampas, interaktiva
tafele, gaismas galds, kop€tajs un printeris
integracijai macibu procesa

Ieplanot finansu lidzeklus Photon robota
komplekta un  macibu lidzeklu komplekta
dabaszinatnu un matematikas apguvei iegadei

Visiem pedagogiem ir pieejami visi iestade
esosie materialtehniskie resursi.
Izglitojamiem Iidz 30% ir iespga izveleto
izmantot patstavigi.

Rast iesp&ju nodro$inat papildus cilveékresursus,
lai var€tu pilnvertigi nodrosinat visu izglitojamo
izveletas aktivitates

Izglitibas  iestades telpu izm@rs un
funkcionalitate atbilst normativajos aktos
noteiktajam. Telpas ir gaiSas, tajas tiek
nodro$inats atbilsto$s apgaismojums, gaisa

kvalitate, temperatira, tajas ir patikami
uzturéties. Atbalsta personalam ir savs
kabinets.

Labiekartot rotalu laukumu, lai varétu nodroS$inat
iespgju organizet ara nodarbibas atbilstosa
kvalitate.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu

gada

4.1.Projekts Nr. 9.2.4.2/16/1/022 “Vietgjas sabiedribas veselibas veicinasana un
slimibu profilakses pasakumi Jaunjelgava un tas apkaimé”. VingroSanas
nodarbibas tika organizétas 1x nedela. Nodarbibas piedalijas 86% iestades

izglitojamo no 2-7 gadiem.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Ligums ar nodibinajumu “Centrs Dardedze” apmacibu programma b&rniem
“Dzimbas droSibas solu programma” ar mérki izglitot pirmsskolas vecuma bérnus

par personigo drosibu.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu)




¢ Veicinat izglitojama audzinasanas procesa butiskako tikumu (atbildiba, centiba,
drosme, godigums, gudriba, laipniba, [idzcietiba, méreniba, savaldiba, solidaritate,
taisnigums, tolerance) izkopsanu, drosa un veseliga dzivesveida izpratni un
pielietosanu ikdiena.

Planotas ievieSanas aktivitates: literaro darbu izmantoSana izglitojamo tikumu
izpratnes veidoSana, ikdienas situaciju parrunasana ar izglitojamiem, grupas
pienakumu un noteikumu izstrade un ievérosana, macibu ekskursijas, labdaribas
akcijas.

e Veicinat izglitojama atbildigu attieksmi un ricibu pret $adam vertibam: dziviba,
cilvéka ciena, briviba, gimene, daba.

Planotas ievieSanas aktivitates: gimenes sporta diena, Mates diena, pargajieni.

. » lesaistit izglitojamos kultiirizglitiba.

Planotas ievieSanas aktivitates: teatra izrades, koncertprogrammas, bibliotekas
apmeklIgjums.

e Veicinat izglitojamo sabiedrisko aktivitati sava novada un valsts dzive.
Planotas ievieSanas aktivitates: pastaigas, pargajieni, labdaribas akcijas, talkas

¢ Organizet pasakumus izglitojamo patriotisma audzinasana.

Planotas ievieSanas aktivitates: valsts svétku svinéSana, gadskartu sveétki.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.
Iestade nodroSina iesp&ju katram izglitojamam kliit par tikumisku un atbildigu
personu sabiedriba. lesaistoties iestades organizetos pasakumos, tiek stiprinata
piederiba savai gimenei, novadam un valstij

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Ekoprogramma "Cukmena detektivi" 100% piedalijas 5 lidz 7 gadus veci
bérni. Tas pamata bija Cetras t€mas, kuras ar rotalu, dejas un dziesmas, pasaku,
dazadu vizualizaciju, bérni veica noteiktus detektivu solus jeb uzdevumus,
vertgjot labo un slikto meza. Katra téma veidota, ievérojot principu — redzi,
dzirdi, klausies, dari, vienlaikus paredzot aktivu bérnu iesaisti un lidzdarbosanos
rotalnodarbibas.

Piedalijamies Zalas jostas organiz&taja Vislatvijas makulatiiras vakSanas
konkursa “Tirai Latvijai” un izlietoto bateriju vaksSanas konkursa “Tirai
Latvijai” 2021./2022.macibu gada.



