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KONKURSA
~AIZKRAUKLES NOVADA GADA BALVA UZNEMEJDARBIBA 2022”
NOLIKUMS

1. Konkursa meérkis

Godinat Aizkraukles novada uznéméjus, kuri ar savu darbibu sekmé novada ekonomisko
attistibu. Veicinat Aizkraukles novada uzn€méju atpazistamibu, popularizét veiksmigu
uznéméjdarbibu, veicinat sabiedribas izpratni par uznéméjdarbibas nozimi.

2. Konkursa rikotaji
Konkursu organizé Aizkraukles novada pasvaldiba.

Ar konkursa nolikumu var iepazities Aizkraukles novada pasvaldibas majaslapa
www.aizkraukle.lv.

FinanSu lidzekli konkursa organizéSanas izdevumiem, t.sk. balvam un apbalvoSanas
ceremonijai, tiek paredzeti pasvaldibas kartgja gada budzeta.

3. Konkursa norise

Konkursa pretendentus konkursa komisija nosaka, pamatojoties uz Valsts ienémuma dienesta,
Uznémumu registra, LURSOFT, Lauku atbalsta dienesta, attistibas finansu institiicijas
“ALTUM”, Latvijas Investiciju un attistibas agentliras, Centralas finansu un ligumu
agentiras, Aizkraukles novada domes u.c. datiem.

Pretendentus izverté vertéSanas komisija, pamatojoties uz Konkursa nolikumu.

Balvas tiek pasniegtas uzpémumiem, kas ieprieksgja gada sniegu$i nozimigu atbalstu
Aizkraukles novada attistibai.

Konkursa tiek noteiktas $adas nominacijas:
3.4.1. ,Liels nodoklu maksatajs”;

3.4.2. ,Liels darba devgjs”;

3.4.3. ,Eksportétajs”;

3.4.4. ,Stabilitate”;

3.4.5. »Inovacija”;

3.4.6. ,Ilzaugsme”;

3.4.7. ,,Saimnieks laukos”;
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3.4.8. ,,Gimenes uznémums’;

3.4.9. ,, Amatnieks/Majrazotajs”;

3.4.10. ,,Turisma pakalpojumu sniedzgjs”;

3.4.11. ,Jaunais uzné€mgjs”;

3.4.12. , Draudzigs klientam”.

Pretendentu nominacijai “Draudzigs klientam” izvirza iedzivotaji.

3.5.1. Pirmaja karta kandidattras izvirzamas, aizpildot elektronisko anketu Aizkraukles
novada pasvaldibas interneta vietné www.aizkraukle.lv.

3.5.2.  Otraja karta — notiek balsojums par izvirzitajiem kandidatiem, aizpildot elektronisko
anketu Aizkraukles novada pasvaldibas interneta vietné www.aizkraukle.lv.

3.5.3. Izvértésana notiek péc balsu vairakuma.

Veértésanas komisijas apkopotais konkursa nominantu saraksts tiek publicéts Aizkraukles
novada pasvaldibas informativaja izdevuma un pasvaldibas majaslapa www.aizkraukle.lv.

4. Vértesanas komisija

Konkursa “Aizkraukles novada gada balva uznémgjdarbiba 2022” vértéSanas komisiju
apstiprina Aizkraukles novada dome.

VertéSanas komisijas sédes ir slegtas. VerteéSanas komisija ir lemttiesiga, ja tas sed€ piedalas
vairak neka puse no komisijas locekliem. Vertésanas komisija izvirza un izvert€ nominacijas.

VertéSanas komisijas locekli diskuté par katru no nominantiem un izverte to atbilstibu
kriterijiem.

VertéSanas komisijai ir tiesibas sava darba pieaicinat ekspertus, un pirms balsojuma par
uzvarétajiem komisija savu iesp&ju robezas ievac un parbauda informaciju par nominacijam
izvirzitajiem pretendentiem.

VertéSanas komisija balsojot izvelas balvas sanémé&jus katra nominacija saskana ar §1
nolikuma 6.punkta noteiktajiem kriterijiem.

VertéSanas komisijas locekli sava darbiba ievéro intereSu konflikta neesamibas principus.

Gadijumos, kad vértéSanas komisijas loceklis ir saistits ar kadu no nominantiem (pieméram,
vinam pieder §T komersanta kapitaldalas, akcijas vai vins ir darba attiecibas ar komersantu vai
ienem taja veleétu amatu (valde, padomg), vin$ ir lauliba vai radnieciba ar individualo
komersantu vai komercdarbibas 1paSnieku u.c.), komisijas loceklis nedrikst piedalities
lemuma pienemsana (balsodana) konkrétaja nominacija. Saja punkta noraditaja gadijuma
konkréetais komisijas loceklis pirms balsoSanas mutiski informé par noradito faktu esamibu
komisijas priek§sédétaju un nepiedalas balsojuma.

VertéSanas komisijai ir tiesibas kada no nominacijam nepieskirt balvu, ja uz to nav izvirzits
neviens pretendents vai pretendenti neatbilst konkursa prasibam.

VertéSanas komisijas locekliem ir tiesibas ieteikt jaunas nominacijas.
5. Pretendenti dalibai konkursa

Uzné€mumi un saimnieciskas darbibas veicgji, kuru saimnieciska darbiba noris Aizkraukles
novada vai kuru darbiba dod nozimigu ieguldijumu Aizkraukles novada attistibai neatkarigi
no juridiska statusa, saimnieciskas darbibas veikSanas vietas un darbibas nozares.

Uznémumi vai to struktrvienibas, kuri savu darbibu veic Aizkraukles novada, bet
saimniecisko darbibu registr&jusi citur.
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5.3. Tikai tadi pretendenti tick nominéti balvai “Aizkraukles novada gada balva uznéméjdarbiba
20227, kuri ar tiesas 1@mumu nav pasludinati par maksatnesp&jigiem, taja skaita neatrodas
tiesiskas aizsardzibas procesa, arpustiesas tiesiskas aizsardzibas procesa, sanacijas procesa.
Tapat nevar pretend@t, ja uzn@muma saimnieciska darbiba ir izbeigta vai tas atrodas
likvidacijas procesa, uznémumi pilna apmera un normativajos aktos noteiktajos terminos nav
samaksajusi nodoklus un/vai citus valsts vai pasvaldibu noteiktos obligatos maksajumus.

6. Konkursa vertésanas kriteriji
6.1. Nominacija LIELS NODOLU MAKSATAJS

PUNKTU SKAITS

KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS

Uznémuma t€ls un reputacija 5

leguldijums infrastruktiira,

eksporta, uznémejdarbibas 5
attistiba

Saimnieciskie raditaji 5
(nomaksatie nodokli)

Kopa: 15

6.2. Nominacija LIELS DARBA DEVEJS
PUNKTU SKAITS

KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS

Uzpemuma t€ls un reputacija 5
Motivgjosas  darba  vides 5
veidoSana

Saimnieciskie raditaji (darba

vietas, nomaksatie nodokli, 5
IIN  summa uz vienu

darbinieku)

Kopa: 15

6.3. Nominacija EKSPORTETAJS

PUNKTU SKAITS

KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS

Uzp&muma t€ls un reputacija 5

Ieguldijums infrastruktiira,

eksporta, uznémejdarbibas 5
attistiba
Saimnieciskie raditaji 5

(nomaksatie nodokli)

Kopa: 15




6.4.

6.5.

6.6.

Nominacija STABILITATE

PUNKTU SKAITS

KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS PIESKIRTAIS
Atbildigu [emumu
pienemsana, ilgstosa noturiba 5
uznemejdarbibas vide
Uznémuma tels un reputacija 5
Motivgjosas  darba  vides
veidoSana (darbinieku iesaiste
parmainu procesos, efektiva 5
komunikacija starp  darba
devgju un  darbiniekiem,
attistits komandas darbs u.c.).
Kopa: 15
Nominacija INOVACIJA
PUNKTU SKAITS
KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS
Razota produkta/pakalpojuma 5
kvalitate (daudzveidiba)
Marketinga aktivitates
produkta/pakalpojuma virzi$anai 5
tirghi
Ieguldijums buves, tehnologijas,
infrastruktara, inovacijas, 5
uznémejdarbibas attistiba
Kopa: 15
Nominacija IZAUGSME
PUNKTU SKAITS
KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS
Uznémuma tels un reputacija 5
Stabilitati un izaugsmi
raksturojosi saimnieciskie 5
raditaji parskata gada
Investiciju piesaistiSsana (ES
fondi un/vai privatas
. T 5
investicijas), jauno tehnologiju
ievieSana
Kopa: 15




6.7. Nominacija SAIMNIEKS LAUKOS

PUNKTU SKAITS
KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS PIESKIRTAIS

Darba vides wun pargjas 5
teritorijas sakoptiba
Saimnieciskas darbibas
modernizacija, investiciju
piesaistiSana, jaunu aktivitasu, 5
produktu, pakalpojumu
ievieSana
Saimnieciskie raditaji 5
Kopa: 15

6.8. Nominacija GIMENES UZNEMUMS

PUNKTU SKAITS
KRITERLJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS
Razota produkta/pakalpojuma
. 5

kvalitate
Marketinga aktivitates
produkta/pakalpojuma virziSanai 5
tirghi
Gimenes iesaiste  uzp@muma 5
darbiba
Kopa: 15

6.9. Nominacija AMATNIEKS/MAJRAZOTAJS

PUNKTU SKAITS
KRITERIJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES
PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS

Uznémuma t€ls (iesaiste projektos, 5
aktivitate novada pasakumos utt.)
Saimnieciskas darbibas ietekme uz
apkartgjo vidi 5
Marketinga  aktivitates  jauna
produkta/pakalpojuma  virziSanai 5
tirgi
Kopa: 15




6.10. Nominacija TURISMA PAKALPOJUMU SNIEDZEJS

PUNKTU SKAITS
KRITERLJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES

PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS

Uznémuma tels 5

Tirisma piedavajuma kvalitate un

unikalitate >

Marketinga  aktivitates  jauna

produkta/pakalpojuma  virziSanai 5

tirgll

Kopa: 15

6.11. Nominacija GADA JAUNAIS UZNEMEJS
(uznemumam jabit dibindatam vienu lidz divus gadus pirms izvértéjama gada)
PUNKTU SKAITS
KRITERLJS MAKSIMALI KOMISIJAS PIEZIMES

PIESKIRAMAIS | PIESKIRTAIS

Kvalitativa produkta  vai

. " 5

pakalpojuma radiSana

Perspektiva uzp@muma nakotnes 5

attistibai

Marketinga  aktivitates  jauna

produkta/pakalpojuma  virziSanai 5

tirgl

Kopa: 15

6.12.

7.1.

7.1.
7.2.

8.1.

Sédes vaditajs,

Ja pretendents ir apbalvots kada no nominacijam, tad atkartoti Sai nominacijai to drikst izvirzit
péc tris gadiem.

7. Uzvarétaju apbalvoSana

Konkursa uzvarétaji tiek godinati sviniga ceremonija, kuru organizé Aizkraukles novada
pasvaldiba.

Uzvarétajs katra no nominacijam sanem Atzinibas rakstu un pieminas balvu.
Sadarbibas partneri pasniedz savas pieminas balvas vai atzinibas apliecinajumus.
8.Nobeiguma jautajumi

Nolikums stajas spéka ar 2023.gada 17.augustu.

L. Lidums

domes priekssedetajs



