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SKRIVERU PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE “SPRIDITIS”
Registracijas Nr. 4501901711
Spridisa iela 1, Skriveri, Skriveru pagasts, Aizkraukles novads, LV — 5125
talrunis, fakss 65197189, e- pasts: spriditis@skriveri.lv

Skriveru pirmsskolas izglitibas iestades
“Spriditis” pasnoveértéejuma zinojums

Skriveru pagasta, 05.10.2021.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS
Aizkraukles izglitibas parvaldes vaditaja pienakumu izpilditaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Sarmite Klavina
(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencesanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . _
kods - ridiska datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
jundiskas 2020./2021.mac.g.| 2020./2021.mac.g.
adreses)
Vispargja pirmsskolas 01011111 6076 10.01.2013. 124 132
izglitibas programma
Speciala pirmsskolas 01015511 6077 10.01.2013. 8 9
izglitibas programma
izglitojamiem ar
\valodas traucéjumiem
Speciala pirmsskolas 01015611 28.08.2018. 8 9
izglitibas programma
izglitojamiem ar
jauktiem attistibas
trauc&jumiem

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestade, 18
noslédzot 2020./2021.mac.g.
(31.08.2021.)

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade -
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 3 Skolotaja logopéde, izglitibas
personals izglitibas iestad€, noslédzot psihologs, specialas izglitibas
2020./2021.mac.g. skolotaja

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas
iestadei un izglitibas iestades vaditajam):
Iestadei- aktivizét un pilnveidot valodu macibu jomu un digitalas prasmes.
Pilnveidot valodu macibu joma satura vienibu- teksts un tekstveide, attistit
fonematiskos procesus. Pilnveidot izglitojamo un darbinieku digitalas prasmes.
Vaditajai- Pilnveidot macibu vidi un materialus valodu macibu jomas
rotalnodarbibu organizéSanai un digitalo prasmju pilnveidoSanai. Veicinat
izglitojamo, pedagogu un vecaku sadarbibu un lidzdalibu macibu procesa.



2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. Izglitibas iestades misija — Misdieniga, profesionala, radosa un konkur&tsp&jiga

pirmsskolas izglitibas iestade.

2.2.1zglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Beérns kopa ar pieauguso iepazist
pasauli, to praktiski p&tot, izdzivojot, piedzivojot.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida— atbildiba, centiba, godigums,
laipniba, lidzcietiba, savaldiba, taisnigums.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie

rezultati:

Merkis- Kompetenc@s balstita izglitiba, aktiviz&jot un pilnveidojot valodas jomas

macibu saturu.

Uzdevumi: 1. Merktiecigi attistit bernu valodu, papildinat vardu krajumu, lai b&rni
pilnveértigi varétu paust savas vélmes, gribu, emocijas.

2.Turpinat radosi pilnveidot un izmantot ara vidi bérnu valodas attistiSanai.

3.1zglitot vecakus, lai biitu iesp&jams darboties ara vide, veicinot pozitivu sadarbibu.
Sasniegtie rezultati: Grupas daudz pasgatavotu macibu materialu un spélu valodu
apguvei. Veicinata b&mmu valodas attistiba, organiz&jot dazadus pasakumus un
rotalnodarbibas ara vidé. Macibu procesa planoti un ieklauti jégpilni, daudzveidigi
uzdevumi, kuri b&rmam lieck domat un radoSi darboties. Izglitojamie apguvusi
pirmsskolas izglitibas programma noteiktas pamatprasmes valodu macibu joma.
Vecaki ir iesaistfjusies atpiitas un dabas parka izveidé, b&rniem nodroSina
nepiecieSamo, atbilstosi laika apstakliem, lai darbotos ara vide.

3. Kritériju izvertejums

3.1 Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades
darba pasvertéSanas un attistibas planoSanas
kvalitate

Izglitibas iestades vadibas komandas darba un
sasaisté ar izglitibas attistibas un/vai nozares
politikas merkiem- sadalit pienakumus,
atbilsto$i amata aprakstiem

Personala parvaldiba

Izglitibas iestades vaditdja zinaSanas un
izpratne par finanSu un resursu parvaldibu

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas, izpratne
par izglitibas iestades darbibas tiesiskumu,
prasme izstradat un atjaunot tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja komunikacija-
velama pardomata komunikacija krizes
situacija, iesp€ja sniegt tuliteju atgriezenisko
saiti.

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par
lideribas stratégijam un taktikam, prasme
pienemt lémumus un uznemties atbildibu

Izglitibas iestades vaditaja etiskums




Izglitibas iestades vaditaja izpratne par
izglitibas  attistibas, tostarp, izglitibas
kvalitates, un/vai nozares politikas mérkiem
un sasniedzamajiem rezultatiem

Izglitibas iestades vaditaja profesionala
kompetence audzinaSanas, maciSanas un
macisanas jautajumos

3.3.Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades vaditdja  sadarbibas
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju
un/vai pasvaldibu

Izglitibas  iestades vaditaja  sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem- regulara
informacijas nodrosinasana e-klas€ un vecaku
iesaistiSana macibu procesa.

Izglitibas  iestades vaditaja  sadarbibas
kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai nozares
organizacijam

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot
izzinas un inovaciju organizacijas kultiru
izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarpgjas
pieredzes apmainai un komanddarbam
izglitibas iestadé

Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodroSinot
izglitibas iestades padomes un izglitojamo
parstavibas institiicijas darbibu

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates novérteéSanas kartiba izglitibas
iestade- lugt dibinatajam pieskirt vél vienu
pedagogu likmi, lai visas grupas stradatu divi
pedagogi ar pilnam slodzeém.

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas
kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides
sist€ma izglitibas iestade

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par
2020./2021.mac.g.
4.1.to Tsa anotacija un rezultati- 2020./2021.macibu gada iestade turpina piedalities ES
struktiirfondu projekta Nr.8.3.1.1/16/1/002 “Kompetencu pieeja macibu satura”
aprobacija, projekta istenoSana- no 28.03.2017. Iidz 16.10.2021. 2020.gada
18.augusta pieci komandas dalibnieki piedalas konferencé “Misu skola katram




bernam” Adazos, kur apala galda diskusijas dalas pieredzeé ar labas prakses
piem&riem par macibu jomu rotalnodarbibu organizéSanu ara un kopiga macibu
satura un procesa planosanu un istenosanu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. (izglitibas programmu Tstenosanai)- Izglitibas iestadei 2020./2021.macibu gada
nav bijusi noslégti sadarbibas Iigumi, kuri saistiti ar izglitibas programmu
istenoSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu): izglitojamo
audzinaSanas procesa veicinat butiskako tikumu (atbildiba, centiba, godigums,
laipniba, Ilidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopSanu, izpratni par droSibu,
veseligu dzivesveidu. Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu
pret valsts nacionalajam veérttbam. Veicinat b&rnu sabiedrisko aktivitati,
iesaistiSanos novada dziveé, vides sakartoSana un saglabasana. Sekmét berna
personibas apzinasanos un attistibu, ieverojot vina vajadzibas, intereses, spgjas,
pieredzi, merktiecigi attistot domasanas prasmes radoSumu un pasizpausmi.

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertéSanas: Aktualiz€ta un atbalstita beérnu
pozitiva uzvediba un sadarbiba. Organizéti pasakumi patriotisma audzinaSana-
valsts svetki, gadskartu ierazu sveétki. Bérniem izveidota vide, kas veicina
radoSumu un paSizpausmi. Rotalnodarbibas tiek planotas, atbilstosi b&rnu
interesém un vajadzibam, bérni tiek noverteti, atbilstosi vinu sp&jam un prasmem.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade: no 2021.gada
I.februara Iidz 30.aprilim 5 gadigo bérnu grupa “Zvirbulisi” piedalas LU
Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates Pedagogijas zinatniska institiita
stenotaja pétijuma “Digitalas macibu programmas piemérotibas un istenojamibas
izpéte skolénu tikumiskajai audzinasanai Latvijas izglitibas iestadés (no 5-15 gadu
vecumam), veic tikumiskas audzinaSanas programmas ‘e-TAP’ aprobaciju.
2021.gada 15.aprili un 20.aprili IKVD ekspertu komisija veic vaditajas
profesionalas darbibas noveértéSanu, vaditajas darba vertejums: labi, loti labi un
teicami.

7.2.Nav.

8.Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

Nav.

Izglitibas iestades vaditaja I.Rinmane



