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AIZKRAUKLES NOVADA PASVALDIBAS DOME

Lacplesa iela 1A, Aizkraukle, Aizkraukles nov., LV-5101, talr. 65133930, e-pasts dome@aizkraukle.lv, www.aizkraukle.lv

SAISTOSIE NOTEIKUMI Nr.2023 _/
Aizkraukle
APSTIPRINATS
ar Aizkraukles novada domes
202_.gada
sédes lemumu Nr.

(protokols Nr._., .p.)

AGENTURAS ,,KOKNESES SPORTA CENTRS””
NOLIKUMS

Izdoti saskana ar Publisko agentiiru likuma
2.panta otro dalu un 16.panta otro dalu

I.  Visparigie jautajumi
SaistoSie noteikumi (turpmak — noteikumi) nosaka Agentiiras “Kokneses sporta centrs”
(turpmak — agentiira) izveidoSanas mérki, kompetenci, funkcijas, uzdevumus, tiesibas,

struktiru un parvaldi, darbibas parraudzibu, Agentiiras mantu, finansu lidzeklus un
administrativo aktu izdoSanas, apstridéSanas un parstidzesanas kartibu.

Agentiira ir Aizkraukles novada domes (turpmak — dome) izveidota un tas parraudziba
esosa pasvaldibas iestade.

Agentiira sava darbiba izmanto Publisko agenttru likumu, citus likumus, domes lémumus
un noteikumus, ka arT citus spéka esoSos normativos aktus, kas reglamenté agentiiras
darbibu.

Agentirai ir noteikta parauga veidlapa un norékinu konts kreditiestade.

Agentiiras juridiska adrese un atraSanas vieta: Parka iela 27a, Koknese, Kokneses pagasts,
Aizkraukles novads, LV-5113.

Agentiiras pilns nosaukums: Agentiira “Kokneses sporta centrs”.
II.  Agentiiras izveidoSanas mérkis, uzdevumi, funkcijas un tiesibas

Agentiira izveidota ar mérki sniegt kvalitativus pakalpojumus Aizkraukles novada
izglitibas iestadém, organizacijam, iedzivotajiem un ar savu darbibu veicinat veselas,
fiziski un garigi attistitas sabiedribas veidoSanu.

Agentiiras uzdevumi ir:

9.1. apsaimniekot agentiiras valdijuma nodoto pasvaldibas nekustamo Tpasumu — sporta
halli, peldbaseinu, stadionu;

9.2. nodrosinat apstaklus Ilmara Gaisa Kokneses vidusskolai, lai varétu veikt kvalitativu
sporta stundu macibu procesu saskana ar agentiiras noslodzi, grafiku un pieskirto
finans€jumu;

9.3. organizét un atbalstit Kokneses apvienibas parvaldes sportistu un komandu
piedaliSanos dazada meéroga sacensibas, ka arl nodroSinat citu pasvaldibas
organiz€to sporta pasakumu istenosanu;



10.

11.

12.

9.4. radit optimalus apstaklus b&mu un jaunieSu aktivai briva laika un atpitas
organiz€Sanai, kuras mérkis ir interesu, talantu un sp&ju izkopsana;

9.5. nodrosinat iedzivotajiem pieejamibu sporta kompleksam,;
9.6. prioritari nodroSinat pieSkirto finansSu resursu ietvaros Aizkraukles sporta skolas

b&rniem un jauniesiem iespejas pilnveidot savu meistaribu, lai sasniegtu augstus
sportiskos rezultatus;

9.7. nodroSinat pieskirto finanSu resursu ietvaros sporta klubu un citu organizaciju
bérniem un jauniesiem iesp€jas pilnveidot savu meistaribu, lai sasniegtu augstus
sportiskos rezultatus;

9.8. sniegt maksas pakalpojumus fiziskajam un juridiskajam personam;
9.9. veic precu tirdzniecibu.
Savas darbibas mérka un uzdevumu sasniegSanai, agentiira:

10.1. parvalda un apsaimnieko tai valdijuma nodoto pasvaldibas nekustamo 1pasumu —
sporta halli, peldbaseinu, stadionu. Cenu par nekustama paSuma iznomasanu
regulé nomas ligums starp pasvaldibu un agentiiru;

10.2. koordin€ macibu stundu, treninnometnu, sacensibu un masu pasakumu norisi
valdijuma nodotaja ipaSuma;

10.3. veic ieplanota budzeta izlietojuma koordin€Sanu un kontroli;

10.4. noteikta karttba savu finanSu resursu ietvaros patstavigi izstrada iestades
parvaldes struktiiras darba planu;

10.5. savu funkciju veikSanai sadarbojas ar paSvaldibu un citam fiziskajam un
juridiskajam personam Latvija un citas valsts;

10.6. slédz saimnieciskos darfjumus;

10.7. saskanojot ar pasvaldibas izpilddirektoru, iznoma agentiiras valdijuma nodoto
pasvaldibas nekustamo 1pasumu — sporta halli, peldbaseinu, stadionu. Cenu par
nekustama TpaSuma iznomaSanu regulé nomas ligums starp agentiiru un
nomnieku;

10.8. sniedz maksas pakalpojumus saskana ar paSvaldibas apstiprinatu cenradi, kura
nosaka maksasanas kartibu, likmes un atvieglojumus. Agentlras sniegtos
pakalpojumus nosaka un to cenradi apstiprina ar pasvaldibas saistoSajiem
noteikumiem;

10.9. ievérojot Valsts parvaldes iekartas likuma noteiktos sadarbibas ietvara
pamatprincipus, sniedz pakalpojumus citam valsts un pasvaldibu iestadeém un
privatpersonam, kas isteno parvaldes uzdevumus, bez maksas, ja tas neprasa
agentiirai papildu resursus datu apstradei un analizei;

10.10. nodrosina pasvaldibas un sava interneta majas lapa sporta sadalas informacijas
aktualiz€Sanu un Aizkraukles novada un Kokneses apvienibas parvaldes pozitivu
publicitati.

III.  Agentiiras struktiira un parvalde

Agentiiras darbu vada domes iecelts direktors, kurs rikojas saskana ar Publisko agentiiru
likuma un nolikuma minétajiem noteikumiem.

Agentiras direktors:

12.1. vada un organizé agentiras darbu un nodro$ina tas darbibas nepartrauktibu,
atbilstoS$i domes apstiprinatai agentiiras darbibas un attistibas strat€gijai un
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13.

14.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.
12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

kartgja gada darbibas planam. Nosaka agentliras darbinieku kompetenci un
atbildibu;

nodroSina agentiiras darbibas un attistibas stratégijas, kartéja gada darbibas plana
un kartgja gada budzeta projekta izstradi un to iesniegSanu noteiktaja termina
domg;

sniedz domei un pasvaldibas izpilddirektoram nepiecieSamo informaciju un
priekslikumus agentiiras darbibas jautajumos;

bez ipasa pilnvarojuma rikojas ar agentiiras mantu un finansu lidzekliem, parstav
agentlru valsts un pasvaldibas institlicijas, sabiedribas (uznémumos), attiecibas
ar arvalstu un starptautisko institiiciju parstavjiem, fiziskam un juridiskam
personam agentiiras kompetence eso$ajos jautajumos;

nosaka agentiiras struktiru un Statu sarakstu, ka ari darbinieku atalgojumu
domes apstiprinata agentiras darba samaksas fonda ietvaros, atbilstosi Valsts un
pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumam;

nodro$ina agentiiras personala vadibu, pienem darba un atbrivo no darba
agentliras darbiniekus, nosaka vinu kompetenci un atbildibu, nodroSina
kopliguma paredzéto darba deveja pienakumu izpildi;

nodroSina agenttiras darbibas tiesiskumu un agentiiras resursu lietderigu
iIzmantoSanu;

sniedz domes ieceltai atbildigai par agentiras darbibas parraudzibu
amatpersonai nepiecieSamo informaciju un priekslikumus jautajumos, kas
saistiti ar agentiiras kompetencé eso$o jautajumu risinasanu;

nodro§ina agentliras gramatvedibas uzskaiti un parskata par finan$u resursu
izlietojumu sagatavosanu un iesniegS§anu domei, atbilstosi Publisko agentiiru
likuma, likuma “Par budzetu un finansu vadibu” un likuma “Par gramatvedibu”
noteiktajam prasibam. Nodro$ina agentiiras publiska parskata sagatavosanu un
publicgSanu;

atbilstosi savai kompetencei, izdod rikojumus, kas saisto$i darbiniekiem;

sledz darba un saimnieciskos ligumus, izsniedz pilnvaras, apstiprina darbinieku
amatu aprakstus;

atbild par sporta nodarbibu darba organizaciju un agentiiras saimniecisko
darbibu un tas darbibas tiesiskumu;

regulari paaugstina savu profesionalo kvalifikaciju, ka arT veicina savu
darbinieku profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu;

apstiprina iestades iek§¢jas kartibas noteikumus, nodarbibu grafikus sporta hallg,
peldbaseina, darbinieku amata aprakstus un atvalinajuma grafikus, ka ari veic
citas funkcijas, kas nepiecieSamas agenttras darbibas nodro§inasanai vai ko
noteikusi ir paSvaldibas dome;

katru gadu Iidz 31.janvarim, bet ne vélak ka lidz agenttras nakama gada budzeta
apstiprinaSanai domé, sniedz domei parskatu par vid€a termina darbibas
stratégijas un ieprieks$¢ja gada darba plana izpildi.

Uz agentiiras direktora amatu izsludina atklatu konkursu normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

Agentiiras direktoru amata apstiprina dome uz pieciem gadiem. Agentaras direktoru var
apstiprinat amata atkartoti.



15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Agentiiras direktora pienakumus vina prombiitnes laika pilda agentiras direktora
vietnieks.

IV.  Agentiiras darbibas parraudziba
Agentiiras darbibu parrauga dome.
Istenojot parraudzibu, dome:
17.1. apstiprina agentiiras vid&ja termina darbibas stratégiju;
17.2. apstiprina kop€jo gada budzeta apjomu;
17.3. apstiprina agentiiras darba planu kartéjam gadam;
17.4. pienem darba un atlaiz no darba agentiiras direktoru;
17.5. noverté agentiiras darbibas rezultatus;
17.6. ierosina parbauzu veikSanu agentiira;

17.7. ierosina disciplinarlietu vai dienesta parbaudi saistiba ar agentiras direktora
darbibu (ar1 disciplinari soda);

17.8. veic citus normativajos aktos noteiktos pasakumus.

Domei un izpilddirektoram ir tiesibas pieprasit un sanemt informaciju par agentiiras
darbibu.

Izpilddirektora kompetence agentiiras uzraudziba:

19.1. uzrauga agenttras darbibu un par to informé domi;
19.2. pieprasa un sanem informaciju par agenturas darbibu;
19.3. ar tieSiem lémumiem neiejaucas agentiiras darba.
Saistiba ar agentiiru izpilddirektoram ir $adi pienakumi:

20.1. sniegt domei atzinumu par agentiiras direktora izstradato savas iestades darbibas
un attistibas planu;

20.2. sniegt domei atzinumu par agentiiras izstradato gadskartéja budzeta projektu;

20.3. sniegt domei priekslikumus attieciba uz agentiiras direktora darbibas novértésanu
(arT materialas stimul&Sanas un disciplinaras sodiSanas jautajumos);

20.4. domes uzdevuma pieprasit no agentiiras direktora informaciju par iestades darbibu
un izvertet to;

20.5. izskatit sudzibas par agentiiras darbibu un sniegt priekslikumus domei attieciba uz
nepiecieSamo ricibu;

20.6. atcelt agenturas direktora prettiesiskus lémumus un rikojumus.
V. Agentiiras manta

Agentiiras manta ir paSvaldibas TpaSuma esos$a nekustama un kustama manta, kas nodota
agentiiras valdijuma, ka arT tas darbibas laika iegadata manta.

Agentiira parvalda tai nodoto nekustamo TpaSumu, nodro$inot IpaSuma saglabasanu,
apkopi un kart&jo remontu, sedzot izdevumus no sava budZeta.

Telpu kapitalo remontu, parbivi vai parplanoSanu agentiira var veikt tikai péc
saskanoSanas ar pasvaldibu.

Agentiira ir tiesiga iznomat valdijuma nodotas agentiiras neizmantotas telpas treSajam
personam.
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25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

32.
33.

34.

35.
36.

37.

38.

Par sabiedriskiem (komunaliem) pakalpojumiem agentiira patstavigi slédz ligumus tiesi
ar attiecigo pakalpojumu sniedzgjiem un par sanemtajiem pakalpojumiem (piemé&ram,
aukstais un karstais tidens, kanalizacija, elektroenergija, €kas apsaimniekoSana, sakari,
atkritumu izveSana) noré€kinas tiesi ar pakalpojumu sniedzgjiem.

Agentiirai ir tiesibas likuma noteiktaja kartiba, apstiprinata budzeta ietvaros, iegadaties
savai darbibai nepiecieSamo mantu, ka arT atsavinat valdijuma eso$o kustamo mantu.

Lidzeklus, kas iegliti kustamas mantas atsavinaSanas rezultata, ieskaita agentiiras
budzeta.

Tiesiskajas attiecibas ar fiziskam un juridiskam personam agentiira atbild ar tas
valdijuma nodoto paSvaldibas mantu un mantu, kuru agentira iegadajusies savas
darbibas nodrosinasanai.

VI. Agentiras finanséSanas kartiba un reorganizacija vai likvidacija

Agentiru finans€é no pasvaldibas budzeta dotacijas, ipasiem mérkiem iezimé&tiem
ienémumiem, ka arT no pasu ien€mumiem par agentliras sniegtajiem maksas
pakalpojumiem, no valsts vai paSvaldibas pasiitijumiem, ar projektiem piesaistitiem
lidzekliem, no ziedojumiem, davinajumiem un arvalstu finansialas palidzibas
lidzekliem.

Agentiiras uzturéSanas izdevumus un darbinieku algas nodrosina iestades dibinatajs.
Bankas kontu atvérSanu agentiira saskano ar pasvaldibu.

Gada beigas agentiras konta eso$o lidzeklu atlikums, kas radies no agentiiras visu veidu
ienakumiem, iznemot domes budzeta dotacijas, ja tas neparsniedz gada laika faktiski
sanemto lidzeklu apjomu, paliek agentiiras riciba un to izlieto nakamaja gada.

Agentiiru Publisko agentiiru likuma noteiktaja kartiba reorganizg vai likvidé dome.

Agentiiru reorganiz€jot vai likvid€jot, sastada agentiiras sléguma bilanci, noradot
mantas vertibu un saistibu apjomu, ka arT paredz mantas un saistibu nodoSanu citai
pasvaldibas iestadei.

Agentliru var reorganizgt:

30.1. pievienojot agentiiru citai paSvaldibas iestadei, ka rezultata pievienojama agentiira
beidz pastavét;

30.2. apvienojot agentiiru ar citu pasvaldibas iestadi vai vairakam citam paSvaldibas
iestadeém, ka rezultata apvienojamas iestades beidz pastaveét un uz to bazes tiek
izveidota jauna pasvaldibas iestade.

VII. Administrativo aktu izdoSanas un apstrideéSanas kartiba
Agentiira saskana ar normativajiem aktiem izdod administrativos aktus.

Agentiiras direktora izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu var apstridét
Aizkraukles novada dom& Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

VIII. Nosléguma jautajumi
Noteikumi stajas spéka nakamaja diena péc to publicéSanas oficialaja izdevuma
“Latvijas Vestnesis”.

Ar noteikumu staSanos speka atzit par speéku zaud€juSu Aizkraukles novada domes
2021.gada 16.decembra Nr.2021/61 “Agentiiras “Kokneses sporta centrs” nolikumu.

Sédes vaditajs,

domes priekssedetajs L.Lidums



