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AIZKRAUKLES NOVADA DOME

Lacplesa iela 1A, Aizkraukle, Aizkraukles nov., LV-5101, talr. 65133930, e-pasts dome@aizkraukle.lv, www.aizkraukle.lv

NOTEIKUMI Nr.2023/75
Aizkraukle

AIZKRAUKLES NOVADA PASVALDIBAS

KAPITALSABIEDRIBU UN KAPITALA DALU PARVALDIBAS KARTIBA

Izdoti saskand ar

Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmds dajlas 1. un 2.punktu,
Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu

parvaldibas likuma 33.pantu, 34.panta treso

dalu un 35.panta pirmo dalu

APSTIPRINATI
ar Aizkraukles novada domes
2023.gada 16.novembra sédes

lémumu Nr.758 (protokols Nr.16., 15.p.)

l. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka:

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.
1.5.

1.6.
1.7.
1.8.
1.9

1.10.
1.11.

2.1.

2.2.

Aizkraukles novada paSvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) kapitalsabiedribu un kapitala
dalu publiski privatajas kapitalsabiedribas un privatajas kapitalsabiedribas (turpmak —
kapitalsabiedribas) parvaldibas mérkus, pamatprincipus un kartibu;

parvaldiba iesaistitas institlicijas un atbildigas amatpersonas, to kompetenci;
kapitalsabiedribu, kuras paSvaldibai pieder kapitala dalas, iesniedzamos dokumentus
un to izskatiSanas kartibu;

kartibu, kada pasvaldiba izverte kapitalsabiedribu darbibas rezultatus;

Pasvaldibas kontroléto kapitalsabiedribu vid&a termina darbibas stratégijas
1zstradasanas un izvertéSanas kartibu;

Pasvaldibas kontroléto kapitalsabiedribu ikgad€ja budZzeta, investiciju plana un to
grozijumu izstradaSanas kartibu;

dividend@s izmaksajamas pelnas dalas noteikSanas kartibu kapitalsabiedribas, kuras
paSvaldibai pieder kapitala dalas;

Pagvaldibas tiesas lidzdalibas parvertésanas kartibu;

valdes loceklu nomingSanas kartibu;

atlidzibas noteikSanas principus valdes locekliem;

informacijas publiskoSanas kartibu.

Noteikumos tiek lietoti $adi termini:

visparégjie stratégiskie meérki — Pasvaldibas domes noteikti kapitalsabiedribas mérki,
kurus PaSvaldiba vélas sasniegt ar lidzdalibu kapitalsabiedriba un kuri izriet no tiesibu
aktiem un politikas planoSanas dokumentiem;

vidéja termina darbibas stratégija — kapitalsabiedribas darbibas planoSanas
dokuments tris lidz septinu gadu periodam, uz kuru pamatojoties tiek planota
kapitalsabiedribas darbiba (t.sk. budZets, investicijas, pelna);



2.3. finanSu meérki — kapitalsabiedribas vidéja termina stratégija noteikti mérki, kas saistiti
ar tas finanSu darbibas stavokli, tai skaita, kapitala struktira, apgrozijums, pelna,
rentabilitate, dividendes un pelna;

2.4. nefinan$u meérki — kapitalsabiedribas vid€ja termina stratégija noteikti mérki, kas
izriet no kapitalsabiedribai noteikta vispargja stratégiska merka, tiesibu aktiem un
politikas planosanas dokumentiem, un ir saistiti ar publiskai personai noteikto funkciju
izpildes nodroSinasanu;

2.5. pasvaldibas kapitalsabiedriba — kapitalsabiedriba, kura visas kapitala dalas pieder
Pasvaldibai;

2.6. publiski privata kapitalsabiedriba — kapitalsabiedriba, kura kapitala dalas pieder
Pasvaldibai un citai publiskai personai;

2.7. privata kapitalsabiedriba — kapitalsabiedriba, kura kapitala dalas pieder Pasvaldibai
un citai personai;

2.8. Pasvaldibas kontroléta kapitalsabiedriba — kapitalsabiedriba, kura Pasvaldibai ir
tieSa izSkiroSa ietekme;

2.9. iz8kirosa ietekme — Pasvaldibai ir iz8kirosa ietekme kapitalsabiedriba uz lidzdalibas
pamata, ja PaSvaldibai kapitalsabiedriba ir balsstiesibu vairakums, Pasvaldibai ka
dalibnickam ir tiesibas iecelt vai atcelt kapitalsabiedribas izpildinstitiicijas vai
parraudzibas institiicijas loceklu vairakumu, Pasvaldiba ka dalibnieks, izmantojot
vienigi savas dalibnieka tiesibas, parskata gada laika ir iec€lusi kapitalsabiedribas
izpildinstitiicijas vai parraudzibas institlicijas loceklu vairakumu, Pasvaldiba ka
dalibnieks, pamatojoties uz vienosanos ar citiem dalibniekiem, viena pati kontrole
balsstiesibu vairakumu kapitalsabiedriba;

2.10. Kapitala dalu turétaja parstavis — PaSvaldibas izpilddirektors vai cita tam paklauta
amatpersona, kurai ar izpilddirektora rikojumu nodotas kapitala dalu turétaja lémumu
pienemsanas tiesibas attiecigaja kapitalsabiedriba;

2.11.  investiciju plans — dokuments, kura tiek ieklautas nozimigakas planotas investicijas.
Investiciju plana ietver kustamas/nekustamas mantas iegadi vai nomu (uz 1 gadu un
ilgak), realiz€jamos projektus, kas nepiecieSami, lai realiz€tu vid€ja termina darbibas
strat€gija izvirzitos uzstadijumus un ricibas plana ieklautas darbibas.

Citi termini noteikumos lietoti Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu

parvaldibas likuma, Komerclikuma un Valsts parvaldes iekartas likuma izpratng.

Noteikumu meérkis ir veicinat Pagvaldibai piederoSu kapitala dalu un kapitalsabiedribu efektivu
parvaldibu, kapitalsabiedribu racionalu un ekonomiski pamatotu resursu izmantoSanu, labas
korporativas parvaldibas principu ievéroSanu, ka arl nodro$inat lidzdalibas nosacijumu
ieveéroSanu.

Noteikumi ir saistoSi Aizkraukles novada pasvaldibas Administracijas amatpersonam un
darbiniekiem, kuru kompetence ir Pasvaldibas kapitala dalu parvaldibas jautajumi, PaSvaldibas
kapitalsabiedribam, publiski privatam kapitalsabiedribam, PaSvaldibas kontrolétam
kapitalsabiedribam un to valdem. Attieciba uz kapitalsabiedribam, kas nav PaSvaldibas
kapitalsabiedribas, PaSvaldibas kontrolétas kapitalsabiedribas vai Publiski privatas
kapitalsabiedribas, noteikumiem ir rekomendgjoss raksturs.

Noteikumus pieméro, ievérojot Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas likumu, Komerclikumu un citus ar&jos normativos aktus, kas reglament€ kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumus, ka arT attiecigas nozares, kura darbojas
kapitalsabiedriba, regul€joSos normativos aktus un PaSvaldibas tiesibu aktus.



1. Kapitalsabiedribu parvaldiba iesaistitas institiicijas un atbildigas amatpersonas,
to kompetence

7.  Kapitalsabiedribu parvaldiSanu savas kompetences ietvaros nodroSina kapitala dalu turétaja
parstavis, ka ar1 pasvaldibas specialists kapitaldalu jautajumos atbilstoSi amata aprakstam
(turpmak — atbildigais darbinieks).

8. Pasvaldibas izpilddirektors var izveidot darba grupas, nosakot papildu uzdevumus
kapitalsabiedribu parvaldibas joma.

9.  Kapitala dalu turétaja parstavis:

9.1 pienem normativajos aktos un kapitalsabiedribu statitos noteiktos kapitala dalu
turétaja parstavja lémumus;

9.2 nodrosina regularu kapitalsabiedribu finansu un saimnieciskas darbibas analizi;

9.3. nepiecieSamibas gadijuma piesaista vai uzdod kapitalsabiedribas valdei piesaistit aréjo
auditoru un ierosina iek$€jas revizijas;

94, nodroSina regularu pasvaldibas lidzdalibas kapitalsabiedribas atbilstibas Valsts
parvaldes iekartas likuma prasibam izveérteésanu,

9.5. uzrauga valdes darbibu;

9.6. pienem motivétus 1émumus par ricibu pret kapitalsabiedribas amatpersonam saskana
ar Valsts kontroles likuma noteikto kartibu par zaudéjumu piedzinu®;

9.7. sagatavo izskatiSanai pasvaldibas domes s€dg kapitalsabiedribu auditu un reviziju (taja

skaitd Valsts kontroles) secinajumus, taja skaitd par iespgjamiem normativo aktu
parkapumiem vai nesaimniecisku ricibu;
9.8. veic citas darbibas, kas izriet no normativajiem aktiem un Siem noteikumiem.

10. Kapitala dalu turétaja parstavim, istenojot dalibnieka tiesibas kapitalsabiedribas dalibnieku
sapulcg, ir saistoSs Pasvaldibas domes 1émums $ados jautajumos:

10.1.  par pasvaldibas lidzdalibas iegiiSanu vai izmainam, vai izbeigSanu kapitalsabiedriba
un iz8kirosas ietekmes iegiiSanu vai izbeigSanu kapitalsabiedriba (t.sk., par
kapitalsabiedribas pamatkapitala palielinasanu un pamatkapitala samazinasanu);

10.2.  par atlauju kapitalsabiedribai iegiit vai izbeigt [idzdalibu, iegiit izSkiroSo ietekmi vai
izbeigt 1z8kiroSo ietekmi cita kapitalsabiedriba;

10.3.  par pasvaldibas lidzdalibas saglabaSanu kapitalsabiedribas, tai skaita, vispargjo
stratégisko mérku noteiksanu;

10.4.  l[émumu pienemsSana par kapitalsabiedribu reorganizaciju;

10.5.  I[emumu pienemsana par paSvaldibas kapitalsabiedribu parveidi par iestadi (publisko
agentiiru);

10.6. lémumu pienemsSana par pasvaldibai piederosSo kapitala dalu pardoSanu, ieguldiSanu
vai nodoSanu bez atlidzibas valsts vai citas atvasinatas publiskas personas Tpasuma;

10.7.  par dividend@s izmaksajamas pelnas dalas noteikSanu kapitalsabiedribas, kuras
pasvaldibai pieder kapitala dalas;

10.8.  l@mumi par turpmako ricibu par kapitalsabiedribu auditu un reviziju (taja skaitas Valsts
kontroles reviziju) secinajumiem (iznemot zinojumus par gada parskata reviziju, ka ar1
iek§gja audita zinojumos ietvertos secinajumus), taja skaita par iesp&jamiem
normativo aktu parkapumiem vai nesaimniecisku ricibu.

11. PaSvaldibas dome, pirms lémuma pienemsSanas par ieguldijumu veikSanu kapitalsabiedribas
pamatkapitala, nodroSina pamatkapitala palielinaSanas nepiecieSamibas izveért§jumu un
atbilstibu novada attistibas planosanas dokumentos noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem un
apstiprinatajai kapitalsabiedribas stratégijai.

! Valsts kontroles likums, XIV nodala. Pieejams: https:/likumi.lv/ta/id/62538#p69
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12.

13.

14.

Atbildiga darbinieka sagatavotajam atzinumam par dalibnieku (akcionaru) sapulcé
izskatamajiem jautdjumiem ir rekomendgjoss raksturs. Ja Kapitala dalu turétaja parstavja
viedoklis par dalibnieku (akcionaru) sapulcé izskatamo jautajumu atSkiras no atbildiga
darbinieka sagatavoto atzinumu, noteicosais ir Kapitala dalu turétaja parstavja viedoklis

Atbildigas darbinieks nodroSina kapitalsabiedribu un kapitala dalu vienotas parvaldibas
1stenosanu pasvaldiba, veicot Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas
likuma noteiktos atbildiga darbinieka pienakumus, taja skaita:

13.1. nodro$ina pamatinformacijas par kapitalsabiedribu publiskoSanu pasvaldibas timekla
vietng;

13.2.  organiz€ informacijas apmainu starp kapitalsabiedribas valdi un kapitala dalu turétaja
parstavi, apkopo un uzglaba dokumentus par dalibnieku sapulc€s izskatitajiem
jautajumiem;

13.3.  sniedz kapitala dalu turétdja parstavim zinas, kas ir tas riciba, ka ar1 sagatavo
informaciju un dokumentus, lai kapitala dalu turétaja parstavis varétu pildit savas
funkcijas un pienemt dalibnieku sapulces 1émumus kapitalsabiedriba;

13.4. koording Pasvaldibai sniedzamas informacijas sanemsSanu, kas nepiecieSama
kapitalsabiedribu parvaldibai;

13.5.  reizi gada pec gada parskata sanemsanas izverté kapitalsabiedribas vid€jo darbinieku
skaitu un finansSu raditajus (bilances kopsummu un neto apgrozijumu) un iedala
kapitalsabiedribu attiecigaja grupa - maza, vid€ja vai liela kapitalsabiedriba;

13.6.  izskata kapitalsabiedribas iesniegto finanSu parskatu, budzetu un vid€ja termina
darbibas stratégijas projektu un sagatavo atzinumu par kapitalsabiedribas darbibu
konkréta parskata perioda (finanSu raditdji, kas aptver apgrozijumu,
ien@mumu/izdevumu struktiiru un analizi, pelnpu vai zaud&jumus, naudas pliismas,
investiciju plana izpildi, kapitala atdevi, kapitala/aktivu attiecibu) un attistibu,
izvert€jot kapitalsabiedribas saimnieciskas un finanSu darbibas atbilstibu
kapitalsabiedribas vid€ja termina darbibas stratégija izvirzitajiem méerkiem;

13.7.  sagatavo ikgad€jo parskatu par Pasvaldibai piedero$ajam kapitalsabiedribam un
kapitala dalam;

13.8.  kontrolg, vai valdes izpilda dalibnieku sapulces lemumus un Publiskas personas
kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma noteiktos uzdevumus un zino
par to kapitala dalu turétaja parstavim,;

13.9.  kontrol valdes pilnvaru terminu un seSus méneSus pirms termina beigam informée
kapitala dalu turétaja parstavi;

13.10. kontrolg kapitalsabiedribu vidgja termina strat€giju terminus un seSus ménesus pirms
termina beigam informé€ kapitala dalu turétaja parstavi un kapitalsabiedribu;

13.11. atbilstoSi savai kompetencei konsulté kapitalsabiedribas kapitala dalu parvaldibas vai
dalibnieku sapul¢u kompetencé esoSajos jautajumos, lai veicinatu vienveidigu
kapitalsabiedribas parvaldibas praksi un Parvaldibas likuma un citu attiecinamo tiesibu
aktu pieméroSanu pasSvaldiba;

13.12. pilda citus Kapitala dalu turétaja parstavja dotos uzdevumus, nepiecieSamibas
gadijuma, sagatavojot Kapitala dalu turétaja parstavja vestulu projektus vai citus
dokumentus jautajumos, kas saistiti ar Kapitalsabiedribu parvaldibu;

13.13. ja tiek konstattas pazimes, kas liecina par neefektivu kapitalsabiedribas darbibu,
zaud€jumiem un citiem biitiskiem apstakliem, nekavgjoties pieprasa valdei iesniegt
papildu skaidrojumu par konstatéto un valdes planotas darbibas situacijas uzlabosanai.
P&c sanemtas informacijas izvertéSanas informét kapitala dalu turétaja parstavi, kurs
pienem l€émumu par turpmako ricibu.

Atbildigais darbinieks ir tiesigs pieprasit kapitalsabiedribas valdei iesniegt jebkuru informaciju,
skaidrojumu vai vertgjumu, kas nepiecieSams kapitala dalu turétaja parstavja pilnvaru
istenoSanai.
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15. Kapitalsabiedribas valde realizg kapitalsabiedribas darbibas mérkus un strat€giju, atbild par tai
noteikto uzdevumu izpildi un darbibas rezultatiem, nodroSinot normativo aktu prasibu,
dalibnieku sapulces 1émumu, kapitala dalu turétaja parstavja rikojumu un So noteikumu izpildi.

16. Kapitalsabiedribas valdes pienakums:

16.1.
16.2.
16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

vadit kapitalsabiedribas ikdienas komercdarbibu un parstavét kapitalsabiedribu;

izpildit Pagvaldibas domes un kapitala dalu turétaja lémumus;

nodro$inat strat€gijas (ar jaunu terminu) izstradi un iesniegSanu apstiprinasanai ne

velak ka tris ménesus pirms stratégijas termina beigam, nodrosinot stratégijas darbibas

termina nepartrauktibu;

nodroSinat iek$€jas kontroles sist€émas izveidoSanu, uzraudzibu un uzlaboSanu,

paredzot nepiecieSamo risku vadibas, uzraudzibas, kontroles un parvaldibas pasakumu

kopumu, lai nodroSinatu kapitalsabiedribas mérku sasniegSanu, efektivu darbibu,
aktivu aizsardzibu, parskatu ticamibu un darbibas atbilstibu normativo aktu prasibam,
tadgjadi nodrosinot:

16.4.1. iekSejas kontroles sist€émas korupcijas riska noverSanai izveidi,
pilnveidoSanu un uzturSanu atbilstos$i normativajiem aktiem, tai skaita
pretkorupcijas pasakumu plana izstradi un aktualizé€Sanu, visiem
darbiniekiem saistosu &tikas principu izstradi;

16.4.2. ieksgjas trauksmes celSanas sisteémas izveidoSanu;

16.4.3. personu datu aizsardzibas sist€mas izveidi un uzturésanu.

citu iek$€jo normativo aktu izstradi saistiba ar ieks$€jas kontroles sist€mas

nodros$inasanu kapitalsabiedriba;

veikt citus Latvijas Republika speka esoSajos normativajos aktos, $ajos noteikumos,

kapitalsabiedribas statlitos, pilnvarojuma liguma un pasvaldibas izpilddirektora

izdotajos rikojumos noteiktos uzdevumus un pienakumus, kas saistiti ar
kapitalsabiedribu parvaldibu.

nodros$inat dokumentu sagatavoSanu un iesniegSanu pasvaldiba.

Kapitalsabiedribu iesniedzamie dokumenti un to izskatiSanas kartiba pasvaldiba

17. Kapitalsabiedribas valde nodroSina, ka visa PaSvaldibai iesniegta informacija ir patiesa,
pietiekama, lai informacijas lietotajs varétu giit patiesu un skaidru priekSstatu.

18. Kapitalsabiedribas valde, kuras Pasvaldibai pieder kapitala dalas pasvaldiba iesniedz:

18.1.

vienu reizi gada Kapitala dalu turétaja rikojuma noteiktaja termina:

18.1.1. kapitalsabiedribas gada parskatu un zveérinata revidenta atzinumu;

18.1.2. parskatu par darbibas rezultatiem ieprieksgja gada (atskaiti par strateégija
noteikto finanSu un nefinanSu meérku izpildi), kuru sagatavo saskana ar
noteikumu 1. un 2.pielikumu, un pasverte§jumu par iepriekSgja parskata
gada paveikto, pildot Kapitalsabiedribas valdes locekla pienakumus;

18.1.3. informaciju par ieprieks€ja gada budZeta, investiciju plana un to grozijumu
1zpildi;
18.1.4. detalizétu  informaciju  par papildus  pakalpojumiem, kadus

kapitalsabiedriba sniegusi attieciga parskata ietvaros, noradot S$o
pakalpojumu sniegSanas pamatojumu un sniegSanas rezultatu, apjomu un
kopsavilkumu par sniegto sabiedrisko pakalpojumu ien€mumiem attieciba
pret visiem kapitalsabiedribas ien€mumiem (6.pielikums);

18.1.5. iepirkumu planu nakamajam gadam (divu méneSu laika péc kalendara
gada beigam);

18.1.6. planoto nakama gada budzeta un investiciju planu S$ajos noteikumos
noteiktaja kartiba;



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

18.2. vienu reizi ceturksni (I1dz nakama ceturk$na pirma ménesa 20.datumam):

18.2.1. péc parskata perioda beigam rakstveida informaciju par parskata perioda
veiktajiem iepirkumiem, ietverot informaciju par to atbilstibu budzetam,
investiciju planam un speka eso$o normativo aktu prasibam;

18.2.2. tris, seSu un devinu ménesu starpperiodu parskatus, sagatavotus atbilstosi
Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
58.panta ceturtajai dalai par savu darbibu. Vadibas zinojuma atspogulojot:
kapitalsabiedribas ~ komercdarbibas  rezultatus;  kapitalsabiedribas
saimniecisko stavokli, rentabilitati, apgrozijumu un veértspapiru kustibu;
apstaklus, kas var ietekm@t kapitalsabiedribas saimniecisko stavokli,
planoto sabiedribas komercdarbibas politiku nakamaja parskata perioda,
ka arT informaciju par citiem nozimigiem kapitalsabiedribas darbibas
aspektiem;

18.3.  citas atskaites, parskati, kas noteikti ligumos;
18.4.  citu informaciju péc kapitala dalu turétaja parstavja pieprasijuma.

Dalibnieku sapulce apstiprina gada parskatu, saskano budzeta un investiciju planu nakamajam
gadam un veic vispusigu kapitalsabiedribas darbibas iepriek$gja parskata gada rezultatu un
valdes loceklu darbibas izverteSanu.

Kapitalsabiedribas dalibnieku sapulces l@mumu projekti un ar tiem saistitie dokumenti un
informacija iesniedzami atbilstosi normativajos aktos noteiktajai kartibai.

Ja kapitalsabiedribas darbiba ir saskatams risks vai citi butiski apstakli, kas ietekmé vai var
ietekmét vispargjo stratégisko mérku un/vai Stratégija noteikto nefinan$u un finansu mérku
sasniegSanu, izpilddirektors ar rikojumu var noteikt citus parskatu un atskaiSu veidus un to
iesniegSanas kartibu, kas atSkiriga no $o noteikumu noteiktas kartibas.

IV.  Kapitalsabiedribas darbibas rezultatu izvérteSana

Atbildigais darbinieks katru gadu izskata kapitalsabiedribas iesniegto gada parskatu, atskaiti
par stratégija noteikto finan$u un nefinan$u mérku izpildi, veic vispusigu kapitalsabiedribas
darbibas iepriek$€ja parskata gada rezultatu, sagatavo kapitalsabiedribas darbibas rezultatu
izverte§jumu (turpmak - atzinums) un iesniedz to kapitala dalu turétaja parstavim.

Atzinuma ietver:

23.1.  visparigo informaciju par kapitalsabiedribu;

23.2.  kapitalsabiedribas stratégija noteikto finanSu un nefinansu mérku izpildes
izvertgjumu;

23.3.  kompleksu ieprieksgja parskata gada kapitalsabiedribas saimnieciskas darbibas analizi
(t.sk., arga finans€juma no projektiem, fondiem un programmam piesaistes
1zvert€§jumu);

23.4.  kapitalsabiedribas darbibas atbilstibu kapitalsabiedribai izvirzitajiem strat€giskajiem
meérkiem izvertgjumu.

Kapitalsabiedribas darbibas rezultatus var vertét starpperioda (tris ménesi, sesi ménesi, devini

meénesi) un gada griezuma, salidzinot tos ar ieprieks€jo gadu attiecigo periodu raditajiem.

Ja kapitalsabiedribas iesniegta informacija ir nepreciza vai nepietickama kapitalsabiedribas
darbibas noverteésanai, nodala nekavejoties pieprasa valdei iesniegt papildu skaidrojumu un
informaciju.

Kapitala dalu turétaja parstavis, iepazistoties ar atbildiga darbinieka atzinumu par
kapitalsabiedribas darbibas rezultatiem:

26.1. pienem lémumu par turpmako ricibu, lai nodroSinatu stratégija noteikto mérku
sasniegSanu,
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

26.2. var pienemt lémumu par prémiju izmaksu (prémijas apmeérs nedrikst parsniegt
kapitalsabiedribas valdes locekla divu méneSu atlidzibas apméru) valdes locekliem
atbilstosi kapitalsabiedribas darbibas un valdes darba rezultatiem.

Atbildigais darbinieks p&c kapitalsabiedribas gada parskata apstiprinasanas dalibnieku sapulcg,
sagatavo informativu zinojumu PaSvaldibas domei par kapitalsabiedribas darbibu iepriekseja
parskata gada. Uz Pasvaldibas domes s&di var uzaicinat attiecigas kapitalsabiedribas valdes
locekli vai valdes priekssédétaju.

V. Kapitalsabiedribas vidéja termina darbibas stratégijas izstrade un izvérteSana

Kapitalsabiedribas izstrada vidéja termina darbibas strat€giju, pamatojoties uz
kapitalsabiedribas riciba esoSajiem un planotajiem resursiem un ripigu kapitalsabiedribas
darbibas un attieciga tirgus izvert€jumu, izvirzot sasniedzamos mérkus un uzdevumus atbilstosi
Pasvaldibas domes noteiktajiem kapitalsabiedribas vispargjiem stratégiskajiem mérkiem un
nosakot to izpildes terminus un rezultativos raditajus to noveérteésanai.

Kapitalsabiedribas stratégijas izstrades process sastav no:

29.1. planoSanas (paSreiz€jas situacijas analize, nakotnes perspektivas un finanSu un
nefinan$u mérku un to izpildes mérisanai rezultativo raditaju noteikSana);

29.2.  T1stenoSanas taktikas (ikgad€jo darbibas planu (budzetu, ricibas planu, citu
kapitalsabiedribas Tstermina planoSanas dokumentu, saimniecisko planu)
sagatavoSana).

Kapitalsabiedribas stratégijas izpildes procesa nodrosinasanai ik gadu:

30.1.  tiek veikta strat€gija noteikto mérku un rezultativo raditaju izpildes analize, sasniegto
rezultatu salidzinasana ar planotajiem mérkiem un finanSu raditajiem, ka ar1 istermina
planosanas dokumentiem, priekSlikumu izstrade planu izmaindm vai nepilnibu
noveérsanai;

30.2. péc veiktas izpildes analizes, stratégija tick aktualizéta sasaisté ar strat€égija
noteiktajiem meérkiem un finanSu raditdjiem saimnieciskas darbibas veikSanai
atbilstoSi darbibas planam.

Kapitalsabiedribas valde, izstradajot strat€giju, ievéro Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma likuma 57.panta noteikumus, koordinacijas institiicijas?
izstradatas Valsts kapitalsabiedribu vidgja termina darbibas stratégijas izstrades vadlinijas,
komercdarbibas atbalsta kontroles jomu regul€joSu normativo aktu prasibas un $ajos
noteikumos noteikto kartibu.

Ne velak ka tris méneSus pirms vidéa termina darbibas stratégijas termina beigam
kapitalsabiedribas valdei ir pienakums iesniegt vid€ja termina darbibas stratégijas projektu
nakamajam terminam Atbildigajam darbiniekam sakotn€jai izvertéSanai.

Atbildigais darbinieks pirms sakotngja izvert€§juma atzinuma sniegSanas par vidéja termina
darbibas stratégijas projektu ir tiesibas pieaicinat attiecigas nozares Pasvaldibas iestazu
darbiniekus viedokla sniegSanai.

Atbildigais darbinieks, izskatot stratégijas projektu izverte:

34.1. stratégijas atbilstibu pasvaldibas domes noteiktajiem kapitalsabiedribas vispargjiem
stratégiskajiem mérkiem;

34.2. strateégija noteikto nefinanSu mérku atbilstibu kapitalsabiedribai noteiktajiem
vispargjiem strat€giskajiem merkiem, tiesibu aktiem un politikas planoSanas

2 No 2023. gada 1. marta Valsts kanceleja parnémusi Parresoru koordinacijas centra funkcijas.
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35.

36.

37.

38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,
45.

46.

47.

dokumentiem un stratégija noteikto nefinanSu mérku saistibu ar publiskai personai
noteikto funkciju izpildes nodroSinasanu;

34.3.  stratégijas atbilstibu Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas
likuma likuma 57.pantam,;

34.4.  strategijas izvert€Sanas procesa tiek apkopota un nemta veéra informacija par
iepricksgja perioda stratégijas izpildi, kontrolgjoSo institliciju atzinumi par
kapitalsabiedribas darbu.

P&éc pozitiva izvert€§juma par vid&ja termina darbibas stratégijas projekta sanemsanas valde

vid&ja termina darbibas stratégijas projektu iesniedz dalibnieku sapulcei apstiprinasanai.

Ja stratégija nepiecieSams veikt grozijumus, valde sagatavo dalibnieku sapulces 1€émuma
projektu ar nepiecieSamajiem grozijumiem stratégija un iesniedz izskatiSanai dalibnieku
sapulc€, pirms tam nodroSinot strat€gijas grozijumu saskanoSanu ar atbildigo darbinieku.

Kapitala dalu turétaja parstavim ir tiesibas noteikt ari citus krit€rijus, kuri janem véra
atbildigajam darbiniekam izvertgjot vidéja termina darbibas stratégijas projektu.

V1.  Kapitalsabiedribas ikgadéja budZeta, investiciju plana un
to grozijumu izstradasana

Pasvaldibas kontroléta kapitalsabiedriba sagatavo tas ikgad€jo budzetu (3.pielikums),
investiciju planu (4.pielikums) un to grozijumus atbilstosi kapitalsabiedribas stratégijai. Ja
nepiecieSams, veic attiecigas korekcijas un papildinagjumus, pielagojot veidlapu
kapitalsabiedribas darbibas specifikai un gramatvedibas kartoSanai, vienlaicigi atspogulojot
pilnigu un detaliz&tu informaciju.

Budzets tiek sagatavots saimnieciskajam gadam, kas sakas 1.janvari un beidzas 31.decembri.
BudZeta sagatavosanai tiek noteikti $adi pamatnosacijumi:

40.1. planojot budzetu, japielieto pamatoti aprékini, t.sk. pielietojot kapitalsabiedriba
apstiprinatos amatu sarakstus;

40.2.  iesniegtajiem budZeta projekta aprékiniem, prognozém un paskaidrojumiem jabit
preciziem un kvalitativiem.

Kapitalsabiedribu budZeta sagatavoSanas gaitu nosaka katras kapitalsabiedribas valde,
balstoties uz $ajos noteikumos noteiktajiem pamatnosacijumiem.

Kapitalsabiedribas finans€juma pieprasjjumus (ar pamatojumu un aprékiniem, tameém,
ligumiem, saskana ar investiciju programmu, atbilstosi stratégiskam mérkim) no Pasvaldibas
budZeta nakamajam gadam iesniedz Pasvaldiba ne vélak ka lidz parskata gada 31.decembrim.
Sagatavoto budZetu nakamajam atskaites gadam ar paskaidrojumiem, pamatotiem aprékiniem
un citu informaciju, un investiciju planu, ka art informaciju par iepriek§€ja gada investiciju
plana istenoSanu, Kapitalsabiedriba iesniedz Pasvaldiba parskata gada pe&d€ja darba diena
(iznemot kapitalsabiedribas, kas pakalpojumu izpildei sanem valsts budZeta Iidzeklus).

BudZeta un investiciju planu izpildi organize un par to atbild Kapitalsabiedribas valde.

Grozijumi budZeta tiek veikti, ja paredz€tas novirzes no Kapitalsabiedribu ienémumu un
izdevumu prognozeém.

BudZeta grozijumus, pievienojot tam paskaidrojoSos dokumentus ar grozijumu iemeslu
skaidrojumu (apstaklu izmainas, kliidas sakotngja planoSana, papildus programmu ievie$ana),
Kapitalsabiedriba iesniedz Pasvaldiba apstiprinasanai dalibnieku sapulce.

Izmainas, kas tiek veiktas apstiprinata budzeta planotajos ienémumos vai planotajos
izdevumos, nemainot apstiprinatas kopsummas, ir tiesiga apstiprinat Kapitalsabiedribas valde.
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

57.

58.

VIl. Dividendes izmaksajamas pelnas dalas noteikSanas kartiba kapitalsabiedribas,
kuras pasvaldibai pieder kapitala dalas

P&c auditeta gada parskata apstiprinasanas kapitalsabiedriba iesniedz pasvaldiba priekslikumu
par pelnas izlietojumu un dividendes izmaksajamas pelnas dalu, tai skaita, atspogulojot
informaciju par dividendém Pasvaldibai.

Kapitalsabiedribai, kura Pasvaldibai ir izskirosa ietekme, dividend€s izmaksajamas pelnas dalu

un dividenzu apméru kapitala dalu turétaja parstavis nosaka, ievérojot Publiskas personas
kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 35.panta otraja dala, Komerclikuma
161.panta ceturtas dalas un Sajos noteikumos min€tos nosacijumus.

Kapitalsabiedriba, kura pasvaldibai ir izSkiroSa ietekme, minimala dividend@s izmaksajama
pelnas dala ir 10 % no parskata gada tiras pelnas.

Kapitalsabiedriba, kura pasvaldibai pieder kapitala dalas, tacu nav nodrosinata izskirosa
ietekme, kapitala dalu turétaja parstavis, izskatot dalibnieku (akcionaru) sapulce jautajumu par
parskata gada pelnas sadali, sniedz priekslikumu noteikt dividend€s izmaksajamo pelnas dalu
ne mazaku par 10 % no parskata gada tiras pelnas.

Kapitala dalu turétaja parstavis p&c pamatota kapitalsabiedribas valdes priekslikuma var rosinat
Pasvaldibas domé jautdjuma izskatiSanu par atSkirigu minimalo dividend€s izmaksajamas
pelnas dalas noteikSanu, ja:

52.1.  kapitalsabiedribai ir nesegti iepriek$€jo periodu zaud&jumi, kuri ieskaititi iepriek$gjo
gadu nesadalitaja pelna/nesegtajos zaudgjumos;

52.2. dividenzu izmaksas apdraud kapitalsabiedribas planotos ieguldijumus un citu
stratégisku mérku Tsteno$anu;

52.3.  dividenZu izmaksas apdraud kapitalsabiedribas ilgtsp&jigu attistibu;

Kapitalsabiedriba, kura pasvaldibai ir izSkirosa ietekme, sagatavojot un iesniedzot prieks§likumu
par pelnas izlietoSanu, nem véra Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas likuma 35.panta otraja dala un So noteikumu min€tos nosacijumus un norada
konkrétus pelnas izlietoSanas mérkus, ka ar1 sniedz detaliz€tu informaciju par iepriek$gja gada
pelnas izlietojumu atbilstoSi noteiktajiem meérkiem. Ja nepastav So noteikumu 50.punkta
minétie nosacijumi, kapitalsabiedriba iesniedz priekSlikumu par izmaksajamo dividenzu
apmeru ar attiecigu pamatojumu.

Kapitalsabiedribas, kura pasvaldibai ir izSkiroSa ietekme, nesadalita pelpa tiek novirzita
kapitalsabiedribas attistibai vai iepriek$€jo gadu zaud€jumu segsanai.

Nesadalitas pelnpas novirziSana kapitalsabiedribas attistibai nozimé ieguldijjumus, kas
nepiecieSami kapitalsabiedribas saimnieciskas darbibas nodroSinasanai, ilgtsp€jigai attistibai,
nemot vera strat€gija noteiktos kapitalsabiedribas finansu un nefinan$u mérkus.

Kapitalsabiedribas izmaksajama PaSvaldibai piekritiga pelpas dala ir kapitalsabiedribas
dalibnieku sapulces 1émuma noteikta kapitalsabiedribas pelnas dala, kura pasvaldibai piekrit
proporcionali pasvaldibai piederoSo kapitala dalu nominalvértibu summai.

Kapitalsabiedriba dividendes iemaksa paSvaldibas konta ne vélak ka triju méneSu laika no
kartejas dalibnieku sapulces 1emuma par pelnas sadali pienemsSanas dienas.

VIIl. PaSvaldibas tieSa lidzdaliba kapitalsabiedriba

Pasvaldibas lidzdalibas iegtiSana kapitalsabiedriba un jaunas pasvaldibas kapitalsabiedribas
dibinasana sabiedriska labuma vajadzibam ir iesp&ama, ja tiek paredzeta ar paSvaldibas
autonomajam funkcijam saistita saimnieciska darbiba un izpildas Valsts parvaldes iekartas
likuma 88. panta noteiktie nosacijumi.



59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

Pirms lémuma pienemsSanas par lidzdalibas iegtiSanu kapitalsabiedriba vai jaunas pasvaldibas
kapitalsabiedribas dibinasanas, tiek izvertetas iesp&jas sabiedriska labuma mérki sasniegt ar
citiem ekonomiski pamatotiem un efektiviem Iidzekliem.

Pasvaldibas lidzdalibas parvértésanas procesa pasvaldiba ievéro normativajos aktos noteiktas
prasibas, ka arT izmanto Konkurences padomes ieteikumus, taja skaita attieciba uz ekonomisko
izvert€jumu, lai pamatotu, ka cita veida nav iesp&jams efektivi sasniegt noteiktos pasvaldibas
mérkus. Juridiskaja izvert§juma pasvaldiba ietver pamatojumu par normativajos aktos ietverto
lidzdalibas nosacijumu istenosanos.

Pasvaldibas tieSas Iidzdalibas parvertesanai kapitalsabiedribas un kapitalsabiedribu vispargjo
stratégisko mérku parveértésanai, kapitala dalu turétaja parstavis izdod atsevisku rikojumu,
nosakot parveértéSanas terminus, nosacfjumus un darbiniekus, kuri veiks izvertg§jumu.
ParvertéSanas atzinums tiek iesniegts izskatiSanai pasvaldibas dome. PaSvaldibas lidzdalibas
kapitalsabiedribas parvértésanu var nodod veikt kapitalsabiedribai, noskaidrojot pakalpojuma
sniedz€ju atbilstosi Publisko iepirkumu likuma noteiktajam reguléjumam.

Kapitalsabiedriba izstrada iek$€jo procediiru par riskiem (piemé&ram, finansu, konkurences,
tiesiskajiem aspektiem), kurus nepiecieSams izvertet pirms jaunu pakalpojumu sniegS$anas vai
investiciju veikSanas darbibas paplaSinaSana, lai nodroSinatu visaptveroSu izveért€§jumu un
mazinatu iesp&ju neapzinati radit negativu ietekmi uz konkurenci.

Ja kapitalsabiedribas jaunu pakalpojumu sniegSana vai investiciju veikSana darbibas
paplasinasanai ir paredzeta vidéja termina darbibas strat€gija, atsevisku izvert§jumu pirms
jaunu pakalpojumu sniegSanas vai investiciju veikSanas darbibas paplasinasana var neveikt.

Atbildigais darbinieks, sagatavojot parskatu par pasvaldibai piederosam kapitalsabiedribam un
kapitala dalam, visparigi izverté konkurences situaciju precu un pakalpojumu tirgos, kuros
darbojas kapitalsabiedriba, un, ja nepieciesams, sagatavo priekslikumu Kapitala dalu turétajam
par nepiecieSamibu veikt pasvaldibas lidzdalibas kapitalsabiedriba izvert€jumu, neatkarigi no
laika, kad veikts ieprieksgjais izvert€jums. Kapitala dalu tur€tajs attiecigi informé paSvaldibas
domi, kas lemj par turpmakam darbibam.

IX. Valdes loceklu nominésana

Kapitalsabiedribas valdes nominéSana tiek istenota saskana ar Ministru kabineta noteikto
kartibu un ieverojot Parresoru koordinacijas centra izstradatas vadlinijas valdes un padomes
loceklu nominéSanai.

Kapitalsabiedribas valdes atkartota iev€léSana tiek istenota, pamatojoties uz ieprieksgja
pilnvaru termina darba rezultatu izvert€jumu un saskana ar Ministru kabineta noteikto kartibu.

Nominacijas komisiju izveido PaSvaldibas izpilddirektors ar rikojumu.
X. Atlidzibas noteikSanas principi valdes locekliem

Valdes priekSseédetaja un valdes locekla atlidzibu veido ménesa atlidziba jeb atlidzibas fikseta
dala un ikgadgja prémija jeb atlidzibas mainiga dala.

Valdes loceklim maksa ménesa atlidzibu, kuras apmeéru nosaka ar dalibnieku sapulces lémumu,
ieveérojot normativajos aktos paredzeto tas maksimalo apmeru.

Kapitala dalu turétaja parstavis nosaka valdes locekla fiksétas atlidzibas apmeéru, ievérojot
sadus kritérijus:

70.1.  amatpersonas profesionala pieredze un izglitiba;

70.2.  pienakumu apjoms, sarezgitiba;

70.3.  atlidzibas fiks€tas dalas vid€jo apm@ru nozar€ privataja sektora attiecigajam amatam
atbilstosa lieluma kapitalsabiedriba;
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71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.
78.

70.4.  Kapitalsabiedribas planoSanas dokumentos (tai skaita vid€ja termina darbibas
strat€gija) izvirzitos merkus;

70.5.  Kapitalsabiedribas riciba esoSos atlidzibas izmaksai pieejamos finanSu lidzeklus;

70.6.  Kapitalsabiedribas pasu ienémumu Ipatsvaru un publisko finan$u resursu Tpatsvaru
Kapitalsabiedribas kopgjos ienémumos.

Valdes locekla ikménesa atlidzibu nosaka uz visu pilnvaru terminu ar tiesibam to parskatit reizi
gada péc Kapitalsabiedribas gada parskata apstiprinasanas.

Lémumu par prémijas (atlidzibas mainigas dalas) izmaksasanu valdes loceklim kapitaldalu
turétaja parstavis pienem péc gada parskata apstiprinasanas un Kapitalsabiedribas, tas valdes
locekla darbibas rezultatu parskata gada izvertésanas.

Prémijas noteikSana valdes locekliem nem véra Kapitalsabiedribas un valdes locekla darbibas
rezultatus iepriek$gja parskata gada, vidéja termina darbibas stratégija, ka art ikgad&jo finansu
un nefinanSu mérku un uzdevumu izpildi, budZeta izpildi, attieciga parskata perioda revizija
konstatgto, starp Pasvaldibu un Kapitalsabiedribu noslégto ligumu izpildes noveért€jumu, ka ar1
valdes locekla darbibas izvert§jumu un Kapitalsabiedribas riciba esoSos prémijas izmaksai
pieejamos finansu lidzeklus.

XI. Informacijas atklatibas nodrosinasana

Kapitalsabiedribas valde nodroSina normativajos aktos noteiktas aktualas informacijas
publiskoSanu kapitalsabiedribas oficialaja timekla vietng (6.pielikums). Ja kapitalsabiedribai
nav savas timekla vietnes, valde iesniedz publiskojamo informaciju atbildigajam darbiniekam,
kur§ sadarbiba ar paSvaldibas Sabiedrisko attiecibu nodalu nodroSina S§is informacijas
publiskosanai pasvaldibas timekla vietng.

Atbildigais darbinieks veic normativajos aktos noteiktas informacijas par kapitalsabiedribu
publiskoSanas uzraudzibu, informgjot kapitala dalu turétaja parstavi par normativo aktu prasibu
neizpildes gadijumiem.

XIl.  Nosleguma jautajumi

Kapitalsabiedribas valde ne vélak ka seSu ménesu laika no So noteikumu spéka staSanas dienas
1zstrada (vai aktualizé eso$as) Sajos noteikumos minétas procediiras, ieks$€jos noteikumus.

Noteikumi stajas speka ar 2023.gada 1.decembri.
Ar So noteikumu speka stasanos atzit par speéku zaud&jusiem:

78.1.  Aizkraukles novada pasvaldibas domes 2020.gada 27.februara noteikumus Nr.2020/6
“Aizkraukles novada paSvaldibas kapitalsabiedribu un kapitala dalu parvaldibas
noteikumi”;

78.2.  Aizkraukles novada pasvaldibas domes 2015.gada 25.novembra noteikumus “Kartiba,
kada tiek noteikta un ieskaitita paSvaldibas budZeta izmaksajama dala par pasvaldibas
kapitala izmantoSanu”.
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Pielikuma:

1)  Kapitalsabiedribas vidéja termina darbibas stratégija noteikto nefinansu mérku plans un
izpilde (parskata) gadd uz 1 Ip.;

2)  Kapitalsabiedribas videja termina darbibas strategija noteikto finansu mérku, tai skaita finansu
raditaju sasniegsanas plans un izpilde (parskata) gada uz 2 Ip.;

3)  Budzets (veidlapa) uz 2 Ip.;

4)  Investiciju plans (veidlapa) uz 1 Ip.,

5)  Publiskojama informacija uz 2 Ip.;

6)  (Kapitalsabiedribas nosaukums) parskats par papildus pakalpojumiem (parskata) gada uz 1 Ip.

Sedes vaditajs, L.Lidums

domes priekssedetajs
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