
           

2.pielikums 
nolikumam Nr.2023/23 

Aģentūras “Kokneses Sporta centrs” 

atklātā amata konkursa nolikums 

 

 

 

Pretendenta Aģentūras “Kokneses Sporta centrs” direktora amatam 

OTRĀS kārtas izvērtēšanas veidlapa 

 

Pretendenta vārds, uzvārds: _________________________________________________ 

 

 

Piezīmes izvērtēšanas laikā: 

 

Komisijas loceklis: __________________________________________________________ 
(paraksts, paraksta atšifrējums) 

Nr. Kritēriji Maksimālais 

punktu skaits 

Iegūtais 

punktu 

skaits 

1. Zināšanas par cilvēkresursu vadīšanu un iestādes iekšējās 

kontroles sistēmu 3 
 

2. Zināšanas par korporatīvās pārvaldības principiem 3  

3. Zināšanas par biznesa attīstību 

 
3 

 

4. Zināšanas par investīciju piesaisti 

 
3 

 

5. Zināšanas par pašvaldības mantas lietošanu un īpašumu 

uzturēšanu 
3 

 

6. Jautājumi, kas saistīti ar klientu apkalpošanu, pakalpojumu 

sniegšanu (vēlams Aģentūras darbības jomā) 

 
3 

 

7. Pieredze iestādes\uzņēmuma ilgtermiņa finanšu, risku vadības, 

audita, IT vadībā, sporta jomā 

 
3 

 

8. Vadības prasmes, noturība stresa situācijā, prasme strādāt 

komandā un organizēt darbu mērķu sasniegšanai 3 
 

9. Prezentācijas prasmes 3  

 

Papildu punkti: 2  

KOPĀ: 29  

Komisijas loceklis var individuāli piešķirt papildu līdz 2 punktiem, rakstiski pamatojot vērtējumu: 


