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Aizkraukle
21.12.2023. s€des protokols Nr.19., 11.p.
LEMUMS Nr.837
Par Aizkraukles novada paSvaldibas
iestazu darbinieku atalgojumu

Aizkraukles novada pasvaldiba (turpmak — Pasvaldiba) Sobrid vid€ja darba alga (neskaitot
pedagogiskos darbiniekus un v&létos amatus) ir 872.00 euro (astoni simti septindesmit divi euro un
00 centi), kas ir 72% no 2024.gada bazes algas — 1205.71 euro (viens titkstotis divi simti pieci euro
un 71 cents).

Nemot vera, ka ar 2024.gada 1.janvari pieaug gan valsti noteikta minimala alga - par 12.9%,
gan bazes ménesalga - par 6%, biitu lietderigi paaugstinat Pasvaldibas darbinieku ménesSalgu,
sasniedzot Valsts un paSvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma noteiktas
ménesalgu skalas minimumu (skatit 1.pielikumu).

2024.gada meénesalgas noteikSanas kritériji:

o Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
noteiktas méneSalgas skalas minimuma sasniegSana noteiktaja méneSalgu grupa
(skatit 1.pielikumu);

o algas pieaugums par 6% amatiem, kuri jau sasniegusi ménesalgu skalas minimumu
grupa;

. algas pieaugums 6% apmeéra amatiem, kuriem pieaugums mazaks par 6%;

o menesalgas pieauguma ierobezojums 30%;

o Pagvaldibas izpilddirektoram un izpilddirektora vietniekam atalgojumu nosaka ar

domes priekSsedetaja rikojumu.

Nodros$inot augstak uzskaititos méneSalgas noteikSanas kriterijus 2024.gadam, vidéja darba
alga Pasvaldiba pieaugtu vid€ji par 10% un vidgja alga sasniegtu 962.00 euro (devini simti
seSdesmit divi euro un 00 centi).

Vertgjot Pasvaldibas darbinieku likmju skaitu, var secinat, ka 97% Pasvaldibas darbinieku
algas sasniegs Valsts un paSvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
noteiktas méneSalgas skalas minimumu noteiktaja ménesalgu grupa.

Kopgjais algu fonda pieaugums Pasvaldibas iestazu darbiniekiem (neskaitot pedagogiskos
darbiniekus un vélétos amatus) provizoriski varétu pieaugt par 1.6 miljoniem euro.

Pamatojoties uz Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
4.panta pirmo dalu, 4.panta pirmas dalas l.punktu, 4.panta otro dalu, Aizkraukles novada
paSvaldibas institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas nolikuma 5.nodalu, Aizkraukles
novada paSvaldibas amatu klasificéSanas rezultatiem, ieverojot Ministru kabineta 2022.gada
26.aprila noteikumus Nr.262 “Valsts un paSvaldibu institiiciju amatu katalogs, amatu klasifikacijas
un amatu apraksta izstradasanas kartiba”, atklati balsojot: ar 17 balstm “PAR” (Leons LIDUMS,
Dainis VINGRIS, Jurijs MASKOVS, Janis Sarmis BAJINSKIS, Aivars MIEZITIS, Anita
OSTROVSKA, Uldis DZERVE, Arvis UPITS, Evija VECTIRANE, Ingiina GRANDANE, Elita
KANEPEJA, Ugis RUBENIS, Aigars LUKSS, Einars ZEBERGS, Gatis GUTMANIS, Davis
KALNINS, Zane ROMANOVA), “PRET” — 1 (Guntis LIBEKS), “ATTURAS” - nav, Aizkraukles
novada dome NOLEMJ:



1.  Uzdot Aizkraukles novada pasvaldibas izpilddirektoram Uldim RIEKSTINAM izdot
rikojumu Aizkraukles novada pasvaldibas iestazu vaditajiem par kartibu, kada iesniedzami
iestazu Personala saraksti ar aktualajam darbinieku ménesalgam 2024.gada.

2. Noteikt, ka amatalgu samazinaSana netiek veikta.
3. Leémums piem&rojams ar 2024.gada 1.janvari.

Pielikuma: Ménesalgu intervali (pakapes) uz 1 1p.

Sédes vaditajs,
domes priekSseédetajs L.Lidums



