
 
 

Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmas 2021.–2027. gadam 4.2.2. specifiskā atbalsta mērķa 

"Uzlabot izglītības un mācību sistēmu kvalitāti, iekļautību, efektivitāti un nozīmīgumu darba tirgū, 

tostarp ar neformālās un ikdienējās mācīšanās validēšanas palīdzību, lai atbalstītu pamatkompetenču, 

tostarp uzņēmējdarbības un digitālo prasmju, apguvi, un sekmējot duālo mācību sistēmu un māceklības 

ieviešanu" 4.2.2.3. pasākums "Mācību procesa kvalitātes pilnveide, īstenojot pedagogu profesionālās 

darbības atbalsta sistēmas attīstību, izglītojamo izcilības aktivitāšu nodrošināšanu un metodiskā atbalsta 

materiālu izstrādi pedagogam" 

 
 

Sadarbības partnera apliecinājums 

 par informētību attiecībā uz interešu konflikta jautājumu regulējumu un to integrāciju 

iekšējās kontroles sistēmā 

 

Es, apakšā parakstījies(-usies), 
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apliecinu, ka: 

a) esmu informēts(-a) par Eiropas Parlamenta un Padomes 2018. gada 18. jūlija Regulas 

(ES, Euratom) Nr. 2018/1046 par finanšu noteikumiem, ko piemēro Savienības 

vispārējam budžetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, 

(ES) Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) 

Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 un Lēmumu Nr. 541/2014/ES un atceļ Regulu (ES, 

Euratom) Nr. 966/2012 (turpmāk – Finanšu regula), Eiropas Parlamenta un Padomes 

2014. gada 26. februāra Direktīvas Nr. 2014/24/ES par publisko iepirkumu un ar ko 

atceļ Direktīvu 2004/18/EK, likuma “Par interešu konflikta novēršanu valsts 

amatpersonu darbībā” un Eiropas Komisijas paziņojuma Nr. C/2021/2119 

“Norādījumi par izvairīšanos no interešu konfliktiem un to pārvaldību saskaņā ar Finanšu 

regulu 2021/C 121/01” prasībām un apņemos tās ievērot; 

b) organizācijā ir izveidota iekšējās kontroles sistēma korupcijas un interešu konflikta riska 

novēršanai publiskas personas institūcijā atbilstoši Ministru kabineta 2017. gada 



  
 

 

 

   
 

17. oktobra noteikumu Nr. 630 “Noteikumi par iekšējās kontroles sistēmas pamatprasībām 

korupcijas un interešu konflikta riska novēršanai publiskas personas institūcijā” prasībām, 

kas sevī ietver arī: 

- pasākumus interešu konflikta riska kontrolei  (preventīvus pasākumus un 

konstatēšanas pasākumus interešu konflikta riska kontrolei, t. sk. paziņošanas 

procedūru, labošanas pasākumus), tai skaitā ietverot informāciju par interešu 

konflikta novēršanu saskaņā ar Finanšu regulas 61. pantu; 

-  pasākumus krāpšanas un korupcijas risku novēršanai; 

- iekšējās informācijas aprites un komunikācijas pasākumus par interešu konflikta, 

krāpšanas un korupcijas riska novēršanu; 

- ētikas kodeksu; 

- kārtību, kā darbiniekiem ir jārīkojas gadījumā, ja tie vēlas ziņot par iespējamiem 

pārkāpumiem (tai skaitā iespējamām koruptīvām darbībām), ietverot pasākumus, lai 

nodrošinātu ziņotāja anonimitāti un aizsardzību; 

- pasākumus aizliegto vienošanos riska kontrolei; 

- dubultā finansējuma novēršanas mehānismu pret citiem finansēšanas avotiem, tai 

skaitā pret Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmu 2021.–2027.gadam, 

Eiropas Savienības struktūrfondu un Kohēzijas fonda 2014.–2020.gada plānošanas 

perioda darbības programmu “Izaugsme un nodarbinātība” un citiem ārvalstu 

finanšu instrumentiem; 

- trauksmes celšanas sistēmu; 

- procedūru disciplināratbildības piemērošanai; 

-  ziņošanas mehānismu kompetentajām iestādēm par potenciāliem administratīviem 

vai kriminālpārkāpumiem. 
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