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(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Sarmite Klavina

(vards, uzvards)

Sis dokuments ir parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024.mac.g.

Lacplesa iela 4,
Aizkraukle,

Uzvaras iela 1,
Jaunjelgava.

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot

programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi

(ja atskiras no S . -

kods S datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
Jundisias 2023./2024.mac.g.| 2023./2024.mic.g.
adreses)
\Vizuali plastiska 20V 21100 Spidolas iela 1 | Nr.P-15129 | 22.02.2017. 157 146
maksla Aizkraukle,

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi
par izglitojamajiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzives vietas maina — 2 audzekni, griitibas nokliit no dzives vietas lidz
skolai — 1 audzeknis.

1.2.2.

velme mainit izglitibas iestadi — 6 audzekni partraukusi macibas citu

intereSu dél, kas sakrit vienlaikus ar macibam makslas skola (sports,
dejas, citi pulcini ).

1.2.3.

klas€ audzekni ir sarezgitaja pusaudzu vecumposma, tas nereti
izglitojamo aizvilina prom no skolas. Atvadoties, macibu procesa
puscela, aicinam audzekni atgriezties pec laika atpakal. Dala skolénu
atgriezas p€c kada laika skola, jo, tuvojoties profesijas izvéles laikam,
rodas nepiecieSamiba sagatavoties iestajai vidéja posma makslas
izglitibas macibu iestades.

1.3.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

cits iemesls. 2 audzekni iemeslu nav noradijusi. Macibu procesa 4., 5.

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 13
noslédzot 2023./2024.mac.g.
(31.08.2023.)




2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade nav
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024.mac.g.

3. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta nav
personals izglitibas iestad€, noslédzot
2023./2024.mac.g.

1.4.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas
iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Prioritates.

1. Nemainiga prioritate - Laimigs skolotajs= laimigs audz€knis. Ka prioritate nr.1 ir
izvirzita pedagogu motivéSana savas personibas izaugsmei un veseligas
paSapzinas veicinasanai. Veiksmiga macibu procesa rezultata pamats ir laimigs
skolotajs — vienmer atbalstits no vadibas un kolégiem, morali un finansiali
motivets, kur§ darbojas pozitiva darba vide, kur vina radosas idejas tiek
uzklausitas un atbalstitas.

2. Nodrosinat katram audzeknim profesionalas ievirzes makslas programmas apguvi,
atbilstosi katra izglitojama sp€jam, talantam, vélmé&m un mérkiem, motivét audzekni
makslas izglitibas turpinasanai.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.4. 1zglitibas iestades misija —
veidot izglitibas vidi, kura tiek organiz&ts un istenots izglitibas ieguves process, kas
nodroSina profesionalas ievirzes makslas programma noteikto mérku sasniegSanu.

2.5. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo —
Radosas, aktivas, harmoniskas, patriotiskas personibas veidoSana un attistiba,
sekméjot vina prasmju, sp€ju, talantu izaugsmi.

2.6. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —
cienpilna, atbildiga, uz sadarbibu veérsta izglitibas iestade, kur drosa fiziska un
psihologiska vide tiek istenoti izglitojamo macibu procesa un audzinasanas darba
merki.

2.7.2023./2024.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

e Istenot macibu procesu atbilstosi programmai ,,Vizuali plastiska maksla”,
Organizet starpskates un skates visam klasu grupam.

e Sagatavot un motivet 7. klaSu audz€knus skolas nosléguma darbu uzsaksanai
septembrT un realiz€Sanai lidz macibu gada beigam.

e Piedalities dazados konkursos, izstades, projektos.

Rezultats.
e Semestru skates un starpskates veiksmigi un sekmigi notika atbilstosi
planotajam.

e Skolas nosléeguma darbi tika veikti savlaicigi, kvalitativi.




Skolas nosléguma darbu skates organizéSana, darbu aizstavéSana veiksmigi
norit&ja no 27.-29. maijam . 2024. gada 7. junija 16 audz&kni izlaiduma sanéma skolas
beigSanas apliecibas.

Paldies par nesavtigo darbu pedagogu kolektivam un tehniskajam personalam!

e Saja macibu gada sakara ar pareju uz jauno programmu Vizuali plastiska maksla
II, Valsts konkurss netiek rikots.

e Paral@li macibu procesam audz€kni piedalijas novada, Latvijas makslas skolu
organizg€tajos, starptautiskajos konkursos, izstad€s, projektos.

Apgtistamas macibu programmas ietvaros tika rastas iesp&jas audzekniem rosinat
un veiksmigi piedalities dazados konkursos.
Skatit punkta 6. Citi sasniegumi.

3. Kiritériju izvertejums

3.1.Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas administracija- direktors, vietnieks, | NepiecieSams pilnveidot materiali tehnisko bazi
metodiskas komisijas vaditajs, saimniecibas | macibu priekSmeta Mediju pamati.
dalas vaditajs, lietvedis, kas nodroSina | Lai pilnveértigi realizétu jaunas programmas Vizuali

administrativa darba efektivitati. plastiska maksla izpildi, veicinatu iestades nosprausto
mérku sasniegSanu, macibu procesam
NEPIECIESAMS:

6 jauni datori datorgrafikai,

1 foto kamera animacijai,

jauna programmatira,

grafikas spiede,

jaunas gipsa formas zimé&Sanai,

jaunu darba instrumentu iegade adas apstrades

nodarbibam,

e nepiecieSami uzlabojumi macibu kabinetu
labiekartosanai ( adas apstr. kabinets)

Informacija iegita no skolotaju iesniegtajiem

paSvertgjumiem par 2023./2024. macibu gadu

Izglitibas iestadei izstradats attistibas plans, | Izstradat intereSu izglitibas programmas pieauguso
kura noteiktas prioritates un paredzeti resursi | apmacibai:
izvirzito mérku sasniegSanai. e Adas makslinieciska apstrade
e VeidoSana
e Animacija,
Ka arff bérmu wun jaunieSu apmacibas
programmas:

e Tekstils




e Adas makslinieciska apstrade.

Katru gadu tiek planoti
materiali tehniskie resursi.
Skolotaju darba pasvertéjuma anketas ieguta
informacija atklaj gan skolas dzivei un macibu
procesam nepiecieSamos uzlabojumus, gan
pozitivas lietas, ka arT skolotaji izsaka
ieteikumus darba uzlaboSanai.

PlanoSana un vajadzibu defin€Sana iesaistas
ikviens pedagogs, izsakot priekslikumus par
nepiecieSamo macibu materialu iegadi, par
materiali tehniskas bazes uzlaboSanu, par
telpu iekartojumu.

nepiecieSamie

3.2. Kriterija “Vadibas profesionala

darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
lestade ir visa pedagogiska procesa | ST laika dzives temps, nemitigas parmainas, skolotaju

organiz&$anai nepiecieSama dokumentacija, ir
iestades Nolikums, kas atbilst normativo aktu
prasibam, gada darba plans un parskats par
ieprieksgja darba perioda darba plana izpildi.
Ir personala amata apraksti. Iestades iek$gjie
normativie akti izstradati un pienemti
demokratiski.

Iestades dokumentacija atbilst dokumentu
izstradaSanas un noforméSanas prasibam un ir
sakartoti atbilstoSi nomenklatiirai.

noslogotiba, skolotaju izdegSana, tas viss liecina par
to, ka nepiecieSams skolotajiem rast iesp&ju apmekI&t
atbilstoSus psihologijas kursus, seminarus, pieredzes
apmainas braucienus.

Skolotaju ierosinajums — organizét skolas ieks€jos
kursus, kurus vada pasu pedagogi, un kur katrs ir savas
jomas profesionalis. Sis process veicina gan
savstarp&jo sadarbibu, gan ierosmes starppriek§metu
saiknes veidosanai macibu procesa. Gandarijums —
sadarbiba un gala rezultats.

lestades direktore sava darbiba ieveéro
politisko, religisko neitralitati, ar savu ricibu
un pausto viedokli nediskredité izglitibas
iestadi un valsti, un rosina gan izglitojamos,
gan personalu ievérot visparcilvéciskas un
demokratijas vertibas, biit lojaliem Latvijas
Republikai un tas satversmei.

Direktore parrauga un nodroSina labvéligu
vidi iestadeé, uztur lietiSkas un labveligas
attiecibas ar iestades darbiniekiem,
paSvaldibu,  izglitojamajiem un  vinu
vecakiem.




Iestadg regulari notiek pedagogiskas padomes
sédes, tas tiek protokolétas, tajas tiek analizets
padaritais, parrunats planotais, izrunatas
problémas, uzklausiti ierosinajumi, ieteikumi
turpmakajam macibu procesam.

Ar visiem iestades darbiniekiem ir noslégti
darba ligumi, tiesibas un atbildibas jomas ir
noteiktas amatu aprakstos.

Pedagogu darba slodzes sadalitas, ievérojot
kvalifikacijas raditajus, un pieredzi.

Iestades vaditaja organiz€ un vada izglitibas
iestades darbu, delegé pienakumus un
parrauga to izpildi.

Direktore pienem apmeklétajus katru darba
dienu, ieprieks saskanojot.

3.3. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir laba sadarbiba ar
Aizkraukles novada pasvaldibu, Izglitibas
parvaldi, ar Izglitibas un kultiras komitejas
parstavjiem, Latvijas Nacionalo kultiras
centru.

Skolas skolotaju sastavs pamata ir noturigs,
nemainigs.

Pienemot skolotaju darba, skolas vadiba
parliecinas par vina kompetenci vadit
macibas, par skolotdaja atbilstibu skolas
veértibam un pieejai.

Jaunais skolotajs tiek informéts par skolas
kartibu, tiek sniegts atbalsts uzsakot darba
gaitas.

Skolotajiem tiek rikotas iesp€jas dalities
pieredz€, parnest jaunas zinasanas un
prasmes, giitas profesionalas pilnveides
kursos, skolas ieksienes kapacitates celSana.
Skolas vadiba gan ar vardiem, gan ar darbiem
atbalsta  skolotajus parmainu  procesa,
izm&ginot jaunas darba metodes, inovacijas.
Inovacijas  tiek  merktiecigi  izvirzitas,
akcentgjot tas, kuras saistitas ar maciSanas un
macisanas vajadzibam.

Skolotaji aptaujas anketas ir noradijusi, ka ir
apmierinati ar darba apstakliem skola, ar

Turpinat un stiprinat jau iesaktas aktivitates sadarbiba
ar audzeknu vecakiem, g@an arl ar jau esoSajiem
sadarbibas partneriem, radniecigajam makslas skolam,
gan ar Lietuvas kolggiem.

Profesionalas pilnveides plana izstrade.

Skolas vadibas atbalsts skolotajiem parmainu procesa
parejot uz jauno profesionalas ievirzes programmas
apguvi, izméginot jaunas darba metodes un inovacijas.

Merktiecigi izvirzit inovacijas, liekot uzsvaru uz tam,
kuras ir saistitas ar maciSanas un maciSanas
vajadzibam.




profesionalu un cienpilnu sadarbibu ar vadibu
un citiem skolas darbiniekiem.

Ar paSvaldibas atbalstu iestades darbiniekiem
ir veselibas apdroSinasana.

Liela loma ir vecaku iesaistei skolas macibu
procesa, gan arpus ta.

Informaciju  par skola  notiekoSajiem
pasakumiem — macibu skatém, sapulcém, zalo
praksi vecaki sanem savlaicigi, vecakiem
saprotama forma.

Skola apzinas, ka ir dala no viet&jas kopienas,
saprot to, ka kopienas apstakli ietekme tas
darbu, gan to, ka skolas darbs var ietekmét
apkartgjo kopienu.

Skola ir izveidojusi labu sadarbibu ar
organizacijam, kas bagatina  skolénu
macisanas  pieredzi, ar  bibliotekam,
muzejiem, ar radniecigajam makslas skolam.

Skolai laba sadarbiba izveidojusies ar Plavinu
makslas skolu, ar Skriveru mizikas un
makslas skolu, ar P. Barisona miizikas skolu,
ar Aizkraukles Veéstures un makslas muzeju
,,Kalna Ziedi”, ar Aizkraukles kultaras centru,
pilsétas biblioteku, ar Staburaga Saieta namu
kur regulari notiek Makslas skolas audzeknu
darbu izstades, ar Jaunjelgavas vidusskolu,
kur telpas radusi makslas skolas Jaunjelgavas
klase.

Aizkraukles kultiiras centrs viesmiligi atvél
savas telpas semestra skaSu organizeSanai.
Iestadei laba sadarbiba ar makslas skolam,
apmekl&jot tas gan pieredzes apmainas
braucienos, gan piedaloties skolu
organizétajos konkursos, projektos,
seminaros.

Laba sadarbiba ar Latvijas Nacionalo kultiiras
centru, piedalamies centra organiz€tajos
konkursos, seminaros, Kursos.

Sadarbiba ar Aizkraukles Vestures un makslas
muzeju Kalna Ziedi tiek veidota prezentacijas
gramatina ,,Stasts par Aizkraukles novadu”.




Skolai izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar
Aizkraukles sadraudzibas pilsétu Birzi
Lietuva, ar V. Jakubena Miizikas un makslas
skolu. Starp skolam notiek audzeknu darbu
1zstazu apmaina, skolotaju pieredzes apmaina.

3.4 Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem skolas pedagogiem ir atbilstosa
izglitiba, profesionala kvalifikacija un tiek
istenota regulara profesionala pilnveide.
Stundu veérojumos tiek konstatgts, ka skolotaji
nodarbibas pauz pozitivu attieksmi un patiesu
interesi par skoléniem un savu darbu.
Balstoties uz macibu programmu, izveidoto
macibu planu, skolotajs mérktiecigi un
efektivi izmanto visu macibu laiku, izmanto
daudzveidigus pan€mienus, lai rosinatu katru
skolénu domat un darit pasam.

Stundas laika ar skoléniem tiek veidotas
pozitivas, taisnigas, cienpilnas un
konstruktivas attiecibas.

Pilnveidot skolotaju prasmes jauno tehnologiju apguve
(macibas, kursi seminari).

Turpinat darbu pie macibu stundu veéroSanas, kur
iesaistiti skolas skolotaji veic savstarp&ju stundu
veéroSanu.

Pedagogi regulari apmekleé profesionalas
kvalifikacijas celSanas kursus.

Skolas metodiskajas sapulc€s notiek kursos
apgiito zinasanu un prasmju apmaina un
daliSanas.

Motivét  skolotajus  pedagogijas, psihologijas,

profesionalas jomas zinasanu pilnveidei.

Pedagogu radosa darbiba — daliba plenéros,
izstades, personalizstad€s, projektos, u. c.
aktivitates.

Skolotaji ar savu radoSo darbibu ir piemers
audzekniem.

pedagogus, skolas

Atbalstit, motivét, rosinat
darbiniekus radosai darbibai.

Pedagogu gataviba piedalities skolas arpus
macibu darba aktivitateés — vides objektu
izveideé, radoSajas darbnicas, iesaistities
Aizkraukles novada organizetajos
pasakumos.

Motivét pedagogus kopa ar audzekniem veidot vides
objektus skolas un pilsétas t€la popularizésanai.
Skolas prezentacijas materiala izveide, piedaliSanas
kolégu vaditajas nodarbibas.




Ar 2024. gada 1. septembri skola tiek | Izstradat intereSu izglitibas programmas tekstila, adas
realiz@tas intereSu izglitibas programmas: makslinieciskas apstrades apguvei skolénu un
e Sagatavosanas klase (6-7 g.v.), pieaugusSo grupam.
e Adas makslinieciska apstrade makslas
skolas audzekniem (10-12 g.v.)

5. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
e Prioritates.
Veicinat radosas, aktivas, harmoniskas, atbildigas, patriotiskas personibas
veidoSanos un attistibu, sagatavot audzekni patstavigai dzivei.

Prioritates.

1. Atbildiba.

2. Sadarbiba.

3. Patriotisms. Gimene, Aizkraukles novads, Latvija.

o Saja saspringtaja laika, giistam atzinu, cik batiski $aja sadarbibas
procesa skoléns — skolotajs — vecaki - pasvaldiba just visu puSu gatavibu
sadarbibali, atbildibai, pretimnakSanai, attieksmei pret daramo darbu
kopigiem mérkiem.

e 2023./2024 .macibu gadu raksturo mierigs, sistematisks macibu darbs,
kura joprojam svarigs ir gan macibu procesa, gan saskarsme ar
izglitojamajiem un vinu vecakiem.

e Skola par klaSu grupam atbildigie ir klaSu audzinataji, kuri uztur saikni ar
audzeknu vecakiem, ,,parredz savu audzinamo darbibas laukumu”,
mudina skolénus nokartot iekavétas lietas, kopa ar audzekniem iekarto
katra semestra nosléguma darbu skates ir atbildigi par audzekniem
macibu ekskursijas, Zalas prakses plenéros. Audzinataji kopa ar vecakiem
un skolas vadibu risina problémas, ja tadas radusas.

e Visa macibu gada garuma audzeékniem tiek sniegts atbalsts savu spéju,
talantu attistiba gan ikdienas macibu procesa, gan dotaja iesp€ja
piedalities konkursos, izstades, projektos.

e Veicot skolas nosléguma darbus, audzekni rada prasmi maksimali
patstavigi un atbildigi veikt skolas nosléguma darbus, sanemot priekSmetu
skolotaju konsultacijas..




S1 procesa gaita 7. klasu skoléni lidz macibu gada beigam apzinajas gan laika
vertibu, gan skolotaju ieguldito darbu, gan vecaku lielo atbalstu visa macibu procesa
laika. Par to liecindja jauki pateicibas vardi skolas izlaiduma.

6.Citi sasniegumi
5.1 Daliba konkursa ,,Ilustréjam kopa ar Zeberinu”.
Ketija Lasma Vetrina — 3. vieta
Sabine Naruska — ATZINIBA
Krista Lapina — ATZINIBA
Darta Unda Zalite — ATZINIBA
Elizabete Evele — ATZINIBA
Marta Virbule — ATZINIBA
Audzeknus konkursam sagatavoja skolotajs Armands Kanavins.

5.2 Vizualas makslas konkurss ,,Muralis mana pilséta”,
Marta Virbule 2. vieta
Estere Migla PATEICIBA
Darta Unda Zalite PATEICIBA.
Audzeknus konkursam sagatavoja skolotajs Armands Kanavins.

5.3 Daliba 7. vizualas makslas konkursa ,,Gaujas mozaika Adazos”, ,,Pastmarkas
dizains”.
Anna Petrova  PATEICIBA
Elizabete Evele PATEICIBA
Estere Migla PATEICIBA
Madara Grundule PATEICIBA
Audzeknus konkursam sagatavoja skolotaja llze Mozeika.

Pasvaldibas Goda rakstus par radosu, aktivu, nesavtigu darbu Aizkraukles makslas
skolas Jaunjelgavas klasé sanéma skolotajas
Rasma Rinkévic¢a un Vaira Lejniece.

Skolotajas Veldas MiziSas veidotie makslas darbi tika pasniegti Gada balvas
uznémejdarbiba pretendentiem.

IZSTADES

5.4 Aizkraukles Makslas skolas audzeknu darbu izstade ,,RADOSIL, KRASAINTI”,
SKANOSI” Sélpils biblioteka. 18.09.2023.-31.10.2023.

5.5 Rasmas Rinkévicas gleznu izstade ,,GLEZNU KOKTEILIS” Sérenes pagasta
biblioteka. 14.09-14.10.2023.

5.6 Rasmas Rinkévi¢as gleznu izstade ,,SAJUTU ILUSTRACIJAS” Jaunjelgavas pilsétas
biblioteka. Decembris- janvaris.



5.7 Aizkraukles makslas skolas audzeknu gleznoSanas, kompozicijas, veidoSanas darbu
izstade ,,Vilhelma Purvisa zim&” Staburaga saieta nama. Maijs — junijs 2023.

5.8 AMS darbu izstade ,,Vilhelma Purvisa zim&” Aizkraukles kultiiras centra.
Jiinijs - augusts 2023.

5.9 Aktivi piedalijamies miizikas un makslas festivala MAZAS BILDES Koknesé
konkursa ,,Apglezno pastkastiti” Aizkraukles novada svétku ,,Radu un daru savam
novadam” ietvaros 2024. gada 1. junija.

Skolotajas Sarmite Rudaka, Ilze Mozeika.

Aizkraukles makslas skolas audzeéknu darbu izstade ,,Rakstu rakstiem danci vedu” ka
noform&jums Kokneses estradé svétku ,,Radu un daru savam novadam” koncerta
01.06.2024. 1zstades darbu autori 3.-6.klaSu audzekni, skolotaja Ilze MozZeika.

Audzeknu darbu izstade ,,Rakstu rakstiem danci vedu” rotaja Neretas deju svétku
koncerta pasakumu. Junijs.

Sobrid izstade ,,Rakstu rakstiem danci vedu” vérojama zalas zonas laukuma pie
makslas skolas.

Skolotaja Ilze MozZeika,

Sadarbiba ar Aizkraukles Veéstures un makslas muzeju Kalna Ziedi tiek veidota
prezentacijas gramatina ,,Stasts par Aizkraukles novadu”.
Gramatina tiek ieklauti Aizkraukles makslas skolas audzeknu darbi, ilustracijas.

7. ZALA PRAKSE

Zalas prakses pasakuma Skriveru dendrologiskaja parka kopa ar Plavinu makslas
skolu.

Aizkraukles Makslas skolas direktore Inese Dembovska



