pielikums Nr.2

NepiecieSamibas novértesana apriipes majas pakalpojumam
beérnam / jaunietim ar invaliditati

1. Personas vards, uzvards

2. Personas kods

3. Personas dzivesvietas
adrese

4. Personas atbilstiba apriipes majas pakalpojuma sanemsanas nosacijumiem

4.1. Personas vecums

[0 5-18 gadi (neieskaitot)

0 18-24 gadi (neieskaitot)

4.2. Informacija par personas invaliditati

O izsniegts Veselibas un darbsp&ju ekspertizes arstu valsts komisijas atzinums par ipasas
kopSanas nepiecieSamibu, spéka lidz

[ bérns, kuram noteikta invaliditate Iidz

[ persona, kurai noteikta . grupas invaliditate

5. Apripes pakalpojuma pieprasiSana

5.1. Apriipes majas pakalpojuma pieprasiSanas merki — lai personas likumiskais parstavis
(audZugimene) (noradit visus aktualos iemeslus):

[ stradatu algotu darbu

[ veiktu saimniecisko darbibu

O apmekl&tu izglitibas iestadi, vai profesionalas pilnveides kursus

[ iesaistitos Nodarbinatibas valsts agentiiras rikotos nodarbinatibas veicinasanas pasakumos

[ regulari sanemtu socialos pakalpojumus (dienas apriipes centra, dienas centra, specializetas
darbnicas u.tml.)




O apmekl&tu vienreizg&jus pasakumus un saturigi pavaditu brivo laiku

[ citi objektivie iemesli, kuru d€] nevar nodros§inat bérna apriipi un uzraudzibu nepiecieSamaja

apjoma:

5.2. Veélamais apriipes pakalpojuma izmantoSanas bieZums, laiks

[ pastaviga palidziba un uzraudziba (ikdiena)

[ periodiska palidziba un uzraudziba 3 dienas ned€la un vairak

O periodiska palidziba un uzraudziba 1-2 dienas nedéla

[ epizodiska palidziba dazas dienas ménesi

O epizodiska palidziba vienu reizi ménesi vai retak

6. Valsts, pasSvaldibas un citu atbalsta resursu izmantoSana personas
apripes un uzraudzibas nodroSinasanai

Stundu skaits
diennakti / ménesi

6.1. Personas likumisko parstavju iesp€jas sniegt nepiecieSamo atbalstu apriipei

[0 majsaimnieciba dzivo abi vecaki (abiem jaatbilst kadam no 5.1. punkta
noraditajiem iemesliem)

[0 majsaimnieciba dzivo viens vecaks, otrs vecaks iesaistas bérna
audzinaSana/apripé (abiem jaatbilst kadam no 5.1. punkta noraditajiem
iemesliem)

[0 m3jsaimnieciba dzivo viens vecaks, otrs vecaks neiesaistas bérna
audzinasana/apriipé

[0 majsaimnieciba dzivo viens vecaks, otrs vecaks atrodas arpus valsts

Komentari:

6.2. Likumisko parstavju vai audZugimenu loceklu apgriitinajumi iesaistities personas

aprupé un uzraudziba

O noslodze darba (noradit darba slodzi / darba laiku)

[ citi apgrutinajumi:




Komentari:

6.3. Personas dienas parklajums

O persona apmeklg izglitibas iestadi (tai skaita pirmskolas izglitibas
iestadi)

[ persona apgiist izglittbu majas apmaciba

[ persona izglitibu apgiist specialaja izglitibas iestade

[ persona izmanto skolas pagarinatas dienas pakalpojumu

O cits

Komentari:

6.4. Personas izmantotas aktivitates, pasakumi, socialie un arstniecibas pakalpojumi

[ asistenta pakalpojums pasvaldiba

[ dienas apriipes centrs vai cits regulars socialais pakalpojums

[ rehabilitacijas, terapijas pakalpojumi

O cits

Komentari:

7. Apriipes pakalpojuma apjoma (h) noteikSana.

Apripes majas pakalpojuma noteiksana ir saistita ar darba dienas
nosacitu indikativu laika sadaltjumu (nosaciti pienemot, ka 8 h diennaktt
ir paredzétas miegam, 8 h persona (bérns/jaunietis) ir iesaistita izglitibas
vai citas aktivitatés un 8 h persona ir tiesa likumisko parstavju (vecaku)
apripeé).

7.1. Pusei no laika, kad persona ir likumisko parstavju aprtipé (4 h diena
jeb 80 h/ménesi) tiek sniegts valsts atbalsts asistenta pakalpojuma veida




7.2. Sobrid nodroginatais socialo pakalpojumu apjoms, h/ménesi

7.3. Vélamais pakalpojuma apjoms, h/ménest

Komentari:

7.4. Pakalpojuma apjoms atbilstosi saistoSo noteikumu 10. punkta 10.5.
apaksSpunktam

[ aprupes majas pakalpojums tiek pieprasits vienreiz&ju pasakumu
apmeklésanai un saturiga briva laika pavadiSanai

[idz 20 h/ménesi

O persona klatien€ iegiist izglitibu vispargjas, profesionalas vai specialas
izglitibas iestade, vai sanem dienas apriipes centra pakalpojumu, vai
sanem specializetas darbnicas pakalpojumu un personas likumiskais
parstavis vai audzugimene nodarbinata nepilnu darba laiku vai citu
objektivu iemeslu del nevar nodroSinat §1s personas apriipi un uzraudzibu
nepiecieSamaja apjoma

[idz 40 h/ménesi

[ persona klatien€ iegust izglitibu vispargjas, profesionalas vai specialas
izglitibas iestade, vai sanem dienas apriipes centra pakalpojumu, vai
sanem specializétas darbnicas pakalpojumu un personas likumiskais
parstavis vai audzugimene nodarbinata pilnu darba laiku vai citu
objektivu iemeslu dé] nevar nodroSinat §1s personas apriipi un uzraudzibu
nepiecieSamaja apjoma

Iidz 60 h/ménesi1

[ persona iegist izglitibu vispargjas, profesionalas vai specialas izglitibas
iestade, neapmeklgjot izglitibas iestadi klatien€ vai persona ieguvusi valsti
noteikto obligato pamatizglitibu un macibas neturpina veselibas stavokla,
sp&ju un attistibas Iimena d€l, un personas likumiskais parstavis vai
audzugimene nodarbinata nepilnu darba laiku vai citu objektivu iemeslu
del nevar nodroS$inat §1s personas apriipi un uzraudzibu nepiecieSamaja
apjoma

[idz 80 h/ménesi

[ persona iegist izglitibu vispargjas, profesionalas vai specialas izglitibas
iestade, neapmeklgjot izglitibas iestadi klatieng vai persona ieguvusi valsti
noteikto obligato pamatizglitibu un macibas neturpina veselibas stavokla,
sp&ju un attistibas Iimena d€l, un personas likumiskais parstavis vai
audzugimene nodarbinata pilnu darbu laiku vai citu objektivu iemeslu dg]
nevar nodroSinat §1s personas apriipi un uzraudzibu nepiecieSamaja
apjoma

Iidz 160 h/ménest




Piezimes:

Specialista
paraksts:

Vecaka paraksts:

AizpildiSanas
datums:




