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Par atlauju
Aizkraukles novada sabiedribai ar ierobeZotu atbildibu “LAUMA A”

Kkopé€jo personala izmaksu palielinajumam

Aizkraukles novada paSvaldibai pieder visas Aizkraukles novada sabiedriba ar ierobezotu
atbildibu “LAUMA A”, registracijas numurs 48703000781, juridiska adrese: Jaunceltnes iela 13D,
Aizkraukle, Aizkraukles nov., LV-5101, kapitala dalas.

Pasvaldibas izpilddirektors saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas likumu veic kapitala dalu turétaja parstavja pienakumus kapitalsabiedribas, kuras kapitala
dalu turétajs ir pasvaldiba. Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
65. panta otra dala paredz, ka kapitalsabiedribas dalibnieku sapulces kompetencé esoSos 1émumus
pienem kapitala dalu turétaja parstavis.

2025.gada 1.janvari stajas spéka likums “Par valsts budzetu 2025.gadam un budzeta ietvaru
2025., 2026. un 2027.gadam”, kas paredz noteikumus publiska sektora kapitalsabiedribu personala
izmaksu pieauguma ierobezoS$anai. Minéta likuma 82.panta noteikts, ka publiskas personas
kapitalsabiedribas un tas atkarigas kapitalsabiedribas, publiski privatas kapitalsabiedribas un
publiskas personas kontrol&tas kapitalsabiedribas dalibnieku (akcionaru) sapulce vai padome (ja tada
ir izveidota), iznemot gadijumus, kad ir pienemts publiskas personas augstakas leéméjinstitiicijas
(Ministru kabineta par valsts kapitalsabiedribam, pasSvaldibas domes par pasvaldibas
kapitalsabiedribam) atsevisks l€mums, nodroSina, ka 2025. gada kop€jas personala izmaksas
kapitalsabiedriba var tikt palielinatas ne vairak ka par 2,6 procentiem salidzinajuma ar ieprieksgjo
parskata gadu.

Kapitala dalu turétaja parstavis ir sanémis Aizkraukles novada sabiedriba ar ierobezotu
atbildibu “LAUMA A” valdes locekla ierosinajumu atbalstit 2025.gada kop&jo personala izmaksu
palielinajumu virs 2,6 procentiem salidzinajuma ar iepriekS€jo parskata gadu.

Aizkraukles novada sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “LAUMA A” valdes loceklis Andris
ZABELIS vérsa uzmanibu uz nepiecieSamibu palielinat SIA “Lauma A” darbinieku atalgojumu
2025.gada, nemot véra inflacijas ietekmi un minimalas algas piecauguma tendences. Valdes loceklis
skaidro, ka no 2020.gada janvara lidz 2025.gada janvarim paterina cenu parmainas ir
sasniegusas 35,1%, savukart minimala alga ir palielinajusies par 72,1% (no 430 eiro 2020.gada Iidz
740 eiro 2025.gada). Tomér SIA “Lauma A” algu pieaugums $aja perioda ir bijis tikai 28%, kas ir
zemak gan par inflaciju, gan par minimalas algas pieaugumu. Darbinieku reala pirktsp&ja ir
samazinajusies, kas rada izaicindjumus motivacijai, darbinieku notur€Sanai un jaunu specialistu
piesaistei. Vienlaikus, Aizkraukles novada sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “LAUMA A” valdes
loceklis Andris ZABELIS norada, ka vairakos amatos atalgojums ir zemaks par valsts vid&jo ITmeni,
un planotais algu pieaugums 2025.gada dazos gadijumos joprojam neatbilst valsts vidéjam Iimenim,
un nepietiekams atalgojums apgriitina talantigu darbinieku noturéSanu un piesaisti, kas var negativi
ietekmét Sabiedribas darbibas rezultatus un ilgtermina attistibu. PriekSlikums paredz diferencétu
atalgojuma palielinaSanu, prioritari celot zemak atalgoto darbinieku un amatu likmes, kas visvairak
atpaliek no tirgus vid€ja lIimena. Algu pieaugums tiktu segts no Sabiedribas budZeta resursiem,

! Pagvaldibu likuma 22. panta pirmas dalas 8.punkts. https://likumi.lv/ta/id/336956#p22



ieverojot finanSu disciplinu un normativo reguléjumu. Vienlaikus, kapitalsabiedribas valdes loceklis
veérsa uzmanibu, ka $ads solis palidzés uzlabot darbinieku labklajibu, ka ari veicinas
kapitalsabiedribas darbibas efektivitati un konkurgtsp&ju.

Aizkraukles novada sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “LAUMA A” valdes loceklis Andris
ZABELIS sniedza informaciju, ka 2024.gada kopgjas persondla izmaksas veidojas 833 552,05 EUR
(t.sk. darba algas fonds kopa ar piemaksam un atvalinajuma pabalstu 676 496,12 EUR, un
VSAOI DD 157 055,93 EUR) apmeéra, bet 2025.gadam kop&jas personala izmaksas planotas
895 494 EUR (t.sk. 630 529 EUR — darba alga par 11 ménesiem, 57 289 EUR — atvalinajuma nauda,
36 750 EUR — piemaksas par aizvietoSanu, svétku dienam u.c., un 170 926 EUR VSAOQI DD).
Kapitalsabiedribas kop&jo personala izmaksu 2025. gada palielinajums var&tu sasniegt 7 procentus
salidzinajuma ar ieprieks€jo parskata gadu.

Ieveérojot minéto, kapitala dalu turétaja parstavis palaujoties, ka Aizkraukles novada sabiedribas
ar ierobezotu atbildibu “CLAUMA A” valdes loceklim Andrim ZABELIM jarikojas ka Krietnam un
ripigam saimniekam, liidz augstakas 1€émgjinstitiicijas atlauju Aizkraukles novada sabiedribas ar
ierobezotu atbildibu “LAUMA A” 2025.gada kopgjo personala izmaksas palielinaSanai ne vairak ka
par 7 procentiem salidzinajuma ar ieprieks€jo parskata gadu.

Nemot véra minéto un pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 21. punktu,
22. panta pirmas dalas 8.punktu, likuma “Par valsts budzetu 2025. gadam un budzeta ietvaru 2025.,
2026. un 2027. gadam” 82. pantu, Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas
likuma 1.pantu, un ievérojot Aizkraukles novada domes Apvienotas komitejas 13.03.2025.
atzinumu, atklati balsojot: ar __ balsim “PAR” (), “PRET” — nav, “ATTURAS” — nav, Aizkraukles
novada dome NOLEMJ:

1. Atlaut Aizkraukles novada sabiedribai ar ierobezotu atbildibu “LAUMA A” 2025.gada
kop€jas personala izmaksas palielinat ne vairak ka par 7 procentiem salidzinajuma ar
iepriek$gjo parskata gadu.

2. Kontroli par [émuma izpildi uzdot kapitala dalu turétaja parstavim — Aizkraukles novada
pasSvaldibas izpilddirektoram Uldim RIEKSTINAM.
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