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Par “Pamata un vidējās izglītības iestāžu vadītāju  

paaugstinātas darba algas likmes noteikšanas noteikumu” 

 apstiprināšanu          

 

Pēc administratīvi teritoriālās reformas Aizkraukles novada dome 2022.gadā apstiprināja 

noteikumus Nr. 2022/64 “Valsts budžeta mērķdotācijas sadales kārtība pedagogu atalgojumam 

Aizkraukles novada pašvaldības dibinātajās vispārējās izglītības iestādēs” (turpmāk - Noteikumi). 

Noteikumos cita starpā tika noteikti arī kritēriji izglītības iestāžu vadītāju algas noteikšanai, ņemot 

vērā izglītojamo skaitu izglītības iestādē. Laika gaitā Noteikumi tika grozīti, nomainot koeficientu 

principu vadītāju algas paaugstināšanai uz piemaksu principu atbilstoši izglītojamo skaitam 

izglītības iestādē. Tomēr noteikumos netika iekļauta prasība novērtēt izglītības iestāžu vadītāju 

profesionālās darbības kvalitāti paaugstinātas algas likmes noteikšanai un vadīties no 

kvalitatīvajiem rādītājiem, kas atsevišķos gadījumos radīja nevienlīdzīgu attieksmi attiecībā uz 

izglītības iestāžu vadītāju amata algas likmi izglītības iestādēs ar vienādu  vai līdzīgu izglītojamo 

skaitu.  

  Noteikumu projekts “Pamata un vidējās izglītības iestāžu vadītāju paaugstinātas darba algas 

likmes noteikšana” paredz izglītības iestādes vadītāja profesionālās darbības kvalitātes izvērtēšanu 

11 kritērijos vienu reizi gadā par iepriekšējo mācību gadu. Atbilstoši iegūtajiem rezultatīvajiem 

rādītājiem izglītības iestādes vadītāja darba alga kārtējā mācību gadā var tikt paaugstināta līdz 60% 

no valstī noteiktā minimālā atalgojuma.   

 Saskaņā ar  Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba 

samaksas noteikumi” 6.punktu  vispārējās izglītības iestāžu, profesionālās izglītības iestāžu, 

izņemot profesionālās vidējās izglītības iestādes, interešu izglītības iestāžu vadītājiem un 

arodizglītības vai profesionālās vidējās izglītības programmas īstenojošas koledžas struktūrvienības 

vadītājiem izglītības iestādē (koledžas struktūrvienībā) zemāko mēneša darba algas likmi nosaka 

saskaņā ar šo noteikumu 1. pielikuma 3. tabulu. Tāpat šo noteikumu 9.punktā ir noteikts, ka 

izglītības iestāžu vadītājiem izglītības iestādes dibinātājam saskaņā ar tā apstiprinātajiem 

kritērijiem, izvērtējot izglītības iestādes vadītāja darba intensitāti un personīgo ieguldījumu 

izglītības iestādes attīstībā, apstiprinātā valsts budžeta finansējuma ietvaros ir tiesības noteikt līdz 

60 procentiem augstāku vispārējās izglītības, profesionālās izglītības un interešu izglītības iestādes 

vadītāja mēneša darba algas likmi par šajos noteikumos noteikto zemāko izglītības iestādes vadītāja 

mēneša darba algas likmi. Nosakot izglītības iestādes vadītāja mēneša darba algas likmi, var ņemt 

vērā izglītības iestādes vadītāja pedagoģiskā darba stāžu. Izglītības iestādes vadītāja mēneša darba 

algu katru gadu nosaka atbilstoši faktiskajam izglītojamo skaitam izglītības iestādē 1. septembrī 

(koledžu un interešu izglītības iestāžu direktoriem – 1. oktobrī). 

 

Pamatojoties uz Pašvaldību likuma 10.panta pirmās daļas 21.punktu, Izglītības likuma 

17.panta trešās daļas 3., 6. un 7.punktu un 18.panta pirmās daļas un otrās daļas 6.punktu,  Ministru 

kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumu Nr.445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi” 1.punktu, 

6.punktu; 7.punktu, 9.punktu, 29.2. apakšpunktu, 45.punktu, Ministru kabineta 2025.gada 25.jūnija 

noteikumi Nr.396 “Grozījumi Ministru kabineta 2026.gada 5.jūlija noteikumos Nr.445 “Pedagogu 
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darba samaksas noteikumi””, ievērojot Aizkraukles novada domes Izglītības, kultūras un sporta 

jautājumu komitejas 17.07.2025. atzinumu, atklāti balsojot: Aizkraukles novada dome NOLEMJ: 

  

1. Apstiprināt “Pamata un vidējās izglītības iestāžu vadītāju paaugstinātas darba algas likmes 

noteikšanas noteikumus” (pielikumā). 

2. Noteikt, ka Noteikumi stājas spēkā ar 2025. gada 25.jūliju. 

3. Uzdot Aizkraukles novada pašvaldības Centrālās pārvaldes Komunikācijas nodaļai ievietot 

Aizkraukles novada pašvaldības tīmekļa vietnē www.aizkraukle.lv apstiprinātos noteikumus. 

4. Atbildīgo personu par šī lēmuma izpildi noteikt Aizkraukles novada pašvaldības 

izpilddirektoru Uldi RIEKSTIŅU. 

 

Pielikumā:  Aizkraukles novada domes 2025.gada 24.jūlija noteikumi Nr.2025/__ 

“Pamata un vidējās izglītības iestāžu vadītāju paaugstinātas darba algas likmes noteikšanas 

noteikumi” ar pielikumiem uz 10 lp. 
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