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LEMUMS Nr. #LEMUMA NUMURS#
Par Aizkraukles novada pasSvaldibas darbinieku
darba snieguma noverteSanas nolikuma apstiprinaSanu

Ar Aizkraukles novada domes I@émumu Nr. 580 (protokols Nr. 18., 3. p.) tika apstiprinats
Aizkraukles novada paSvaldibas darbinieku noveérté€sanas nolikums.

Ar Aizkraukles novada pasvaldibas 2025 .gada 6. augusta rikojumu Nr. 3.1/25/137 “Par darba
grupas izveidoSanu darbinieku darba snieguma noveért€Sanas un motivacijas sist€mas
pilnveidosanai” tika izveidota darba grupa darba snieguma novertéSanas sist€mas izvertéSanai un
pilnveidosanai.

Lai noskaidrotu darbinieku viedokli par pasreiz€jo novértéSanas sisttmu un motivgjosiem
faktoriem darba vidg, tika izveidota darbinieku aptauja.

Izvertgjot aptaujas rezultatus, tika secinats, ka noveértésanas process tiek uztverts ka formals
un laikietilpigs, nepiecieSami preciz€jumi un uzlabojumi darba snieguma veértéSanas kritérijos, lai
darba snieguma vertéSanas process biitu saprotamaks, parskatamaks un labak atspogulotu
darbinieku faktisko sniegumu un ieguldijumu paSvaldibas mérku sasniegSana.

Darba snieguma novértéSanas nolikums ir izstradats, nemot veéra sanemtos ieteikumus un
priekSlikumus, ka ari ar mérki padarit darba snieguma noveértéSanas procesu efektivaku un
parskatamaku, nodroSinot skaidrus, vienotus un saprotamus kriterijus, atvieglojot gan vértétaja, gan
vert€jama darbu, veicinot objektivitati un caurskatamibu.

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 50. panta pirmo dalu, Valsts parvaldes iekartas likuma
72. panta pirmas dalas 2. punktu, 73. panta pirmas dalas 4. punktu un 77. pantu, nemot véra
Aizkraukles novada domes FinanSu un attistibas jautajumu komitejas 18.09.2025.s€des atzinumu,
atklati balsojot:, Aizkraukles novada dome NOLEMJ:

1.  Apstiprinat nolikumu ‘“Aizkraukles novada paSvaldibas darbinieku darba snieguma
novertésanas nolikums” (pielikuma).

2. Uzdot Aizkraukles novada pasvaldibas Centralas parvaldes Komunikacijas nodalai publicét
nolikumu Aizkraukles novada pasSvaldibas oficialaja timekla vietné www.aizkraukle.lv.

3. Noteikt, ka nolikums ‘“Aizkraukles novada paSvaldibas darbinieku darba snieguma
novertésanas nolikums” stajas speka ar 2025. gada 1. oktobri.

4. Ar §1 nolikuma spéka staSanos spéku zaudé Aizkraukles novada pasvaldibas 2023. gada
21. septembra nolikums Nr. 2023/19 “Aizkraukles novada pasvaldibas darbinieku
noveértéSanas nolikums”.

5. Uzdot Aizkraukles novada pasvaldibas Centralas parvaldes Kancelejai nosiitit nolikumu
“Aizkraukles novada pasvaldibas darbinieku darba snieguma novértéSanas nolikums” visam
Aizkraukles novada paSvaldibas iestadém un struktirvienibam.

6. Kontroli par lémuma izpildi uzdot Aizkraukles novada paSvaldibas izpilddirektoram
Uldim RIEKSTINAM.

Pielikuma: Nolikums “Aizkraukles novada pasvaldibas darbinieku darba snieguma novértésanas
nolikums” uz 9 Ip.
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