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laika zimoga

IEKSEJA AUDITA, KVALITATES VADIBAS UN KAPITALSABIEDRIBU

PARVALDIBAS NODALAS
NOLIKUMS
Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
73.panta pirmds dalas 1.punktu
L. Visparigie noteikumi

Nolikums nosaka Iek$gja audita, kvalitates vadibas un kapitalsabiedribu parvaldibas nodalas
(turpmak — nodala) darba organizaciju, kompetenci, pilnvaras

Nodala ir Aizkraukles novada domes (turpmak — Dome) izveidotas iestades “Aizkraukles
novada pasvaldibas Centrala parvalde” (turpmak — Parvalde) struktiirvieniba, kas tiek
uzturéta no pasvaldibas budzeta.

Nodalu izveido, reorganizg un likvide Dome.

Nodalas darbinieku amata vienibu sarakstu Aizkraukles novada pasvaldibas apstiprinata
budzeta ietvaros saskano un apstiprina izpilddirektors, citos gadijumos apstiprina Dome.

Nodala ir paklauta pasvaldibas izpilddirektoram.
Nodalas darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba Centralas parvaldes vaditajs.

Nodalas mérkis ir sniegt parliecibu, ka paSvaldiba izveidota ieks€ja kontroles sist€tma un
kapitala dalu parvaldiba ir atbilstoSa spéka esoSajiem normativajiem aktiem un tiek
nodroS$inata pasvaldibas mantas un finansu resursu lietderiga plano$ana un izmantoSana.

II. Nodalas funkcijas, uzdevumi

Nodalas funkcijas:
8.1. nodrosinat neatkarigas un objektivas ieksgjas kontroles sistémas parbaudi un novertésanu;
8.2. sniegt konsultacijas izveidotas iek$&jas kontroles sistémas uzturéSanai un pilnveidosanai;

8.3. nodroSinat pasvaldibas kapitalsabiedribu darbibas parvaldibu, veikt pasvaldibas
kapitalsabiedribu komercdarbibas atbilstibas izverteéSanu normativajos aktos noteiktajam
prasibam, kapitalsabiedribas statiitiem, labas parvaldibas principiem un iedzivotaju
interesém;

8.4. ar padomdevéja tiesibam piedalities auditejamo vienibu tieSo funkciju veikSana, atsevisku
projektu, planu un programmu izstrade, ka art ieks€jas kontroles sist€mas izveidoSana.
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9. Nodalas uzdevumi:

10.

11.

9.1.

9.2.
9.3.
94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

veikt gada vismaz vienu uz risku noveért€jumu balstitu planotu iek$gja audita parbaudi,
kura sniegt vertejumu par:

9.1.1. 1ieksgjas kontroles sisteémas efektivitati un atbilstibu iestades mérkiem;

9.1.2. finanSu, uzskaites un citas informacijas ticamibu un pietickamibu;

9.1.3. paSvaldibas institiciju un kapitalsabiedribu darbibas atbilstibu tiesibu aktiem,
noteiktajam funkcijam, apstiprinatajiem ricibas planiem un iedzivotaju interesém,;

9.1.4. pasvaldibas institiiciju un kapitalsabiedribu darbibas resursu izmaksu efektivitati,
ekonomisko efektivitati un funkcionalo efektivitati, resursu sargasanu no
zaud&jumiem;

veikt audita, Valsts kontroles un citu ar&jo auditu ieteikumu ievieSanas uzraudzibu;

sniegt ieteikumus par nepiecieSamajiem uzlabojumiem ieks€jas kontroles sisteéma;

izvertet pasvaldibu kapitalsabiedribu iesniegto dokumentu tiesiskumu un lietderibu,

sagatavot kapitala dalu turétaja parstavim lémumu pienemsanai nepiecieSamo informaciju

un piedalities dalibnieku sapulces;

nodroSinat kapitalsabiedribu auditéto gada parskatu finanSu analizi, datu apkopoSanu par

neauditetajiem ceturksna parskatiem;

izvertét paSvaldibas kapitalsabiedribu uzstadito mérku un to sasniegSanas pakapi

raksturojoso izméramo rezultativo raditaju atbilstibu attistibas dokumentos noteiktajam,

informét par tiem pasvaldibas izpilddirektoru - kapitaldalu turétaja parstavi, nodroSinat So

raditdju analizi un sniegt priekSlikumus pasvaldibas kapitalsabiedribu darbibas

uzlaboSanai;

izvertét pasvaldibas planoto ieguldijumu paSvaldibas kapitalsabiedribu pamatkapitala

mérkus un lietderigumu, sniegt ieteikumus kontroles mehanismu izveidei pasvaldibas

ieguldijumu izlietoSanai atbilstosi speka esoso normativo aktu prasibam un noteiktajiem

mérkiem;

nodro$inat, ka normativajos aktos noteiktaja termina tiek sagatavots un publicéts

pasvaldibas majas lapa ikgadg€jais parskats par atvasinatai publiskai personai piederosam

kapitalsabiedribam un kapitala dalam;

organizet informacijas apmainu starp kapitalsabiedribas valdi, un kapitala dalu turétaja

parstavi, apkopot un uzglabat dokumentus par dalibnieku sapulc€s izskatitajiem

jautajumiem;

9.10. organiz€t konkursus uz valdes amatiem un nodrosinat nominacijas komisijas darbu;

9.11. sagatavot dalas kompetences ietvaros domes Ilémumus, taja skaita par paSvaldibas

lidzdalibas saglabasanu kapitalsabiedribas, vispargjo stratégisko mérku noteiksanu;

9.12. sagatavot atbildes uz privatpersonas, valsts un paSvaldibas iestazu iesniegumiem

nodalas kompetenc€ esoSajos jautajumos.

Ja nepiecieSams, atseviSku auditu vai parbauzu veikSanai nodala var piesaistit ar&jus
ekspertus. Arpakalpojuma piesaistiSana neatbrivo nodalu no atbildibas par tas uzdevumiem.

III.  Nodalas tiesibas (kompetence)

Veikt parbaudes paSvaldibas institiicijas, pieprasit un sanemt no pasvaldibas struktiirvienibu
darbiniekiem, amatpersonam, pasvaldibas padotiba esosam iestadeém, kapitalsabiedribam,
kuras pasvaldiba ir kapitala dalu turétaja, citam valsts un paSvaldibu institlicijam, ka ar1
normativajos aktos noteiktajos gadijumos no citam personam nodalas uzdevumu izpildei
nepiecieSamos dokumentus un informaciju, piekliit ipaSumiem un personalam, uznemoties
atbildibu par iegttas informacijas un materialu konfidencialitati un saglabasanu, ka ari
piedalities un noveérot jebkuru iek$&ju sapulci pasvaldibas institiicijas.
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12.  Sniegt priekslikumus pasvaldibas vadibai par pasvaldibas institticiju darbibas uzlaboSanu un
citiem ar pasvaldibas darbibu saistitiem jautajumiem.
13. Ja Nodalas darbiniekiem rodas Saubas par uzdevuma likumibu, Nodalai ir tiesibas atteikties
no $a uzdevuma pildiSanas, rakstveida informgjot par to pasvaldibas izpilddirektoru.
14. Konsultéties ar valsts iestadém, zverinatajiem revidentiem un pasvaldibas institlicijam
nodalas kompetenc€ esoSu jautajumu risinasana.
15. Sanemt nodalas uzdevumu izpildei nepiecieSamo finansialo, materialo un tehnisko
nodro$inajumu.
IV.  Nodalas organizatoriska struktiira
16. Nodalas darbu organize nodalas vaditajs.
17. Nodalas vaditajs funkcionali ir paklauts Aizkraukles novada pasSvaldibas izpilddirektoram.
18. Nodalas vaditajs:
18.1. atbild par nodalas noteikto uzdevumu un pienakumu izpildi;
18.2. savas kompetences ietvaros dod noradijumus nodalas darbiniekiem, kontrol€ to
1zpildi;
18.3. nodroSina darba disciplinas ieveéroSanu nodala;
18.4. nodroSina darba aizsardzibas, darba droSibas tehnikas un iek$€jas darba kartibas
noteikumu ievérosanu nodala;
18.5. veicina nodalas darbinieku kvalifikacijas paaugstinaSanu;
18.6. atbild par dokumentu saglabasanu un nodoSanu arhiva;
18.7. parstav nodalu attiecibas ar citam pasvaldibas struktiirvienibam;
18.8. veic citus amata apraksta noteiktos pienakumus.
19. Nodalas vaditaja prombiitnes laika nodalas vaditaja pienakumus pilda ar Centralas parvaldes
vaditaja rikojumu norikots cits darbinieks.
20. Nodalas darbinieku un Nodalas vaditaja amata pienakumi ir noteikti amata aprakstos.
21. Katra nodalas darbinieka kvalifikacija, pienakumi un atbildiba noteikta darbinieka darba
liguma un amata apraksta.
V. Nosléguma jautajums
22. Nodalas nolikuma grozijumu izstradi nodroSina nodalas vaditajs, kurus PaSvaldibas
izpilddirektors apstiprina ar rikojumu.
23.  Grozijumus nodalas nolikuma var ierosinat domes vadiba, izpilddirektors, Centralas
parvaldes, vai nodalas vaditajs.
24. Nolikums stajas speka 2025.gada 6.maija.
Izpilddirektora vietnieks Gvido Liepins
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