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1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese (ja uzsakot noslédzot sekmigu
programmas o Nr. LicencéSanas .
atskiras no programmas | programmas apguvi
kods juridiskas datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
adreses) vai uzsakot noslédzot
2023./2024. m.g. | 2023./2024.m.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Vispargja 01011111 |,,Bérnudarzs”,| V-9709 |09.03.2018. 59 67
pirmsskolas Vecbebri
izglitibas
jprogramma Bebru
pagasts,
Aizkraukles
novads,
LV -5135

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2024./2025. macibu gada laika);

e 2 izglitojamie mainija dzivesvietu.

1.2.1

1.2.2.

1.2.3.

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas
iestade 2024./2025. macibu gada laika, galvenie iestades mainas
iemesli);
e Nav §adu iemeslu
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades
mainas iemesls).
e Netika mainita iestade, bet iestades istenoSanas grupa. No
Pérses grupas IrSos uz Vecbebriem 3. grupu parnaca viens
izglitojamais.

1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade | 1 Logopéda vakance netiek
(vairak ka 1 meénesi) 2024./2025. m.g. aizpildita ilgstosi, jo
(Iidz 31.05.2024.) uzrunatie specialisti strada
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pilsétas izglitibas iestad€s un
nav gatavi braukt uz lauku
regionu. Trikst $o
specialistu.

Ilgstosas vakances

0.25 likmes

Sakot ar 01.01.2025., kad
tika pienemts [émums
vienotai pieejai Aizkraukles
novada pirmsskolas, miisu
iestade papildus uz Pérses
grupu pienakas sporta un/vai
miuzikas skolotajs, bet
diemzel §1 vakance netiek
ilgstosi aizpildita, uzrunatie
pedagogi strada citas
izglitibas iestad€s un nav
gatavi mérot vairak ka 25 km
celu.

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 2
personals izglitibas iestadeé, noslédzot
2024./2025. m.g. (Iidz 31.05.2024.)

Izglitibas iestade ir logop&ds
uz 0.275 likmes un uz 1
likmi pirmsskolas medicinas
masa.

2. Izglttibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

inovacijam.

1.4.1zglitibas iestades misija — RadoSums, zinasanas un atvertiba, ejot lidzi laikam un

1.5.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — Pirmsskolas izglitibas iestade “Bitite”

ir ka bisu strops, kur katrs zina savu darbu - norit izglitojosa, radosa un aktiva

darbiba.

ciena un uzticiba

1.6.I1zglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — veseliba, atbildiba, sadarbiba,

1.7.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1.Radit lasitprasmes
un lasitprieka
interesi pirmsskolas
izglitibas iestade,
sakot ar jaunako
vecuma grupu,
izmantojot bérnu
vecumam un
attistibas [imenim
atbilstoSas metodes
un pieejas, lai

a) kvalitativi

Apgiit lasitprasmi atbilstoSi
macibu saturam, nodroSinat
individualas logopéda
nodarbibas visiem bérniem,
kuriem tas ir nepiecieSams
Regulara sadarbiba ar Bebru
pagasta biblioteku

Dalgji sasniegts — ne
visi berni uz skolu
dodas “ tekosi lasosi”,
tacu visi lasa zilbes
un 1sus vardus. Ir
ieviesta lasitprasmes
attistiSana visos
iestades pasakumos.
Logopéda nodarbibas
tika nodroSinatas tiem
bérniem, kuri dodas
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veicinatu bérnu
pozitivu atticksmi
par gramatam un
lasiSanu.

uz skolu, ka ar1 tiem,
kuriem ir valodas
trauc&jumi.

b) kvantitativi

Bérni kopa ar skolotaju
vairakkart apmeklgjusi
biblioteku

Sasniegts — Ir
stimuléta aktivaka
lasitprasme, ko
palidzgja veicinat
pagasta bibliotéka ar
ko sadarbojamies.
Vecaki un bérni
biezak to sakusi
apmekI&t.

2. Turpinat veidot
un ieviest izglitibas
iestad€ agrinas
diagnosticéSanas un
atbalsta sistemu
izglitojamo specialo
vajadzibu
identific€Sanai un
atbalstam

a) kvalitativi

Vecaku un pedagogu, atbalsta
specialistu bernu attistibas
novertésana un atraka problému
un risku atpaziSana, specialistu
iesaiste.

Sasniegts — iestades
pedagogi
papildinajusi savas
zinasanas b&rnu
specialajas vajadzibas
apmeklgjot kursus par
STm temam, ka ar1
turpina tos apmeklé&t
un pilnveidoties $aja
joma. Tiek veiktas
parrunas ar tiem
vecakiem, kur
bérniem tiek
noverotas kadas
novirzes no attistibas
normas.

b)kvantitativi

Pedagogu apmaciba un
praktiska darboSanas izzinot
bérnu, vinu vajadzibas un
vecumposmu.

Sasniegts — Jaunu
zinasanu ieguve
palidz ikdienas darba.

3. Sadarbiba ar
1zglitojamo
parstavjiem,
macisanas kopienas
veidoSana un
stiprinasana bérnu
audzinasanas
izpratnes veidoSana.

a) kvalitativi
Pozitiva sadarbiba un attieksme
darba ar vecakiem

Sasniegts — vecaki
atsaucigi un iesaistas
iestades ikdiena.

b) kvantitativi

Darbs ar bérniem individuali,
specialo vajadzibu izvertejums
no 5 gadu vecuma

Dalgji sasniegts —
turpinam stradat un
pilnveidot darbu ar
bérniem, kuriem ir
specialas vajadzibas,
bet nav arstu
atzinums par
nepiecieSamo
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programmu.
Integréjam beérnus
grupa starp citiem
bérniem, mekl&jam
individualu pieeju
katram b&rnam.
Turpinam izvertet
bérnus no 5 gadu
vecuma.

1.8.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalg&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1. Sekmét bernu
kompetences
veidoSanos, veicinat
bérnu harmonisku
pasaules skatfjumu
un izpratni par
dabas daudzveidibu,
labveligu attieksmi
pret sevi un
apkartgjo vidi.

a) Kvalitativi pozitiva atticksme
pret apkartgjo dabu, noris€m un
notiekoso taja.

b) Kvantitativi nodarbibu
vadiSana ara vidé ka minimums
1x nedéla

2.1zprast un ieverot
droS$ibas noteikumus
atrodoties daba.

a) Kvalitativi katrs bérns zina
un ievéro drosibas noteikumus
dazadas situacijas

b) Kvantitativi nodarbibu laika
pedagogs TpaSu uzmanibu vers

drosibai, akcent&jot noteikumu
ieveroSanu, palidz izprast sekas
noteikumu neievérosSanai.

3. Labu savstarpgjo
attiecibu radiSana
starp izglitibas
iestades
darbiniekiem un
izglitojamajiem, ka
ar1 vecakiem.

a) Kvalitativi tiek radita
pozitiva, majiga iestades vide.

b) Kvantitativi ikgadgjie
lielakie pasakumi tiek
organiz€ti kopa ar vecakiem,
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vinus iesaistot un aicinot
lidzdarboties, tiek stradats pie
darbinieku un bérnu labbiitibas.

2. Kiritériju izvertejums

2.1 Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (iekopéts no 2024./2025. m.g.)

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskolas izglitibas obligatas apmacibas 3.
posma bérnu izverte§jama — 100% apguvusi
programmas apjomu. Saja macibu gada grupa
bija 9 bérni, kas lava intensivi darboties un
katram audz€kni veltit pastiprinatu uzmanibu
programmas apguvé. Ne tik blivi piepilditas
grupas, iespgja darboties individuali un
pieveérst uzmanibu katram bérnam.

Pastiprinati pievérst uzmanibu izglitojamo
kav&jumiem, jo neapmekl&tas dienas iespaido
programmas apguvi.

CieSa un labveliga sadarbiba ar bérnu
vecakiem, individualas sarunas, sapulces,
atgriezeniska saite turpmakai darbibai.

Turpinat un pilnveidot sadarbibu ar tuvgjo
skolu, vecakiem, vecaku padomi. Sadarboties
ar sociala dienesta parstavjiem.

2.2 Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ir izstradata kartiba maciSanas un

Turpinat nodarbibu véroSanu un pedagogu

maciSanas  kvalitates  izvert€Sanai un | macibu  satura  pilnveidi. Pedagogu
pilnveidei. Katru macibu gadu visiem iestades | savstarpgjo  nodarbibu  v@€roSana  un
pedagogiem  notieck nodarbibu veéroSana. | rekomendaciju izteikSana.

Iegiita informacija tiek apkopota un analizeta.

Izglitibas iestadé pedagogi rada atklatas

nodarbibas gan iek$a gan ara. Péc nodarbibam

notiek parrunas un sava darba noveértéjums

lestade ievie§ lietpratibas balstito macibu | Vides iekartoSana — vairak iesaistit

saturu, kur liela veériba tiek pieSkirta -vides
iekarto$anai, telpa un ara vide.

izglitojamo vecakus.

Tiek monitoréti E- klases ieraksti un iegtas
informacijas analizéSana.

Aicinat vecakus aktivak iesaistit vecakus

Pedagogi apmekleé profesionalas pilnveides
un  talakizglitibas  kursus gan  péc
nepiecieSamibas, gan paSu iniciativas darba
kvalitates uzlboSanai.

Pedagogu savstarp&ja rotalnodarbibu
verosana ar labas prakses piemeriem.

Turpinat dalities pieredzé péc profesionalas
pilnveides un talakizglitibas programmu
kursu apmekl&umiem.

2.3 Kritérija “Izglitibas programmu istenosana’ stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade  regulari  aktualize
informaciju VIIS sisttma. Pasnovértgjuma
zinojums tiek ievietots novada majas lapa.

Izglitibas programmas 1stenoS$ana notiek visas
dienas garuma, lielaka wuzmaniba tiek
pievérsta ara nodarbibam.

Turpinat regulari vadit ara nodarbibas.

Visam iesaistitam pusém ir skaidrs redz&jums
par iestades mérkiem un to 1stenosanu.

Vienotas pieejas 1stenosana personala resursu
planoSana

Pasakumi  iestadé  notiek  savstarpgji
vienojoties visam iesaistitam pusém, nav
parsatinati ar pasakumu skaitu.

Turpinat  iesaistit ~ vecakus  iestades

pasakumos.

2.4 Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Neraugoties uz to, ka iestadé bija pedagogs,
kas ilgstosi — gandriz gadu atradas darba
nesp¢ja, tika 1sa laika atrasts pedagogs, kurs$
stradaja ar bé&rniem, lai macibu process
neapstatos. Loti daudz bija pedagogi, kuri
slimoja, bet darbs tika nodrosinats kvalitativi.

Biitu nepiecieSsams grupu, kuras stenosSanas
vieta ir IrSi, domat par tas pievienoSanu
iestadei un bernu integréSana  vinu
vecumposmu grupas, jo $aja grupa ir vecums
no 1,5 — 7 gadi, kas nav labi.

Ciesa un labveéliga sadarbiba ar bérnu
vecakiem, individualas sarunas, sapulces,
atgriezeniska saite turpmakai darbibai.

Turpinat un pilnveidot sadarbibu ar tuvgjo
skolu, vecakiem, vecaku padomi. Sadarboties
ar sociala dienesta parstavjiem.

2.5 Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katru macibu gadu visiem iestades
pedagogiem  notiek nodarbibu veéroSana,
nodarbibas véro ne tikai administracija, bet ar1
pedagogi. legiita informacija tiek apkopota un
analiz€ta, parrunata ar pedagogu.
Tiek raditas nodarbibas ar1
pedagogiem, darbiniekiem.

citu iestazu

NepiecieSams vairak pieveérst uzmanibu ara
nodarbibu vadiSanai.

lestade strada pie ta, lai vide, kura atrodas ne
tikai bérni, bet arT pieaugusie biitu estétiska,
informativa.

NepiecieSams  stradat pie ara vides
iekartoSanas, nojumés ara videi atbilstoSas
meébeles.

E-klases lietoSana. Vecaki ir sakusi lietot e-
klasi regularak ka pirms gada.

NepiecieSams  piestradat pie  e-klases
lietoSanas, pedagogiem pie sasniedzamo
rezultatu atspoguloSanas, pareizu pakartoto
rezultatu izvirziSanas.

Pedagogi apmeklé profesionalas pilnveides
un talakizglitibas  kursus gan  péc

NepiecieSams pieredzes apmainas brauciens
uz pirmsskolu, kura ir bérni ar attistibas
trauc&jumiem, redz&et ka vini ir integréti grupa.
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nepiecieSamibas, gan paSu iniciativas darba
kvalitates uzlabo$anai.

Esam saku$i lietot makonvidi, kura tiek
ievietota aktuala informacija, dazadi materiali
ko izmantot ikdiena.

NepiecieSams apmacit vél dazus pedagogus
darboties ar office.

2.6 Kriterija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade  regulari  aktualize
informaciju VIIS sistétma. Pasnoveértejuma
zinojums tiek ievietots novada majas lapa.

Sekot l1dzi vai visa nepiecieSsama informacija
laikus ir savadita.

Izglitibas programmas 1stenoSana notiek visas
dienas garuma, lielaka uzmaniba tiek
pievérsta ara nodarbibam.

Turpinat regulari vismaz 1x nedéla vadit ara
nodarbibas.

Visam iesaistitam pusém ir skaidrs redz&jums
par iestades mérkiem un to 1stenosanu.

NepiecieSams stradat pie individualo planu
ieviesanas

Pasakumi iestadé — tiek iesaistiti vecaki.

3. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2024./2025.

macibu gada

3.1.Projekts “Zala josta” makulatiiras un bateriju vakSanas konkurss;
3.2.AS Latvijas valsts mezi “Cikmena detektivs” izglitojamie tiek izglitoti par videi
kaitigu atkritumu ietekmi uz dabu, ka atbildigi un saudzigi ripéties par dabu,

atkritumu SkiroSana;

3.3.Piedalisanas SIA “Venden” zim&jumu konkursa;

3.4.PII “Bitite” izglitojamie un darbinieki piedalijas Latvijas tautas sporta
asociacijas projekta “Eiropas judze” .Latvijas veselibas sporta nedéla, lai
popularizétu sportisku un veseligu dzivesveidu radinot bérnus pie veseligam un

sportiskam aktivitatem.

3.5. Fast heroes projekts, kura bérni macas atpazit insulta riskus.
3.6.Tikam apstiprinati un uznemti SPKC Veselibu veicinosa skolu tikla.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Informacijas sistéma “ E- klase”.
5.2.MaciSanas platforma skolo.lv.

5.3.Latvijas Universitate — prakses vietas nodroSinaSana pedagogam

5.4.SPKC par veselibu veicinoSu pirmsskolu.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1.Prioritates — Kvalitativas izglitibas sniegSana bérniem
* Ar audzinaSanas uzdevumiem veidot pozitivu un radosu izglitibas vidi, sekméet
bérnu vispusigu un harmonisku attistibu. lesaistit, izglitot ar1 bérnu vecakus.

e Turpinat macit beérniem svinét gadskartu ierazu svétkus:

Mikeldiena,

Martindiena, Ziemassvétki, Lieldienas, Meteni, Jani.
Citi svetki: zinibu diena, t€vu diena, valodas, dzejas diena, teatra dienas, Latvijas
valsts dzim$anas diena, Lacplésa diena, sporta dienas un izlaidums.
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6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.
Macibu gada laika izvirzitas prioritates ne visas tika istenotas pilniba. Ir redzami
uzlabojumi pedagogu datorprasmju lietoSana, specialo vajadzibu izvérté€Sana.
Pozitiva vecaku iesaistiSana iestades darbibas attistiSana un uzlabosana, ka ar1
sapulces, pagasta un iestades pasakumos. lestadei ir vél kur piestradat, attistities.

7. Citi sasniegumi
7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e Daudz ir apmekléti pedagogu profesionalas pilnveidoSanas kursi.

e Jestades vaditaja piedalas dazadas macibas, par aktualam témam pirmsskola,
kura dalas un sanem citu pieredzi talakajai iestades attistibai.

e Darbinieki ir apmaciti darboties ar programmu lietvaris, ka arT gandriz visi ir
pieslégusi vai apmaciti stradat ar drosu eletronisko parakstu, kas nepiecieSams
ikdiena.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Turpinat regulara izglitojamo veértéSanu skolvadibas sisttma e-klase, stradat
individali un piedavat uzdevumus katra bérna attistibas Iimenim un sp&jam.

Iestades vaditaja Lauma Rudzone
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