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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo | Izglitojamo skaits,
programmas programmas vietas adrese Nr. Licenceésanas skaits, noslédzot
nosaukums kods (ja atskiras no datums uzsakot |programmas apguvi
juridiskas programmas vai noslédzot
adreses) apguvi vai |2024./2025. macibu
uzsakot gadu
2024./2025.
macibu gadu
Pamatizglitibas
21011111 ID V_2904 26.06.2020. 388 384
programma —
Visparéjas videjas
izglitibas 31016011 ID V_2905 26.06.2020. 18 18
programma

1.2.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukus$i macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025. macibu gada
laika):

5 izglitojamie mainijusi izglitibas iestadi (Salacgrivas vidusskola (3), Aknistes
vidusskola (1), Aizkraukles novada vidusskola (1)) dzivesvietas mainas dgl.

5 izglitojamie uzsakusi macibas dzivesvietas mainas dél (Liepupes pamatskola (2),
Aizkraukles novada vidusskola (1), reemigréjusi no Lielbritanijas (2)).

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2024./2025. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli):

1 izglitojamais mainijis izglitibas iestadi (Kalsnavas pamatskola), lai butu tuvak
dzivesvietai, 1 izglitojamais macibas turpina atbilsto$i mediciniski pedagogiskas
komisijas ieteikumam (Kokneses pamatskola - attistibas centra), 1 izglitojamais
mainijis izglitibas iestadi, lai mainttu macibu vidi (Jekabpils Valsts gimnazija).

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls):

1 izglitojamais macibas turpina talmaciba, izvéloties Talmacibas vidusskolu “Rigas
Komercskola”(1), 1 izglitojama atskaitita no 9. klases péc pilngadibas sasniegSanas.

1 izglitojama atgriezusies skola no Talmacibas vidusskolas “IZI”.

1.3.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

noslédzot 2024./2025. macibu gadu
(31.08.2025.)

Nr. p. Informacija Skaits Komentari (nodroSindjums un ar to
k. saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestade, 43
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Nr. p. Informdcija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
k. saistitie izaicindjumi, pedagogu
mainiba u.c.)

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0,3 Specialais pedagogs (0.3 slodzes)
(vairak ka 1 menesi)
2024./2025. macibu gada

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 5 Pieejamais atbalsta personals-
personals izglitibas iestad€, noslédzot socialais pedagogs, izglitibas
2024./2025.mac.g. psihologs, logopéds, bibliotekars,

medmasa

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.

2.2.

2.3.
24.

Izglitibas iestades misija — Daudzpusigu sp&ju un talantu attistiSana izaicinajumiem atverta,
cienpilna un rados$a macibu procesa.
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Konkurgtsp&jigs un radoss izglitojamais atverta
un izaugsmi veicinosa vide.
Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — Atbildiba, godigums, tolerance.
2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Nordde par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Uz izglitojama
izaugsmi verstas
atbalsta sist€mas
aprobacija

a) kvalitativi

Izdarfti secinajumi par izveidotas
atbalsta sist€mas stiprajam pusém un
nepiecieSamajiem uzlabojumiem

Sasniegts - Metodiskajas
komisijas izverteta atbalsta
sistéma, izdariti secinajumi un
apkopoti nepiecieSamie
uzlabojumi.

Veikti atbalsta sistémas papildinajumi,
korekcijas

Sasniegts - nemot vera
aprobacijas laika glitos
secinajumus, veikti preciz€jumi,
papildinajumi un korekcijas
izstradataja kartiba.

Pilnveidots darbs ar individualajiem
planiem, balstoties uz ieprieks€jiem
secinajumiem

Sasniegts - uzlabots un
pilnveidots darbs ar
individualajiem planiem, nemot
vera gito pieredzi un
secinajumus.

Nodrosinats individuals atbalsts
izglitojamajiem pasizaugsmes
veicinasanai

Sasniegts - pedagogi un atbalsta
personals nodros§inajusi
izglitojamajiem individualu
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

atbalstu pasizaugsmes
veicinasanai.

b) kvantitativi

Izverteti sasniegtie rezultati un veiktas
korekcijas turpmakaja darba

Sasniegts - izvertéti sasniegtie
rezultati, 25.08.2025. apstiprinata
“Kartiba izglitojamo specialo
vajadzibu noteikS$anai un
izglitibas programmas apguves
individualo izglitibas planu
izstradei un 1stenosSanai Plavinu
vidusskola”.

Skolas koplietoSanas
telpu atjaunosana

a) kvalitativi

Izremontgtas koplietoSanas telpas

b) kvantitattvi

Sastadita remontizmaksu tame

Iesniegts budzeta pieprasijums

Dalgji sasniegts - prioritates
realizacija turpinas 2025./2026.
m.g. saskana ar Pedagogiskas
padomes 17.06.2025. seédes
[émumu, pamatojoties uz Eiropas
Savienibas AtveseloSanas fonda
investiciju projekta izglitibas
iestazu modernizacijai, macibu
vides uzlabosanai Tstenos$anas
terminu lidz 2026. gada 31.
maijam.

2.5. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Nordde par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Karjeras izglitibas
sistémas pilnveidosana

a) kvalitativi

Aktualiz€tas valsts un pasvaldibas
prioritates karjeras izglitibas jautajumos

Izstradata karjeras izglitibas programma
turpmakajam periodam
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Karjeras izglitibas jautajumi integréti
macibu un audzina$anas programma

b) kvantitattvi

Veikta izglitojamo un vecaku aptauja par
vajadzibam un priekslikumiem karjeras
izglitibas joma

Analizets un izvertets paveiktais,
secindjumi izmantoti turpmakaja darba

Skolas koplietosanas
telpu atjaunosana

a) kvalitativi

Izremontgtas koplietoSanas telpas

b) kvantitativi

Sastadita remontizmaksu tame

Iesniegts budzeta pieprasijums

Skolas ekosistémas
pilnveidosana

a) kvalitattvi

Veikts skolas darbibas visaptveross
novertgjums, iesaistot visas merkgrupas

Izvirzitas skolas attistibas prioritates
nakamaja planosanas perioda

Izstradats attistibas plans turpmakajam
periodam

b) kvantitativi

Veikta izglitojamo, vecaku un pedagogu
aptauja par skolu ka vienotu macisanas
organizaciju un ekosistemu

Analiz@ti un izverteti sasniegtie rezultati,
secinajumi izmantoti turpmakaja darba

2.6. Rezultativie raditaji 2024./2025. macibu gada:
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Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators
1. Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma:
1.1. Visparejas pamatizglitibas | 4.-9. klasu izglitojamo | Ikdienas macibu sasniegumi
programma vidgjie statistiskie 4.-9. klas@s optimala un
sasniegumi macibu augsta apguves limeni 56,1%
gada nosléeguma izglitojamo: optimala —
parsvara ir optimala un | 54,8%, augsta — 1,3%.
augsta apguves [tmeni | Pietiekama Itmena macibu
(vairak neka 50%). sasniegumi — 43,5%. Ir ar1
nepietickama ltmena
sniegums atseviskos macibu
priekSmetos — 0,4%.
Ieprieks noteiktie raditaji ir
sasniegti.
1.2. Visparejas vidgjas Izglitojamo vidgjie 11.-12 klas@s izglitojamo
izglitibas programma statistiskie sasniegumi | macibu sasniegumi
macibu gada pietickama Itment — 33,3%;
nosléguma parsvara ir | optimala Itment — 66,7%
optimala un augsta izglitojamo.
apguves ltment (vairak
neka 50%). Ieprieks noteiktie raditaji ir
sasniegti.
2. Izglitojamo vidgjie

statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
pamatizglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba pret
vid€jiem valsts
rezultatiem:
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Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators
2.1. Izglitojamo vidgjie Izglitojamo vidgjie Augstakie rezultati attieciba
statistiskie sasniegumi statistiskie sasniegumi | pret valsts raditajiem
valsts parbaudes darbos valsts parbaudes darbos | sasniegti anglu valoda —
vispargjas pamatizglitibas | vispargjas 69,16% (valsti 65,77%), vacu
programmas apguves pamatizglitibas valoda - 91% (valsti 76,6%),
nosléguma 9. klasé programmas apguves latvieSu valoda — 62,13%
attieciba pret videjiem nosléguma 9. klase (valsti 58,50%), matematika
valsts rezultatiem attieciba pret vid€jiem | attieciba pret valsti
valsts rezultatiem ir viszemakais raditajs —
vienadi vai augstaki 49,26% (valsti 53,8%).
neka valstt.
Ieprieks noteiktie raditaji
sasniegti dal&ji.
3. Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba pret
vidgjiem valsts
rezultatiem:
3.1. optimala kursa Itmeni Izglitojamo vidgjie Attieciba pret valsts

statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba
pret vidgjiem valsts
rezultatiem ir augstaki
vai vienadi ar valsts
rezultatiem.

raditajiem augstakais
rezultats ir matematikas OL —
61,11% (valst1 43,72%), ar1
anglu valodas OL rezultats ir
augstaks neka valstt —
71,11% (valstt 62,58%).

Ieprieks noteiktie raditaji ir
sasniegti.
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Nr.

Kvalitativais /
kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs

Sasniegtais rezultats

izglitojamiem un
izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos,
sacensibas u.tml.

sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas
novada un valsts
Iimeni.

3.2. padzilinata kursa liment Izglitojamo vidgjie Augstaki rezultati attieciba
statistiskie sasniegumi | pret valsti — biologijas AL
valsts parbaudes darbos | 66% (valst1 52,41%), latvieSu
vidgjas izglitibas valodas AL 65,6% (valst1
programmas apguves 52,86%), anglu valodas AL —
nosléguma attieciba 65,2% (valsti 60,83%),
pret vidgjiem valsts zemaki rezultati neka valstt ir
rezultatiem ir augstaki | matematikas AL —39.75 %
vai vienadi ar valsts (valsti 61.82 %).
rezultatiem.

Ieprieks noteiktie raditaji
sasniegti dal&ji.

4. Darbs ar talantigajiem Izglitojamiem ir Apkopojumu skatit 7.1

punkta. Skolas pateicibas par
sasniegumiem macibu
olimpiades, skatés, konkursos
un sacensibas macibu gada
nosléguma sanéma 111
skoléns.

Ieprieks noteiktie raditaji ir
sasniegti.

2.7. Rezultativie raditaji 2025./2026. macibu gada:

programma

vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu
gada nosléguma
parsvara ir optimala un
augsta apguves Itmeni
(vismaz 55%).

Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators

1. Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma:

1.1. Vispargjas pamatizglitibas | 4.-9. klaSu izglitojamo
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Nr. Kvalitativais / Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
kvantitativais indikators

1.2. Vispargjas videjas Izglitojamo vidgjie
izglitibas programma statistiskie sasniegumi

macibu gada
nosléguma parsvara ir
optimala un augsta
apguves limenT (vismaz
50%).

2. Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
pamatizglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba pret
vid€jiem valsts
rezultatiem:

2.1. Izglitojamo vidg&jie Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos valsts parbaudes darbos
vispargjas pamatizglitibas | vispargjas
programmas apguves pamatizglitibas
nosléguma 9. klasg programmas apguves
attieciba pret vid&jiem nosléguma 9. klasé
valsts rezultatiem attieciba pret vidgjiem

valsts rezultatiem ir
vienadi vai augstaki
neka valst.

2.2. Izglitojamo sasniegumi Visi izglitojamie
centralizétajos eksamenos | centralizetajos
pamatizglitibas posma. eksamenos ir

sasniegus$i vismaz
valsts noteikto
minimalo slieksni

3. Izglitojamo vidgjie

statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba pret
vidgjiem valsts
rezultatiem:
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Nr.

Kvalitativais /
kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats

3.1.

optimala kursa Itmeni

Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba
pret vidéjiem valsts
rezultatiem ir augstaki
vai vienadi ar valsts
rezultatiem.

3.2.

padzilinata kursa Itment

Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas
programmas apguves
nosléguma attieciba
pret vidéjiem valsts
rezultatiem ir augstaki
vai vienadi ar valsts
rezultatiem.

Darbs ar talantigajiem
izglitojamiem un
izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos,
sacensibas u.tml.

Izglitojamiem ir
sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas
novada un valsts
Iiment.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Jomas “Atbilstiba mérkiem” kriteérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.)

Pasvertésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izstradajusi vertéSanas kartibu, kas
izglitojamiem ikdienas izglitibas procesa nodroSina
iespgju sasniegt optimalus macibu rezultatus. Ar
vertéSanas kartibu ir iepazistinatas visas iesaistitas
puses.

Izglitojamo un vecaku
Iidzatbildibas veicinasana kvalitates
krit€riju sasniegSana.

Notiek  meérktiecigs  darbs  ar  talantigajiem
izglitojamajiem, veicinot vinu sasniegumus macibu

Izglitojamo  sasniegumu  valsts
parbaudes darbos analize attieciba
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

priekSmetu olimpiadés, konkursos, skates, konkursos,
sacensibas, u.c. (skat. 7. Citi sasniegumi)

pret izglitibas iestades noteiktajiem
sasniedzamajiem rezultatiem valsts

parbaudes darbos, iegistot
secinagjumus turpmakai darbibas
pilnveidei.

Izglitibas iestades ikdienas macibu sasniegumu
atbilsttba ar wvalsts parbaudes darbos iegiitajiem
rezultatiem.

3.2. Jomas “Atbilstiba mérkiem” kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras

puses un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2022./2023. m.g.)

Pasvértésana izmantotas kvalitates veérteéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé tiek veikts darbs ar izglitojamiem,
kuriem ir zemi macibu sasniegumi, atbildibu pamata
uzticot pedagogam. Aktivitates, ko izglitibas iestade
veic, lai noverstu izglitojamo palik§anu uz otru macibu
gadu, ne vienmér ir sekmigas vai atseviSkos gadijumos
bijusas novélotas.

Rast risinajumus, lai samazinatu
izglitojamo skaitu, kuri paliek uz
otru macibu gadu.

Izglitibas iestadeé nav noverojama izglitojamo macibu
partraukSana pirma macibu gada laika p&c macibu
uzsak$anas, turpmakajos gados macibu partraukSana ir
neliela, un ta ir saistita ar pamatotiem iemesliem
izglitibas iestades mainai, visbiezak dzivesvietas mainas
del, vai ar1 vecaku vai izglitojama izveli turpinat
izglitibas cita izglitibas iestade subjektivu vai objektivu
iemeslu del, pieméram, izglitibas iestades specializacija
vai plasakas iespgjas izglitojamajam.

Macibu nosléguma veikt
absolventu un/vai vinu vecaku
aptauju par macibam, izvertet

iegiito informaciju un pilnveidot
savu darbibu atbilstosi sanemtajai
atgriezeniskajai saitei.

Izglitibas iestade katru gadu izzina savu absolventu
turpmakas izglitibas gaitas un profesionalo darbibu
vismaz gadu péc absolvéSanas, izmanto So informaciju
sava darba izvertesanai.

Sistematiski un regulari iepazistinat
izglitojamos ar dazadiem karjeras
izglitibas  jautajumiem atbilstosi
vecumposma  iezimém, dodot
iespgju iepazit dazadas profesijas,
tam raksturigo, integrét karjeras
izglittbu macibu un audzinasanas
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Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

procesa pasakumos, ekskursijas un
macibu stundas.

3.3. Jomas “Atbilsttba mérkiem” krit€rija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.)

Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: aptaujas, situaciju analize, dokumentu
analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé isteno merktiecigu un sistematisku | Pedagogiem nepiecieSams
darbibu vienotas izpratnes veidoSanai par ieklaujosas | metodiskais atbalsts darba ar
izglitibas jautajumiem. legtitd informacija un dati no | izglitojamajiem specialas izglitibas
aptaujam un sarunam apliecina, ka izglitibas iestad€ loti | programma, lai nodro$inatu

reti sastopama diskriminacija, ksenofobija vai cita veida
neiecietiba.

pilnvertigu ieklaujosu macibu vidi
un jégpilnus, pielagotus atbalsta

pasakumus.

Izglitibas iestadeé tiek veikts izglitibas kvalitates
monitorings, identificgjot riskus, kas negativi ietekmé
izglitibas  kvalitati, ietverot macibu  procesa
organizaciju, atbilstoSu metozu izmantoSanu macibu
procesa, resursu pietieckamibu, personala kvalifikaciju.

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba gadijumiem, kad
kads tiek fiziski un/vai emocionali apcelts vai aizskarts.
Personals parzina izstradato kartibu, pamana apcelSanas
un aizskarSanas gadijumus un tos nekavéjoties risina.

3.4. Jomas “Kvalitativas macibas” kritérija ‘“MaciSana un maciSanas” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.)

PasSvertésana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes:
dokumentu analize, sarunas ar mérkgrupam.

macibu stundu véroSana,
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Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek pilnveidota merktieciga
sisttma maciSanas un macisanas procesa
kvalitates izvertéSanai un pilnveidei. Katru
semestri tiek veikta macibu stundu véroSana
ne mazak ka 20% pedagogu (I semestr1 - 29%,
IT semestri - 43%, lai iegiitu objektivu
informaciju par maciSanas un macisanas
procesa  kvalitati. Macibu  procesa
monitoringa noliikkos stundas ve€ro iestades
administracija, 52%  pedagogu  veic
savstarp&jo stundu veéroSanu.

Japalielina izglitojamo centréta un pasvadita
macibu un audzinaSanas procesa Tpatsvars,
samazinot pedagogcentréta izglitibas procesa
domingjoso lomu.

Pedagogi plano un efektivi Tsteno macibu un
audzinasanas procesu. Pedagogi nosaka
macibu stundu sasniedzamos rezultatus, 90 %
verotajas macibu stundas sasniedzamais
rezultats ir skaidri definéts un izglitojamajiem
saprotams.

Pedagogiem macibu procesa  iesaistit
izglitojamos macibu stundas sasniedzama
rezultata izvirzisana.

88% verotajas macibu stundas
izglitojamajiem tiek veidotas maciSanas
prasmes, izmantotie uzdevumi un aktivitates
palidz izglitojamajiem sasniegt defin€tos
sasniedzamos rezultatus.

Jauni ieradumi un prasmes tiek apgutas,
nemot vera izglitojamo ieprieks€jas zinasanas
un prasmes (100%).

Macibu stundas tiek izmantotas dazadas
macibu metodes, metodiskie panémieni un
jégpilni uzdevumi, kas merktiecigi virza uz
macibu stundas sasniedzamo rezultatu (88%).
Pedagogi sniedz izglitojamiem atgriezenisko
saiti (92%), atgriezenisko saiti par to, kas
jadara, lai saprastu un izpilditu uzdevumus
(84%). Sniedzot vai sanemot atgriezenisko
saiti, pedagogs attista izglitojamo prasmi
domat par savu maciSanos un apzinati apgiit
maciSanas prasmes.

Jauzlabo individualiz€ta un personaliz&ta
atbalsta sniegSanas sist€ma, nosakot katra
izglitibas procesa iesaistita pienakumus un
atbildibu, Tstenojot merktieciga atbalsta
sniegSanu izglitojamajam.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

No iestades veiktas aptaujas datiem var
secinat, ka 97% pedagogu izprot macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu un ievéro to.
Izglitojamie un vecaki ir informé&ti par macibu
sasniegumu verteésanas kartibu, 77% vecaku
izprot to. Izglitibas iestades vadiba sekmigi
risina problémsituacijas, kas rodas saistiba ar
macibu sasniegumu verteésanu.

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu | Macibu
sasniegumu vertesanas kartibu, kas nodroSina | dazadas grutibas pakapes uzdevumi, lai
katra izglitojama izaugsmi. Ta ir sist€émiska, | izglitojamie tos veiktu atbilstoSi savam
ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga. | vajadzibam un sp&jam.

stundas pedagogiem jaizvélas

3.5. Jomas “Kvalitativas macibas” kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses
un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizets 2023./2024. m.g.)

Pasvértésana izmantota kvalitates veértéSanas metode: dokumentu analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem izglitibas iestades pedagogiem ir normativajos
aktos noteikta nepiecieSama izglitiba un profesionala
kvalifikacija. Visa nepiecieSama informacija ir
savlaicigi ievadita un aktualizéta VIIS. VIIS pieejama
informacija par pedagogu tarifikaciju ir pilniga, atbilst
realajai situacijai un normativajos aktos noteiktajam.
Izglitibas iestade katru gadu atjauno informaciju par
personalu no Sodu registra.

Motivéet pedagogus aktivak
lesaistities  savas  profesionalas
darbibas kvalitates noverteésana.

Visi izglitibas iestades pedagogi veic tiesibu aktos
noteikto nepiecieSamo profesionalas kompetences
pilnveidi. Informacija VIIS par profesionalas
kompetences pilnveidi ir pilniga.

Pedagogiem tiek nodroSinata optimala noslodze, kas
atbilst izglitibas iestades un tas istenoto programmu
specifikai. Izglitibas iestadeé ir ieviesta pedagogu
profesionalas kvalitates novertéSanas sisteéma. Izglitibas

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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saskana ar macibu planu.

iestade ir nodroSinata visu macibu priekSmetu macisana

Izglitibas iestade ir izveidota sisttma pedagogu
meérktiecigai zinaSanu, prasmju un kompetencu
apgiisanai un pilnveidosanai.

NepiecieSama
profesionala pilnveide tiek apmaksata no izglitibas
iestades finansu resursiem. Pedagogi regulari izverté
savu profesionalo darbibu, nosakot tas stipras puses.

3.6. Jomas “Kvalitativas macibas” kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses

un turpmakas attistibas vajadzibas (aktualiz&ts 2022./2023. m.g.)

Pasvertésana izmantotas kvalitates verteSanas metodes: aptaujas, situaciju analize, dokumentu

analize.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestade ir aktualiz€usi un | Vispargjas vidgjas izglitibas programmas
nodrosinajusi  pieejamibu VIIS: izglitibas | posma skoléni jamotivé un javirza sasniegt
iestades  nolikumu,  informaciju  par | augstakus macibu rezultatus - piedavatajos un
istenotajam  izglittbas programmam un | Tstenotajos piecos padzilinatajos kursos

apstiprinatajiem macibu planiem, informaciju
par izglitojamo neattaisnotajiem kaveéjumiem.
Izglitibas iestade sava un tas dibinataja
timekla vietné€ ir ievietojusi izglitibas iestades
pasnovértéjuma zinojuma publiskojamo dalu.

vismaz 50% izglitojamiem ir vid&ji augsti (5
balles un vairak) ikdienas macibu sasniegumi.
Macibu procesa un individuala darba
nodarbibas atbalstu sanem gan talantigie
izglitojamie, gan izglitojamie, kuriem radusas
griitibas izglitibas satura apguve.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade Tsteno misdienigu un
aktualu izglitibas programmu. Aktualiz€jot
izglitibas programmu, tiek nemtas vera tiesibu
aktos noteiktas prasibas un  izglitojamo
aktualas vajadzibas un intereses.

Efektiva skolu tikla izveides konteksta pastav
iespgja tuvakaja laika parskatit izglitibas
iestades pakapi. Izglitibas iestade sadarbiba ar
dibinataju ir izvert&jusi iestddes darbibas
rezultatus, nemot veéra esoSo un potencialo
izglitojamo skaitu, pedagogu pieejamibu un
iestades iesp€ju nodrosinat optimalu noslodzi
pedagogiem, tuvakas izglitibas iestades ar
lidziga veida izglitibas programmam,
izglitojamo macibu sasniegumus ikdienas
darba, izglitojamo sasniegumus valsts
parbaudes darbos.

Lielakajai  dalai izglittbas programmas
IstenoSana iesaistito ir vienota izpratne par
programmas mérkiem un 1 - 3 gadu laika
sasniedzamajiem  rezultatiem  atbilstosi
izglitibas satura apguves planojumam.
Izglitibas iestade ne retak ka reizi gada izverte
izglitibas satura apguves kvalitati, nem véra
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus,
nepiecieSamo parmainu ievieSana izglitibas
procesa T1stenoSana notiek pardomati un
pakapeniski.

Pedagogi sadarbojas izglitibas programmas
IstenoSana, nodroSinot programmas mérku
sasniegSanu, starppriekSmetu saikni,
starpdisciplinaro maciSanos, caurviju prasmju,
vertibu un tikumu apguvi, definéto
audzinaSanas prioritaro darbibas virzienu
ieviesanu. Lielaka dala pedagogu izprot savu
lomu izglitibas programmas TstenoSana,
uzticas kol€giem un sadarbojas dazadas
mérkgrupas (macibu jomas ietvaros, starp
vienas klases pedagogiem, u.c.) Izglitojamiem
tick akcent@tas vértibas un tikumi, veidota
attiecksme pret valsts simboliem, patriotismu
un lojalitati Latvijai.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Darba plana ieklauto pasakumu/aktivitaSu
efektivitate tiek izverteta, dazkart planoto
aktivitasu skaits ir par lielu, tas var ietekmét
izglitibas programmas T1stenoSanas apjomu
un/vai kvalitati. Izglitibas iestadé organizéetie
macibu un/vai arpusstundu pasakumi ir
pardomati, ieklaujas izglitibas programmas
mérku sasniegSana un papildina ikdienas
macibu un audzinasanas procesu. Pedagogiem
ir vienota izpratne par rikoto pasakumu -
koncerta, ekskursijas, konkursa, sporta dienas
- merki. Atbildiba par pasakumiem pamata ir
pedagogiem un/vai administracijas
darbiniekiem.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un
beigu laiks lielakoties tiek izmantots efektivi
un produktivi, lai Tstenotu izglitibas
programmas. Izglitibas iestades darba
organizacija ir planota, lai izglitojamiem un
pedagogiem ir iesp&jams savlaicigi ierasties
uz macibu stunddm un nodarbibam un
paredzeéto laiku veltit produktivam macibu
darbam. Izglitibas iestades vadiba iesaistas un
risina  gadfjumus, kad tiek konstatétas
problémas, uzklausot iesaistito  pusu
redz&jumu un priekslikumus.

3.7. Jomas “leklaujoSa vide” kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakaas attistibas

vajadzibas (aktualizets 2024./2025. m.g.)

PaSvertéSana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitojamo un vecaku
Izglitibas iestades darbiba iesaistitajam merkgrupam ir | 1idzatbildibas aktualize$ana
vienota izpratne par izglitibas pieejamibu, iestades | situacijas, kad izglitojamam ir
personals nodroSina vides pieejamibu un ievéro | priekSlaicigas macibu
izglitojamo specialas vajadzibas. partraukSanas riski.
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradata un 25.08.2025. apstiprinata “Kartiba
izglitojamo specialo vajadzibu noteikSanai un izglitibas
programmes apguves individualo izglitibas planu
izstradei un 1stenosanai Plavinu vidusskola™ .

Nepieciesams finans€jums fiziskas
vides  jautdjumu  mérktiecigai
sakartoSanai, ko apliecina izglitibas
iestades attistibas plans.

Izglitibas iestadé ir pilniba nodroSinats personals
(pedagogi, atbalsta personals un skolas vadiba),
daudzveidigs intereSu izglitibas programmu
piedavajums, izglitibas iestade rip&jas par organizacijas
kultiiras pilnveidi un tas mikroklimatu.

3.8. Jomas “Ieklaujosa vide” kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2024./2025. m.g.)

Pasveértésana izmantotas kvalitates veérteéSanas metodes: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade vienu reizi macibu gada veic aptauju,
lai iegiitu datus par izglitojamo un personala drosibu un
psihologisko labklajibu skola. AnketéSana piedalijas
222 (86%) 4.-12. klasu izglitojamie, 35 (85%) pedagogi,
162 vecaki (t.1. vecaki 40% izglitojamo).

Darbinieku un izglitojamo aptauju,
par labbutibu skola respondentu
skaita  palielinasana,  tadejadi
iegiistot visaptverosus datus.

Izglitibas iestade ir izstradati iekS$€jas kartibas un
drosibas noteikumi, ar tiem iepazistinatas visas
iesaistitas mérkgrupas. Macibu semestra sakuma klases
stundas tiek aktualizéti skolas iek$gjas kartibas
noteikumi, kopuma izglitojamie ievéro skolas ieksgjas
kartibas noteikumus, izglitojamie un pedagogi atpazist
situacijas, kad noteikumi tiek parkapti.

Regulari aktualizét skolas ieksgjas

karttbas  noteikumus  atbilstosi
izmaindm  ar§jos  normativos
dokumentos un sekot to

ievéroSanai, iesaistot izglitojamos.

Izglitibas iestadeé ir izstradata kartiba, ka rikoties
arkartas gadfjumos, to zina gan darbinieki, gan
izglitojamie.

Turpinat regulari organizét KiVa
stundas fiziskas un emocionalas
drosibas paaugstinaSanai skola.

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par faktoriem, kas
ietekmé emocionalo droSibu, to veicina iestades
iesaistiSanas KiVa programma, ka ar1 pedagogu
profesionala pilnveide KiVa bulinga novérSanas
programmas skolam ietvaros.

Aktivizeét izglitojamo paSparvaldes
darbu izglitibas iestade, iesaistot
izglitojamos sev interes€joSu un
aktualu pasakumu organizesana.

Izglitibas iestade tiek nemti véra izglitojamo un
darbinieku  priekSlikumi labizjiitas  veicinasanai,
labiekartoti macibu kabineti un izveidoti atpiitas stiirisi.
Skola ir definétas skolas vertibas: atbildiba, ciena,

Pilnveidot atbalsta personala darbu,
nodroSinot plasaku ta pieejamibu,
lai izglitojamajiem, kuriem ir
griitibas macibu procesa apguveé un
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Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

gimene, kas tiek aktualizétas gan macibu priekSmetu | savstarp&jas attiecibas iestadg, butu
saturd, gan iestades organiz€tajos pasakumos. iespgja  sanemt  nepiecieSamo
atbalstu.

3.9. Jomas “Ieklaujosa vide” kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizeéts 2024./2025. m.g.)

Pasvertesana izmantotas kvalitates vért€Sanas metode: aptaujas, dokumentu analize, sarunas.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir atbilstoss materialtehnisko resursu
klasts, kas izmantojams izglitibas programmu | NepiecieSama sistematiska
istenosanai. Resursu nodrosindjums regulari tiek | informacijas un komunikacijas
izvertets, pedagogiem ir zinama kartiba, ka pieteikt | tehnologiju iekartu nomaipa un
darbam nepiecieSamas iekartas un resursus. atjaunosana.

Informacijas un komunikacijas tehnologijas tiek | Skolas koplietoSanas telpu
integrétas macibu procesa, izglitibas iestade riip€jas par | atjaunoSana  un  remontdarbi,
datu droSibu un privatumu atbilsto$i normativajos aktos | uzlabojot izglitojamo drosibu un
noteiktajam, nodroSina darbiniekiem tehnisko atbalstu. | labizjitu.

NepiecieSama  materialtehniskas
Izglitibas iestade rapgjas par telpu apgaismojumu, | bazes sistematiska papildinasana un
apkuri, gaisa kvalitati, u.c., lai personals un izglitojamie | atjaunogana.

labi justos, uzturoties un macoties tajas. Izglitibas
iestade pieejamo finanSu lidzeklu ietvaros atjauno
macibu un koplietoSanas telpas.

Izglitibas iestade riip€jas par tas teritoriju un
daudzfunkcionalo stadionu, skolas darzs un iekSpagalms
tiek izmantots gan macibu, gan audzinaSanas procesa.

3.10. Jomas “Laba parvaldiba” kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2023./2024. m.g.)

PagverteSsana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: aptaujas, situaciju analize,
dokumentu analize.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
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Izglitibas iestades vaditaja nodroSina savas un izglitibas
iestades darbibas paSvertéSanu, izmantojot
mérkgrupu “Edurio” aptaujas, sarunas, intervijas.

visu

Iestades vaditajai veicinat pedagogu
savstarpgjo stundu verosanu, labas
prakses
profesionalo atbalsta grupu darbu,
individuala atbalsta un mentora

piem&ru popularizéSanu

nodroS$inasanu.

Vaditaja nodroSina efektivu personala parvaldibu,
deleggjot pienakumus un atbildibu administracijai un
iestades darbiniekiem, nepiecieSamibas gadijuma
konkréta uzdevuma veikSana iesaistot citu mérkgrupu
parstavjus. Personals ir profesionals, stabils, ar vienotu
redz&umu par parmainu procesu un sasniedzamajiem
mérkiem.

Iestades vaditajam rast iespgju
piesaistit papildus finansu resursus

no dazadiem avotiem.

Vadibas komanda darbojas profesionali, saskanoti, ar
vienotu redz&jumu par sasniedzamo rezultatu, 1stenojot
sadarbibu un
Regulari tiek aktualizeti un precizéti izvirzitie merki.

savstarp&ju pienakumu delegésanu.

Svarigi lémumi tiek pienemti, iesaistot visu kolektivu
un respektgjot viedoklu dazadibu. Vaditaja uznemas
atbildibu par izglitibas iestades darba rezultatiem.

Vaditajai ir nepiecieSamas zinasanas un izpratne par
iestades finanSu un materialtehnisko resursu parvaldibu
saskana ar iestades attistibas planu un pieejamo
finans€jumu.

3.11. Jomas “Laba parvaldiba” kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas (aktualizéts 2023./2024. m.g.)

PasvertéSana izmantotas kvalitates verteSanas metodes: situaciju analize, dokumentu analize,

sarunas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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Vaditajai ir nepiecieSamas zinaSanas par iestades | Aktualizét  izglitibas iestades
darbibas tiesiskuma jautajumiem un izglitibas iestades | padomes un izglitojamo
vaditaja  atbildibu, kas noteikta normativajos | pasparvaldes lomu izglitibas
dokumentos. Vaditajai ir profesionala kompetence | iestades attistiba.

iek$€jo normativo aktu izstradasanai un regularai
atjaunosSanai.

Vaditajai ir teicamas komunikacijas prasmes. Spgj
komunicét dazadas auditorijas un situacijas, apzinati
pielietojot savu komunikacijas kompetenci, lai
sasniegtu personigos un iestades izvirzitos mérkus.
Vaditajas viedoklis ir merktiecigs, strukturéts un
logisks.

Vaditajas darbiba ir &tiska, konsekventa, taja ir vardu un
darbu saskana, cienpilna komunikacija jebkura
situacija. Tiek ieveroti cilvéktiesibu principi un
visparcilvéciskas vertibas.

Vaditajai ir izpratne par aktualitatém izglitibas attistibas
un izglitibas kvalitates jautajumiem. Sp€j sasaistit savu
darbibu ar valsti noteiktajiem meérkiem, izvertgjot savas
izglitibas iestades darbibu un sasniegtos rezultatus.

Vaditajai ir zinaSanas un izpratne par audzinasanas,
maciSanas un  maciSanas jautajumiem, seko
informacijai par pedagogijas, skolvadibas un
parvaldibas aktualitateém.

3.12. Jomas “Laba parvaldiba” kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas (aktualizéts 2023./2024. m.g.)

Pasvertesana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: situaciju analize, dokumentu analize,

sarunas.
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditaja sadarbojas ar dibinataju, veicinot
dibinataja mérku sasniegSanu, veiktu izglitibas
iestades attistibas planosanu. Vaditaja sadarbiba
ar dibinataju nodrosina pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi.

Sadarbiba ar Aizkraukles novada iestadém
un dienestiem problémsituaciju risinasana
veicinat vienotas izpratnes, sist€miskuma
un jeégpilnas, merktiecigas darbibas principu
ieveroSanu.

Vaditaja iesaistas un atbalsta daudzpusigu
sadarbibu ar vietgjo kopienu, dibinataja
iestadém un struktiirvienibam, piedaloties
istenotajas aktivitatés un projektos.

Rosinat pedagogus savstarpgjai pieredzes
apmainai darba ar izglitojamo
individualajiem planiem un aktualizét
macisanas grupu darbibu.

Vaditaja  veicina ~ mérkgrupu  atvertibu
parmainam, izpratni par to nepiecieSamibu.
Uznemas atbildibu par parmainu ieviesanu.

Vaditaja nodroSina savstarp&ju sadarbibu un
komandas darbu, lai Tstenotu pieredzes
apkopoSanu un uzkrasanu kvalitativai izglitibas
programmu stenosanai.

Vaditaja nodroSina kvalitativu informacijas
apmainu starp iestadi un izglitojamo vecakiem,
veicina regularu vecaku iesaisti izglitibas
iestades darbiba, uzklausa izglitojamo vecaku
priekslikumus un viedoklus.

Vaditaja rada priekSnosacijumus un atbalsta
sekmigu izglitibas iestades padomes un
1zglitojamo pasSparvaldes darbibu, plano vadibas
komandas atbalstu un nepiecieSamos finanSu
resursus iestades padomes un izglitojamo
paSparvaldes iniciativu realizéSanai.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gadu
4.1. 2. klaSu realizetais projekts eTwinning programma.
4.2. Plavinu vidusskolas daliba UNESCO ASP, istenojot daudzveidigas aktivitates
2024./2025. macibu gada.
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4.3. Veikti apjomigi planoSanas, projekteéSanas un sagatavosanas darbi Eiropas Savienibas
AtveseloSanas fonda investiciju projekta izglitibas iestaZzu modernizacijai, macibu vides uzlaboSanai
realizacija (projekta realiz€sanas laiks Iidz 2026. gada 31. maijam).

5. Informacija par institaicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. “Junior Achievement Latvia”- nodroSina iesp&ju izglitojamajiem un pedagogiem piedalities
JA Latvia organizetajos pasakumos un aktivitatgs.

5.2. MOT Latvija - nodrosina 7., 8., 9. klasu izglitojamajiem piedalities motivacijas programma
MOT, kas veicina jaunieSos piesaisti vértibam — drosmei dzivot, drosmei ripéties un drosmei
pateikt né.

5.3. Latvijas universitate, RTU Ré&zeknes akadémija, Daugavpils universitate - prakses vietu
nodroSinasana studentiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:
2023./2024. macibu gada: Vertibu - ciena, atbildiba, gimene - akcentéSana ikdienas macibu un
arpusstundu nodarbibas, realiz€jot cienpilnas savstarpgjas attiecibas skolénu, skolotaju,
vecaku sadarbiba.
2024./2025. macibu gada: Skolénu mérktieciga sp&ju un talantu attistiSana macibu un intereSu
izglitibas nodarbibas.
2025./2026. macibu gada: Aktualizét skolénu, vecaku, pedagogu Iidzatbildibu, veicinot
izglitojamo daudzpusigu sp&ju un interesu attistibu.

Galvenie secinajumi pec 2024./2025. macibu gada izvertéSanas:

Merktiecigai skolénu sp&u un talantu attistiSanai macibu procesa un intereSu izglitiba tika
piedavatas 20 intereSu izglitibas programmas, Ipasu uzsvaru liekot uz kultirizglitibas
programmam, gatavojoties XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju sv€tkiem. Skolotaji
iedroSinaja un atbalstija skolénus piedalities novada un valsts méroga konkursos un skates, veicinot
vinu radoSuma, iniciativas un paSizpausmes attistibu. Skoléni aktivi iesaistijas radosas, muzikalas,
sportiskas un sabiedriskas aktivitates, kas sekm&ja vinu personigo izaugsmi un lidzdalibu skolas
dzive.

e KlaSu kolektivi iesaistijas skolas un pasvaldibas rikotajos pasakumos, kuros skoléni attistija
savas individualas spgjas, pilnveidoja radoSas un socialas prasmes, ka ari stiprindja
piederibas sajltu skolai un sabiedribai.

e 5.-12. klasu koris “Versija” un folkloras kopa “RiekSavina” veiksmigi piedalfjas XIII
Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos, parstavot skolu ar augstu maksliniecisko
sniegumu.

e Katra klase macibu gada laika iesaistijas brivpratiga darba aktivitates, paveicot vismaz
vienu labo darbu, tadgjadi stiprinot socialo atbildibu un pilsonisko lidzdalibu (akcija
“Kamolins senioram”, Lidzdaliba projekta “Atbalsti Dr. Klaunu”, PiedaliSanas lielaja talka
“Svinam dabu”, Sporta bazes “Jankas” teritorijas labiekartoSana, Vietalvas kapu teritoriju
sakopSana, Atbalsts Jekabpils dzivnieku patversmei ar sariipéto partiku, noorganizeéts
pasakums Plavinu dienas apriipes centra apmeklétajiem, materiala sagatavosSana tikla
pisanai sadarbiba ar IrSu pagasta ping€jam, piedaliSanas akcija “Baltijas skolas par uzvaru”
u.c.)
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7.1.

e Skoléni guvusi ievérojamus sasniegumus interesu izglitibas konkursos un sporta
sacensibas, apliecinot neatlaidibu, radoSumu un komandas garu.
e Macibu gada nosléguma Skolas pateicibas par sasniegumiem macibu olimpiades, skat€s,

konkursos un sacensibas sanéma 111 skoléni.

7. Citi sasniegumi

par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi

Izglitojamie regulari ar panakumiem start€ macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, skatgs,

sacensibas novada, regiona un valsts limen.

legiitas vietas 2024./2025. m.g.
Olimpiade, sacensibas, skate, konkurss
1. vieta | 2.vieta | 3. vieta | Atziniba
Aizkraukles novada anglu valodas olimpiade 4.-6. kl. 3 1
Aizkraukles novada anglu valodas olimpiade 7.-9. kl. 1 1 2 1
Aizkraukles novada anglu valodas olimpiade 10.-12. kl. 1 1
Aizkraukles novada datorikas olimpiade 6.-9. kl. 2 1
Aizkraukles novada matematikas olimpiade 3. kl. 1 1 1 1
Aizkraukles novada matematikas olimpiade 5.-8. kl. 1 1
Aizkraukles novada matematikas olimpiade 9.-12. kl. 1
Aizkraukles novada kombingta olimpiade 2. kl. 1 2
Aizkraukles novada biologijas olimpiade 9.-12. kl. 1 1 3
Aizkraukles novada zim&umu konkurss “Pazemes tideni 1
- padari neredzamo redzamu” 1.-4. kl.
Aizkraukles novada zim&umu konkurss “Pazemes ideni 1 1 1
- padari neredzamo redzamu” 5.-9. kl.
Aizkraukles novada zimgjumu konkurss “Pazemes tideni 1 1
- padari neredzamo redzamu” 10.-12. kl.
Aizkraukles novada vestures olimpiade 9., 12. kl. 1 2
Valsts véstures olimpiade 9. kl. 1
Aizkraukles novada latviesu valodas olimpiade 5.-6. kl. 3 1
Aizkraukles novada latvie$u valodas olimpiade 8.-9. kl. 1 1 1
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legiitas vietas 2024./2025. m.g.
Olimpiade, sacensibas, skate, konkurss
1. vieta | 2. vieta | 3. vieta | Atziniba
Valsts latviesu valodas olimpiade 1
Aizkraukles novada vacu valodas olimpiade 10.-12. kl. 1
Aizkraukles novada vacu valodas olimpiade 8. kl. 1
Fonda “Sibirijas Bérni” zim&umu konkurss 1
Aizkraukles novada fizikas olimpiade 9.-12. kl. 1
Aizkraukles novada kimijas olimpiade 9.-12. kl. 1 2
Atklatais konkurss “Vards, kas nogalina, vards, kas mil” 1
Atklata dizaina un tehnologiju olimpiade “Zala zeme” 1
6.-12. k.
Piedaugavas stastnieku konkurss “Teci, teci, valodina” 1 2
regionala karta
Piedaugavas stastnieku konkurss “Teci, teci valodina” 1
valsts karta
Aizkraukles novada skolénu skatuves runas konkurss 3 2
Latgales regiona skolénu skatuves runas konkurss 2
Piedaugavas un Vidzemes piejiiras novadu folkloras 1
kopu regionala skate
Aizkraukles novada skolu vokalo ansamblu skate 1
Aizkraukles novada skolu koru skate 1
Aizkraukles novada skolu sacensibas rudens krosa 1 3 1
Aizkraukles novada skolu sacensibas tautasbumba 1
Aizkraukles novada skolu festivals “Drosie un veiklie” 1 1
Aizkraukles novada skolu vieglatlétikas sacensibas 2 7 7

Izglitibas iestades misija ir daudzpusigu sp&ju un talantu attistiSana - izglitojamo un pedagogu
veiksmigas sadarbibas rezultata izglitojamie piedalas dazados konkursos, skat€s, sacensibas,
olimpiades, tadejadi apliecinot un pilnveidojot macibu procesa iegiitas zinasanas, prasmes un

kompetences.
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7.2.

Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem pé&c valsts parbaudes darbu

rezultatu izvert€Sanas par 2024./2025. macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos p&dgjo tris gadu laika.

7.2.1. péc

izglitojamo

snieguma

izvertgjuma

valsts

2024./2025. macibu gada pamatizglitibas posma:

parbaudes  darbos

Eksamens Plavinu Videjais raditajs | Videjais raditajs
vidusskola novada valstt
Anglu valoda 69,16 % 66,09 % 65,77 %
Vacu valoda 91 % 91 % 76,60 %
Latvie$u valoda 62,13 % 62,05 % 58,50 %
Matematika 49,26 % 49,44 % 53,8 %

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika pamatizglitibas

posma:
Eksamens 2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.
Anglu valoda 67,71 % 69,22 % 69,16 %
Vacu valoda - - 91 %
LatvieSu valoda 58,54 % 70,53 % 62,13 %
Matematika 51,97 % 39,40 % 49,26 %
Analizéjot pédejo tris macibu gadu eksamenu rezultatus pamatizglitibas posma

(2022./2023. m.g., 2023./2024. m.g.. 2024./2025.m.g.) var secinat, ka 9. klasu izglitojamo
uzraditie centralizéto eksamenu rezultati anglu valoda un latvieSu valoda ir 3 - 10% virs valsts
vidgja vertgjuma, bet matematika uzraditais rezultats ir 3% zem valsts vidga raditaja.
2024./2025. m.g. tika kartots CE vacu valoda - iegiitais vertejums par 14,4% parsniedz vidgjo
raditaju valsti, tomer ar novada raditaju nav salidzinams, jo ir vienigais eksamena kartoSanas
gadfjums novada. Izglitojamo uzraditie rezultati ir Iidzvertigi ikdienas macibu darba
sasniegumiem. Salidzinot 9. klasu izglitojamo sniegumu CE novada Iimeni var secinat, ka
matematika un latvieSu valoda uzraditie rezultati ir lidzvertigi novada raditajiem, bet anglu
valoda ir nedaudz virs novada raditajiem. Valsts parbaudes darbu un diagnosticgjoSo darbu
rezultati tiek analizéti metodiskajas komisijas un nepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas
korekcijas ikdienas macibu darba.

7.2.3. péc izglitojamo snieguma izvert€§juma  valsts darbos

2024./2025. macibu gada vidgjas izglitibas posma:

parbaudes
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Eksamens Plavinu Vidgjais raditajs | Videjais raditajs
vidusskola novada valsti
Anglu valoda OL 71,11 % 68,65 % 60,7 %
Anglu valoda AL 65,2 % 63,90 % 62 %
Latvie$u valoda un literattira AL 65,6 % 63,33 % 52.86 %
Matematika OL 61,11 % 51,21 % 43,72 %
Matematika AL 39,75 % 53,02 % 61.82 %
Biologija AL 66 % 63,70 % 52.41%

7.2.4. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika vidgjas
izglitibas posma:

Eksamens 2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.
Anglu valoda OL 68,47 % 60,45 % 71,11 %
Anglu valoda AL 68,64 % 67,77 % 65,2 %
LatvieSu valoda un literattira AL 53,71 % - 65,6 %
Matematika OL 36,16 % 34,5 % 61,11 %
Matematika AL 34,22 % 42,1 % 39,75 %
Biologija AL 70,5 % - 66 %

11. un 12. klases valsts parbaudes darbu rezultati tiek analizéti, salidzinot gan konkréto
skolénu sasniegumu dinamiku no 10. Iidz 12. klasei, gan salidzinot ar Iidzigdm skolam un valsti
kopuma. SalidzinoSajos raditajos loti nozimigs ir skolénu skaits, kas karto valsts parbaudes darbus.

Analizgjot pedgjo tris macibu gadu datus par 12. klases valsts parbaudes darbiem, statistikas
dati liecina, ka centraliz€tajos eksamenos Plavinu vidusskolas skolénu uzraditie rezultati ir mainigi
- latvieSu valodas optimala Itmena eksameni 2022./2023. m.g. izglitojamo uzraditais rezultats ir
par aptuveni 10% virs vidgja raditaja valsti, savukart 2023./2024. m.g. sasniedz 8,5% virs valsts
vidgja raditaja, bet 2024./2025.m.g. So eksamenu nekartoja neviens izglitojamais.

Matematikas optimala Iimepa CE 2022./2023. m.g. un 2023./2024. m.g. izglitojamo
uzraditie rezultati ir lidzvertigi valsts vidéjam raditajam, bet 2024./2025.m.g. tie ir par 17,4%
augstaki par valsts vidgjo raditaju.

Anglu valodas optimala limena eksamena rezultati 2022./2023. m.g. ir 5%,
2023./2024. m.g. 1,5%, bet 2024./2025. m.g. 11% virs valsts videja raditaja.

Savstarp€ji salidzinami ir augstaka Iimena CE, ko izglitojamie ir izvel€jusies un kartojusi -
anglu valodas augstaka Itmena CE uzraditie rezultati ir 2022./2023. m.g. 3%, 2023./2024. m.g.
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1,5%, 2024./2025.m.g. 3%; biologija 2022./2023. m.g. aptuveni 25%, 2024./2025.m.g. 14% virs
valsts vidgja raditaja, latvieSu valodas augstaka limena CE izglitojamo uzraditie rezultati
2022./2023. m.g. ir aptuveni 2,5 %, 2024./2025. m.g. aptuveni 13% virs valsts vidgja raditaja, bet
matematikas augstaka Itmena CE 2022./2023. m.g. aptuveni 25% ,2023./2024. m.g. aptuveni 17%,
2024./2025.m.g. 22% zem valsts videja raditaja.

Analizgjot skolénu uzradito sniegumu novada limeni var secinat, ka 2024./2025. m.g.
uzraditie CE rezultati matematikas OL, anglu valodas OL, latvieSu valodas AL, biologijas AL,
anglu valodas AL ir virs novada vid€jiem raditajiem, savukart matematikas AL ir zem novada
vidgjiem raditajiem. Tomér, analiz§jot ikdiena uzraditos macibu sasniegumus, secinam, ka CE
uzraditie rezultati atbilst ikdiena iegulditajam darbam. Valsts parbaudes darbu rezultati tiek
analizéti metodiskajas komisijas un nepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas korekcijas ikdienas
macibu darba.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Skola darbojas sisteéma optimalu macibu rezultatu sasniegSanai izglitojamajiem ikdienas
macibu procesa, ko apliecina apkopotie dati - pamatizglitiba 79 % un vidgja izglitiba 89 %
izglitojamo sasniedz 5 -7 balles, 12 % pamatizglitiba un 6 % vidgja izglitiba ikdienas macibu
sasniegumi ir 8 - 10 balles. Formativas verteéSanas sisteéma skola veicina izglitojamo macibu
sasniegumus.

8. Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes
ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas
jautajumos (péc iestades velmém)

8.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegtie ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Izglitibas iestades vaditaja ir veidojusi konstruktivu, jégpilnu sadarbibu ar
Aizkraukles novada Izglitibas parvaldi un paSvaldibas administraciju, izsakot
priekSlikumus procesu optimizacijai.

Skolas direktore ir Neatkarigas izglitibas biedribas biedre, piedalijusies klatienes
noris€s un domapmaina, sniedzot savu redz&€jumu par defin€tajiem jautajumiem.

Ertakai un atrakai dokumentu apritei skolas administracijas un pedagogu kolektiva
darbam paplasSinats koplietoto dokumentu klasts ikdienas lietoSanai.

8.2. lIzglitibas iestades padomes vai konventa ieteikumi izglitibas iestades darbibas
pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Izglitibas iestades padome rosina izglitojamo vecakus aktivakai lidzdalibai skolas dzive-
tas darbibas izverteéSana, priekslikumu/ierosinajumu izteikSana, pasakumu organizéSana
un norisé. IpaSi atbalstama vecaku iniciativa izglitojamo drosibas jautajumu
aktualizeSana.

8.3. Izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai
izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Izglitojamo paSparvalde iestades vadibai iesaka skolas darbibas uzlabojumus gan
organizatoriskos jautajumos, gan saimnieciska rakstura jautajumos. Skolénu pasparvalde

piedalas skolas darbibas paSvértéSana, ka ari izsaka savas iniciativas skolas budzeta
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planosanai. Skolénu pasparvaldes iniciativa ir organiz€t ikgadgjas skolénu sanaksmes ar
skolas vadibas piedaliSanos, lai iegiitu nepastarpinatu informaciju un atbildes uz aktualiem
jautajumiem.

Izglitibas iestades vaditaja I1ze Luksa

(*paraksts)
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