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Atalgojums vienas nozares un vienadas makslinieciskas
kvalitates kolektivu vaditajiem ir atskirigs

Esosa situacija

Noteiktas atskirigas algu grupas un limeni

Vaditaju atalgojums sastav no pasvaldibas pieskirtad un Valsts
dotacijas, kas nav ieklauta slodze, bet tiek izmaksata papildus

Valsts dotacija gada 64 296 eiro 2026.gada
meénest 44332 eiro/ G1 kolektiviem 114 eiro/ G2 57 eiro

Pasvaldibas finanséjums 29531 eiro ménesi
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Esosa situacija
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l. Vispangie
notelkumi

Nolikums nosaka atbilstibas kritérijus, darbibas
nosacijumus un finansésanas kartibu PasSvaldibas
amatiermakslas kolektiviem

Nolikuma meérkis ir nodrosinat vienotu pieeju
darba samaksas noteikSsana par vienada apjoma,
kvalitates un amata darbu

Si Nolikuma izpratné kolektivs ir no Padvaldibas

budzeta
iestade,

Idzekliem finanséts kolektivs kultaras

Kas nav visparéjas izglitibas, profesionalas

izglitibas un interesu izglitibas iestazu kolektivs




Il. Kolektivu

darbibas merki
un uzdevumi

nodrosinat kultarvides attistibu, tradicionalo kultlras
vértibu un nemateriala kultGras mantojuma saglabasana

veicinat amatiermakslas pieejamibu un iedzivotaju
kvalitativu un radosu briva laika pavadiSanu, radit un
uzturet kvalitativu amatiermakslas maksliniecisko limeni

nodrosinat Visparéjo latviesu Dziesmu un Deju svétku
procesa nepartrauktibu, izzinat, uzturét un saglabat
esosas un radit jaunas kulturas vértibas, ta veicinot to
parmantoSanas un popularizésanas procesu

iesaistities pilsétas, pagasta, novada, regiona, valsts un
starptautiska méroga pasakumos, sekmejot Aizkraukles
novada tradicionalas KultUras un iedzivotaju jaunrades
sasniegumu popularizésanu




IIl. Amatiermakslas

kolektivu
klasifikacija

kolektivu klasifikacija pa nozarem

attiecigas nozares specifiskas prasibas

kolektiva dalibnieku skaits pa nozaréem

kolektivu saraksts 2025./26. gada sezona

.......... 1.pielikums




IV.Kolektiva
vaditaja

pienakumi
un tiesibas

liguma ietvertie pienakumi
3.pielikums

patstavigi planot kolektiva
darbibu

materiala atbildiba

sanemt atbalstu no
kulturas darbiniekiem

kolektiva grafika un
sezonas darbibas plana
sastadisana

izmantot telpas un
iInventaru

. \metodiskie noradijumi

iesniegt priekslikumus




- pasvaldibas finansejums un Valsts mérkdotacija
V.Kolektivu

finansesanas
merki, avoti,

kart'ba un

prioritate Dziesmu un deju svétku procesa un
augstakas kategorijas kolektiviem

transporta, profesionalas pilnveides, pasakumu
un atalgojuma izdevumi tiek panoti katras
iestades budzeta

térpu iegades izdevumi Dziesmu svetku procesa
nodrosinasanas budzeta tame

atalgojuma un slodzes apjomu nosaka komisija

.......... pPEc izvértésanas procesa un apstiprina dome




O B 4 objektiva un vienota pieeja amatiermakslas kolektivu
VI'Novertesana darba kvalitates, aktivitates un ieguldijuma novértésanai
un athdzibas

noteilksanas
kartiba

vienlidziga attieksme atlidzibas noteiksana, kolektivus
salidzinot sava starpa nozares ietvaros

iesniedz atskaiti lidz 31.augustam
4.pielikums

izvertesana notiek lidz 1.oktobrim
5.pielikums

oktobra Izglitibas, kutliras un sporta komiteja tiek izskatiti
""""" rezultati, apstiprinati Domes sédé

.......... 6.pielikums

izmainas stajas spéka 1.janvari 2027.gada




Vertesana

. Kategorija Il. Kategorija IR Kategc?rija IV.Kateg?rija

o 13.-15.punkti 7.-12.punkti 1.-6.punkti
L L- L- L
Kolektivs ar augstako Kolektivs ar labu Kolektivs ar stabilu, bet Visi Kolektivi, kas nav G1 vai
makslinieciskas darbibas maksliniecisko kvalitati. vidéju makslinieciskas G2 grupa, kolektivi kas
lTmeni. Kolektiva ir stabils  Kolekttvam ir stabils darbibas limeni. Piedalas atrodas izveides vai
dalibnieku sastavs, regulara dalibnieku skaits, regulari ~ novada pasakumos, retak attistibas sakuma posma.
meéeginajumu norise un méginajumi, daliba valsts ITment. Dalitbnieku Dalibnieku sastavs un
daliba pasakumos. Kolektiva pasakumos. Kolektiva sastavs var bt mainigs, darbibas regularitate vél
vaditajam ir austaka vaditdjam ir atbilstosa makslinieciska izaugsme ir nav nostiprinata), ir zems
kvalifikacija un profesionala kvalifikacija un lénaka. Kolektiva vaditajam vért&jums skaté. Vaditajam
pilnveide. profesionala pilnveide. ir daléji atbilstosa dalaji atbilsto%a kvalifikacija

kvalifikacija.




Atalgojuma

noteiksana

Limeni un grupas

IV. [imenis 8.grupa - koru dirigenti

Il. imenis 7.grupa - teatru rezisori
IA. 6.grupa - paréjo kolektivu vaditaji
. 5.grupa - specialisti

Algas apjoms par likmi
noteikts attiecigas algu grupas
viduspunkts

Kategoriju atalgojums
1.kategorija - viduspunkts

2.
3.
4.

Kategori]

kategori

Kategori

ja - 90%
ja - 85%
ja - 80%

V. 8.grupa * lll. 7.grupa * llA. 6.grupa * |. 5.grupa

4. kategorija

880

940

1125

1207

935

998

3.kategorija

1195

1282

atalgojums

© 2.kategorija @ 1.kategorija



Likmes

6.PIELIKUMS

NOTEIKTS MAKSIMALO
STUNDU SKAITS PA
NOZAREM, KURS VAR TIKT
MAINITS SASKANA AR
IESNIEGTO ATSKAITI

orkestri 0.5
deju kolektivi, kori, 0.35
folklora
kali li,
vokalie ansambli 0.25

teatri, lietiSkad maksila

0.2 -0.1




Vil.Kolektiva
dibinasana,
darbibas

reorganizacija

un
partrauksana

jauns kolektivs

darbibas

apstiprina Dome

izbeigSana
darbojas 1 gadu iesniegums
lesniegums un neatbilstiba
novértésana nolikumam

o komisijas

komisijas Frie il
reikslikums izveidot P o
2 darbibu

apstiprina Dome




i Aiskraukles novada attistiba programma
2021.-2028.gadam

RY 2.3 Kultiiras infrastruktiiras un materidilis bizes attistiba

Nodrofinat kultiaras 1estazu eku enercoefektivitates un Pasvaldibas
g
2.3.1 | atjaunoSanas pasiakumus, vides pieejamibu, ira 2021-2028 budZets, fondu
asakumu infrastruktiiras atjaunosanu finanséjums
p ] ]
Nodrogint novada kultiiras iestizu tel ‘ PaSvaldibas
733 0 mf’}”“}:‘“’*i_“ b‘_“ m__”-'b I'L;m:"—'“ telpu remontu un 7021-2028 | Novada kultiiras iestades remont&tas, budzets, fondu
materiall tehniskas bazes uziabosanu modernizéta kultiiras iestazu, t.sk.. _ finanseiums
) y e o . Kultiras nozares ]
atjaunota, papildinata materiah tehniska o Pagvaldibas
Reculari atjaunot amatiermakslas un 1zelittbas 1estazu = . : _ 1estades e
gu )¢ 4s un 1zgibas 1estazu, g | baze t.sk. amatierkolektiviem. Uzlabota budzets. fondu
amatiermakslas kolektivu materiali tehnisko bazi kultiiras pasakumu kvalitate finanseium
e 1 5C) 5

Pasvaldibas
20222028 budzets, fondu
finansgjums

Modrosinat digitalo tehnologiju un viedo risinajumu
1eviesanu kultiiras nozaru 1estazu darba

[l
1k
L
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Aiskraukles novada attistiba programma
2021.-2028.gadam

Uzdevumi/pasakumi

Izpildes
terming

Izpildes rezultits

Atbildigie par
izpildi

Finanséjuma
avols

RV 2.4 Dinamiskas kultiirtelpas attistiba

[zstradat kultliras nozares attistibas strat2giju un

2 2

241 starpnozaru sadarbibas planu 2022-2028

549 E?._w._ndr:rt vienotas ktlltﬁn_]s pasﬁllszur_nu Lkuc!rdmf:sanas. 2027-2023
sistfmas un informacijas apmainas vietni

243 P]ln'_ﬂ.:ndm c:sc}ic}s., un attistit jaunus pakalpojumus 20272008
kultiiras un dabas mantojuma objektos

544 Ath_ﬂlsm amatiermakslas kolekiivu darbibu, dalibu 2021-2008
pasakumos

545 Nuﬂmimﬁt musdienigu un tr?dmmnﬁlu kultiiras 2021-2028
pasakumu pieejamibu novada

4.6 P]l_]‘!‘u’ﬂlﬂﬂ[ vienotu publnﬁikcr un skolu bibliotgku 20212028
krajumu katalogu novada

2.4.7 | Modernizet biblioteku darbibu 2021-2028

2.4.8 | Nodrodmat digitalo agentu pakalpojumu 2021-2028

Novada ir daudzveidigs kulttras
piedavajums (amatiermakslas kolekfivi,
zejl, bibliotekas u.c.), novada
lioteku kataloga ieklauti visi novada
biblioteku krajumi, regulan tiek
papildinata bibliotéku materiali tehmska
baze, 1zveidotas mobilo bibliotéku
vienibas, nodrodinati e-parvaldes
pakalpojumi un 1edzivotay tiek apmaciti
3adu pakalpojumu lietoana, notiek
bibliotgku sadarbiba ar Aizkraukles
uznéméjdarbibas centru un klientu
apkalposanas centru, tiek pilnveidota
kultiiras nozares specialistu kapacitate,
nodrodinata e-pakalpojumu piegjamiba.

Kultiras nozares
1estades

Pasvaldibas
budzets

Pa&valdibas
budzets

Paivaldibas
budZets, fondu
finanséjums

Pa&valdibas
budzets, fondu
finansgjums

Pasvaldibas
budZets, valsts,

fondu finans€jums

Pasvaldibas
budzets

Pasvaldibas
budzets, valsts,
fondu finanséjums

Pasvaldibas
budzZets, valsts,
fondu finanséjun




Nozares :
nomativie akti

Nemateriala kulturas mantojuma likums

Dziesmu un deju svétku likums

Kulturas centru likums

Latviesu vésturisko zemju likums

KultUras instituciju likums

Vadlinijas maksliniecisko kolektivu vaditaju darba
samaksas noteikSanai

Kultdrpolitikas pamatnostadnes 2022.-2027.gadam

“Kulturvalsts”



https://likumi.lv/ta/id/285526-nemateriala-kulturas-mantojuma-likums
https://likumi.lv/ta/id/285526-nemateriala-kulturas-mantojuma-likums
https://likumi.lv/doc.php?id=111203
https://likumi.lv/ta/id/335863-kulturas-centru-likums
https://likumi.lv/ta/id/324253-latviesu-vesturisko-zemju-likums
https://likumi.lv/doc.php?id=51520
https://www.lnkc.gov.lv/lv/media/25290/download?attachment
https://www.lnkc.gov.lv/lv/media/25290/download?attachment
https://likumi.lv/ta/id/330444-kulturpolitikas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam-kulturvalsts
https://likumi.lv/ta/id/330444-kulturpolitikas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam-kulturvalsts

Paldies !

AIZKRAUKLES NOVADA KULTURAS

PARVALDE
E-pasts anta.teivane@aizkraukle.lv
kulturasparvalde@aizkraukle.lv
Talrunis 29116791
Adrese La&plésa iela 4, Aizkraukle, LV-5101 KULTORAS

PARVALDE

www.aizkraukle.lv



https://www.aizkraukle.lv/lv/kultura
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