
Nominācijas procesa rezultāti 

Nominācijas komisijas informācija par Aizkraukles novada sabiedrības ar ierobežotu 

atbildību “Aizkraukles ūdens”, reģistrācijas Nr. 48703000404, valdes locekļu amata kandidātu 

nominācijas procesa rezultātiem. 

 

Atklāto konkursu uz Aizkraukles novada sabiedrības ar ierobežotu atbildību “Aizkraukles 

ūdens” (turpmāk – Sabiedrība) valdes locekļa amatu organizēja nominācijas komisija. 

Ar Aizkraukles novada pašvaldības izpilddirektora 2025. gada 25. septembra rīkojumu 

Nr.3.1/25/160 tika izveidota nominācijas komisija, kura izvērtēs visatbilstošākos pretendentus. 

2025. gada 29. oktobrī Nominācijas komisija, saskaņojot ar kapitāla daļu turētāja pārstāvi, 

pagarināja pieteikšanās termiņu līdz 12.novembrim. 2025. gada 21. novembra komisijas sēdē tika 

nolemts nevienu no pretendentiem nevirzīt uz otro konkursa kārtu. Vienlaikus komisija pārskatīja 

pretendentiem izvirzāmās prasības, apstiprināja konkursa nolikumu un sludinājuma tekstu, 

nosakot jaunu pieteikuma iesniegšanas termiņu – 2025. gada 9. decembri. Kandidātu atlases un 

novērtēšanas process tika organizēts divās kārtās. Uz konkursa otro kārtu tika izvirzīti divi 

pretendenti. 2026. gadā 6. janvārī notika konkursa otrā kārta, kurā nominācijas komisija pieņēma 

lēmumu izbeigt kandidātu atlasi bez rezultāta.  

Ar Aizkraukles novada pašvaldības izpilddirektora 2026. gada 6. marta 

rīkojumu Nr. 3.1/26/56 tika izveidota nominācijas komisija. Konkurss tika izsludināts 2026. gada 

13. martā Aizkraukles novada pašvaldības tīmekļvietnē un Nodarbinātības valsts aģentūras 

tīmekļvietnē, nosakot kandidātu pieteikšanās termiņu līdz 2026. gada 8. aprīlim. 

Uz Sabiedrības valdes locekļa amatu tika saņemti un izvērtēti trīs kandidātu pieteikumi. 

Kandidāti tika vērtēti divās kārtās. 

Nominācijas komisija kandidātus vērtēja atbilstoši kandidātu vērtēšanas kritērijiem, kas 

apstiprināti 2026. gada 11. marta komisijas sēdē. 

Konkursa pirmajā kārtā nominācijas komisija vērtēja kandidātu atbilstību obligātajām 

prasībām, tai skaitā valsts valodas prasmi, svešvalodu zināšanas, izglītību, profesionālo pieredzi 

un reputāciju, kā arī zināšanu un kompetenču prasībām, balstoties uz kandidātu iesniegtajiem 

dokumentiem. Pamatojoties uz pirmās kārtas rezultātiem, nominācijas komisija nolēma uz otro 

kārtu virzīt trīs kandidātus. 

Otrajā kārtā tika veikta daļēji strukturēta intervija, kuras laikā komisija izvērtēja kandidātu 

profesionālo pieredzi un redzējumu par Sabiedrības turpmāko attīstību. 

Apkopojot kandidātu vērtējumus abās atlases kārtās, nominācijas komisija 2026. gada 

12. maija sēdē pieņēma lēmumu iesniegt Sabiedrības kapitāla daļu turētājiem, galīgā lēmuma 

pieņemšanai, divus kandidātus prioritārā secībā kandidātu, kuri atzīti par izvirzītajām prasībām 

visatbilstošākajiem. 

Nominācijas komisija beidza savu darbu ar brīdi, kad pieņemts lēmums un parakstīts 

protokols par konkursa rezultātiem, un iesniegts priekšlikums Sabiedrības kapitāla daļu turētāja 

pārstāvim..  

 

 

 

 

 


