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Par “Aizkraukles novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu vadītāju 

 paaugstinātās darba algas likmes noteikšana” 

 noteikumu apstiprināšanu 
 

Aizkraukles novada dome 2025. gada 24. jūlijā pieņēma lēmumu Nr. 417 (sēdes protokols 

Nr. 11., 5. p.) “Par “Pamata un vidējās izglītības iestāžu vadītāju paaugstinātās darba algas likmes 

noteikšanas noteikumu” apstiprināšanu” un apstiprināja noteikumus Nr. 2025/67 “Aizkraukles 

novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu vadītāju paaugstinātās darba algas likmes 

noteikšana”. 

Aizkraukles novada Izglītības pārvalde izvērtēja spēkā esošos Aizkraukles novada domes 

2025. gada 24. jūlija noteikumus Nr. 2025/67 “Aizkraukles novada pašvaldības dibināto izglītības 

iestāžu vadītāju paaugstinātās darba algas likmes noteikšana”, sagatavoja jaunu noteikumu 

projektu, norādot būtiskas izmaiņas: ir pārveidota vadītāju profesionālās darbības vērtēšanas 

sistēma, noteikta jauna punktu aprēķināšanas sistēma, apvienota izvērtēšanas dokumentācija un 

mainīts pašnovērtējuma iesniegšanas termiņš. Šīs plānotās izmaiņas pēc apjoma pārsniedz pusi no 

spēkā esošo noteikumu normu apjoma. 

Ņemot vērā, ka nolikumā veicamo grozījumu apjoms pārsniedz pusi no spēkā esošā nolikuma 

normu apjoma, tāpēc atbilstoši Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumiem Nr.108 

“Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi” sagatavots jauns nolikuma projekts. 

Aizkraukles novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu vadītāju paaugstinātās darba algas 

likmes noteikšanas noteikumu izdošanas tiesiskais pamats ir Valsts pārvaldes iekārtas likuma 

72. panta pirmās daļas 1. punkts un 73. panta pirmās daļas 1. un 4. punkts, Pašvaldību likuma 

50. panta pirmā daļa un Ministru kabineta 2016. gada 5. jūlija noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba 

samaksas noteikumi” 6. un 9. punkts. 

Valsts pārvaldes iekārtas likuma 72. panta pirmās daļas 1.punkts noteic, ka atvasinātas 

publiskas personas orgāns vai iestādes vadītājs izdod iekšējos normatīvos aktus uz normatīvā akta 

pamata. Savukārt Valsts pārvaldes iekārtas likuma 73. panta pirmās daļas 1. un 4. punkts noteic, ka 

publiskas personas orgāns un amatpersona savas kompetences ietvaros var izdot iekšējos 

normatīvos aktus par iestādes, iestādes izveidotās koleģiālās institūcijas vai struktūrvienības uzbūvi 

un darba organizāciju (nolikums, reglaments), par pārvaldes lēmuma pieņemšanas procedūru, 

pārvaldes amatpersonu un citu darbinieku pienākumu pildīšanu, uzvedības noteikumiem, darba 

aizsardzību iestādē, kā arī citiem jautājumiem, kas attiecas uz iestādes darbību (iekšējie noteikumi). 

Saskaņā ar Pašvaldību likuma 50. panta pirmo daļu dome un pašvaldības administrācija 

iekšējos normatīvos aktus izdod likumā noteiktajā kārtībā.  

Saskaņā ar  Ministru kabineta 2016. gada 5. jūlija noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba 

samaksas noteikumi” 6. punktu  vispārējās izglītības iestāžu, profesionālās izglītības iestāžu, 

izņemot profesionālās vidējās izglītības iestādes, interešu izglītības iestāžu vadītājiem un 

arodizglītības vai profesionālās vidējās izglītības programmas īstenojošas koledžas struktūrvienības 

vadītājiem izglītības iestādē (koledžas struktūrvienībā) zemāko mēneša darba algas likmi nosaka 

saskaņā ar šo noteikumu 1. pielikuma 3. tabulu. Tāpat šo noteikumu 9. punktā ir noteikts, ka 

izglītības iestāžu vadītājiem izglītības iestādes dibinātājam saskaņā ar tā apstiprinātajiem 

kritērijiem, izvērtējot izglītības iestādes vadītāja darba intensitāti un personīgo ieguldījumu 

izglītības iestādes attīstībā, apstiprinātā valsts budžeta finansējuma ietvaros ir tiesības noteikt līdz 
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60 procentiem augstāku vispārējās izglītības, profesionālās izglītības un interešu izglītības iestādes 

vadītāja mēneša darba algas likmi par šajos noteikumos noteikto zemāko izglītības iestādes vadītāja 

mēneša darba algas likmi. Nosakot izglītības iestādes vadītāja mēneša darba algas likmi, var ņemt 

vērā izglītības iestādes vadītāja pedagoģiskā darba stāžu. Izglītības iestādes vadītāja mēneša darba 

algu katru gadu nosaka atbilstoši faktiskajam izglītojamo skaitam izglītības iestādē 1. septembrī 

(koledžu un interešu izglītības iestāžu direktoriem – 1. oktobrī). 

Pamatojoties uz Pašvaldību likuma 10. panta pirmās daļas 8. un 21. punktu, 50. panta pirmo 

daļu, Valsts pārvaldes iekārtas likuma 72. panta pirmās daļas 1. punktu, 73. panta pirmās daļas 1. 

un 4. punktu, Izglītības likuma 17. panta trešās daļas 3., 6. un 7. punktu un 18. panta pirmo daļu un 

otrās daļas 6. punktu un  Ministru kabineta 2016. gada 5. jūlija noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba 

samaksas noteikumi” 1. punktu, 6. punktu; 7.punktu, 9. punktu, 29.2. apakšpunktu, 45. punktu, 

ņemot vērā Aizkraukles novada domes Izglītības, kultūras un sporta jautājumu komitejas 

13.08.2026. atzinumu, atklāti balsojot:  Aizkraukles novada dome  NOLEMJ: 

 

1. Apstiprināt noteikumus  “Aizkraukles novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu vadītāju 

paaugstinātās darba algas likmes noteikšana” (pielikumā). 

2. Noteikt, ka noteikumi  “Aizkraukles novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu vadītāju 

paaugstinātās darba algas likmes noteikšana” stājas spēkā ar 2026. gada 20. augustu. 

3.  Ar šo Noteikumu spēkā stāšanos spēku zaudē Aizkraukles novada domes 2025. gada 

24. jūlija noteikumi Nr. 2025/67 “Aizkraukles novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu 

vadītāju paaugstinātās darba algas likmes noteikšana”. 

4. Uzdot Aizkraukles novada pašvaldības Centrālās pārvaldes Komunikācijas nodaļai publicēt 

nolikuma aktuālo redakciju pašvaldības oficiālajā interneta vietnē www.aizkraukle.lv. 

5. Kontroli par lēmuma izpildi uzdot Aizkraukles novada pašvaldības izpilddirektoram 

Uldim  RIEKSTIŅAM. 

 

 

Pielikumā: Aizkraukles novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu vadītāju paaugstinātās 

darba algas likmes noteikšana noteikumi Nr.2026/ ar pielikumiem, pavisam kopā uz 25 lapām. 
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