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LĒMUMS Nr. 2026/806 

Par amatu savienošanas atļauju Baibai DRONKAI          
 

Aizkraukles novada pašvaldībā (turpmāk – Pašvaldība) saņemti Baibas DRONKAS, Skrīveru 

kultūras centra direktores, 2026. gada 7. un 8. oktobra iesniegumi (reģistrēti Pašvaldībā 

08.10.2026. ar Nr. 7.9/26/1125, Nr.7.9/26/1129.) ar lūgumu atļaut savienot Skrīveru kultūras centra 

direktores amatu ar darbu SIA “Greenpoint”, reģistrācijas Nr. 45403034086, “Rūpali”, Skrīveri, 

Aizkraukles novads. 

Darba pienākumi SIA “Greenpoint” ietvers ekskursiju vadīšanu un saimniecisko darbu 

veikšanu pēc nepieciešamības, nepārsniedzot 20 stundas mēnesī. Darbs tiks veikts ārpus Skrīveru 

kultūras centra direktores darba laika. 

Baiba DRONKA ir apliecinājusi, ka amatu savienošana neradīs interešu konfliktu un nekaitēs 

tiešo amata pienākumu pildīšanai, kā arī to, ka Skrīveru kultūras centra direktores amata 

kompetences ietvaros nepieņems lēmumus un neveiks citas darbības, kas saistītas ar 

SIA  “Greenpoint” darbību vai mantiskajām interesēm. 

Izvērtējot iesniegumos norādītos apstākļus un piemērojamās tiesību normas, Aizkraukles 

novada dome konstatē: 

[1] Likuma “Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā” (turpmāk – 

Likums) mērķis ir nodrošināt valsts amatpersonu darbību sabiedrības interesēs, novēršot jebkuras 

valsts amatpersonas, tās radinieku vai darījumu partneru personiskās vai mantiskās ieinteresētības 

ietekmi uz valsts amatpersonas darbību, veicināt valsts amatpersonu darbības atklātumu un 

atbildību sabiedrības priekšā, kā arī sabiedrības uzticēšanos valsts amatpersonu darbībai.1 Likums 

paredz ierobežojumus un aizliegumus valsts amatpersonām, kā arī interešu konflikta novēršanu 

valsts amatpersonu darbībā.2  

[2] Saskaņā ar Likuma 4. panta pirmās daļas 16. punktu publiskas personas iestādes vadītājs 

ir valsts amatpersona.3  

[3] Likuma 6. pants nosaka vispārējos valsts amatpersonas amata savienošanas 

ierobežojumus, savukārt 7. pants paredz atsevišķām valsts amatpersonu kategorijām speciālus 

amata savienošanas ierobežojumus. 

[4] Atbilstoši Likuma 7. panta ceturtās prim daļas 2. punktam publiskas personas iestādes 

vadītājs var savienot valsts amatpersonas amatu ar citu amatu, uzņēmuma līguma vai pilnvarojuma 

izpildi vai saimniecisko darbību individuālā komersanta statusā vai kā reģistrēts saimnieciskās 

darbības veicējs, ja amatu savienošana nerada interešu konfliktu, nekaitē valsts amatpersonas tiešo 

pienākumu pildīšanai un ir saņemta attiecīgās valsts amatpersonas vai koleģiālās institūcijas, kura 

personu iecēlusi, ievēlējusi vai apstiprinājusi amatā, vai tās pilnvarotas personas rakstveida atļauja.4 

 [5] Saskaņā ar Likuma 8. prim panta trešo daļu valsts amatpersona, kura vēlas savienot valsts 

amatpersonas amatu ar citu amatu un kurai šāda savienošana ir pieļaujama, saņemot rakstveida 

atļauju, pirms amatu savienošanas uzsākšanas iesniedz attiecīgajai amatpersonai vai institūcijai 

rakstveida lūgumu atļaut amatu savienošanu.5  

 
1 Likuma 2.pants. 
2 Likuma 3.panta 1.un 2.punkts. 
3 Likuma 4.panta pirmās daļas 16.punkts. 
4 Likuma 7.panta ceturtās prim daļas 2.punkts. 
5 Likuma 8.1panta trešā daļa. 
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Atbilstoši Likuma 8. prim panta piektajai daļai attiecīgajai amatpersonai vai institūcijai, 

saņemot lūgumu atļaut amatu savienošanu, ir pienākums izvērtēt, vai amatu savienošana neradīs 

interešu konfliktu, nebūs pretrunā ar valsts amatpersonai saistošām ētikas normām un nekaitēs tās 

tiešo pienākumu pildīšanai, kā arī mēneša laikā pieņemt lēmumu par atļaujas izsniegšanu vai 

atteikumu to izsniegt.6 

[6] Izvērtējot Baibas DRONKAS iesniegumus, tajos norādīto plānoto darba pienākumu 

raksturu, paredzēto darba apjomu un darba izpildi ārpus Skrīveru kultūras centra direktores darba 

laika, Aizkraukles novada dome secina, ka amatu savienošana ir pieļaujama, ja tā nerada interešu 

konfliktu un nekaitē Skrīveru kultūras centra direktores tiešo amata pienākumu izpildei. 

Lai novērstu iespējamu interešu konfliktu, Baibai DRONKAI, pildot Skrīveru kultūras centra 

direktores amata pienākumus, ir pienākums ievērot Likumā noteiktos ierobežojumus, tostarp 

atturēties no tādu lēmumu pieņemšanas un darbību veikšanas, kas var ietekmēt SIA “Greenpoint” 

vai ar to saistīto personu intereses, ja attiecīgajā situācijā pastāv interešu konflikts. 

Pamatojoties uz iepriekšminēto, kā arī uz Pašvaldību likuma 10. panta pirmās daļas 

21. punktu, likuma “Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā” 6.panta ceturto 

daļu, 7.panta ceturto prim daļu, 8.1 panta piektās daļas 1., 1.1 un 2. punktu, atklāti balsojot: ar 13 

balsīm “PAR” (Jānis Sarmis Bajinskis, Ingūna Grandāne, Gatis Gūtmanis, Ingus Lazdāns, Guntis 

Libeks, Leons Līdums, Aivars Miezītis, Uģis Rubenis, Arvis Upīts, Evija Vectirāne, Dainis Vingris, 

Andris Zālītis, Kaspars Židovs), “PRET” – nav, “ATTURAS” – nav, Aizkraukles novada dome 

NOLEMJ: 

1. Izsniegt amatu savienošanas atļauju Baibai DRONKAI savienot Skrīveru kultūras centra 

direktores amatu ar darbu SIA “Greenpoint”, reģistrācijas Nr. 45403034086, “Rūpali”, 

Skrīveri, Aizkraukles novads. 

2. Baibai DRONKAI, savienojot amatus, ir pienākums ievērot Likuma un citu normatīvo aktu 

prasības, nepieļaut interešu konflikta rašanos un nodrošināt, ka amatu savienošana nekaitē 

Skrīveru kultūras centra direktores tiešo amata pienākumu izpildei, kā arī: 

2.1. nekavējoties rakstiski informēt Pašvaldības izpilddirektoru par jebkādām tiesisko, 

ētisko vai faktisko apstākļu izmaiņām, kas var ietekmēt amata savienošanas atļaujas 

pamatotību vai interešu konflikta riska novērtējumu; 

2.2. nekavējoties pārtraukt amata savienošanu vai lūgt atkārtotu izvērtējumu, ja 

konstatēts, ka amata savienošana neatbilst normatīvo aktu prasībām vai rada interešu 

konflikta risku. 

3. Uzdot Aizkraukles novada pašvaldības Centrālās pārvaldes Kancelejai lēmumu nosūtīt 

Baibai  DRONKAI. 

4. Atbildīgo personu par lēmuma izpildi noteikt Pašvaldības izpilddirektoru Uldi RIEKSTIŅU. 

 

 

Domes priekšsēdētāja vietnieks 

attīstības un sadarbības jautājumos    Dainis Vingris 

 

 

 
6 Likuma 8.1panta piektās daļas 1., 1.1 un 2.punkts. 
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